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EDITAL N° 061/ 2019/ PROPESP/UFAM

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS (UFAM), por intermédio da Prd-Reitoria de
Pesquisa e Pos-Graduagio e da Coordenagdo da Comissdo de Residéncia Multiprofissional e Area
Profissional em Salde (COREMU), torna publica a abertura de inscri¢cGes e estabelece as normas
para 0 processo de selecdo de candidatos para ingresso no 1° Semestre de 2020, na modalidade de
pos-graduacdo lato sensu, nos Programas de Residéncia Multiprofissional e Uniprofissional da
Universidade Federal do Amazonas, em conformidade com as exigéncias do Regimento da
COREMU/HUGV/UFAM e da Lei 11.129 de 30/06/2005 e Portaria Interministerial ME/MS N° 16
de 22/12/2014.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O Edital foi aprovado pelo Colegiado da COREMU/HUGV/UFAM, em reunido realizada em
10/10/2019 e pela Pré Reitora de Pesquisa e Pés Graduacao.

1.2 Informagdes sobre o Processo Seletivo podem ser obtidas na pagina eletronica
https://propesp.ufam.edu.br/pos-graduacao-lato-sensu/142-editais-pos-graduacao-lato-sensu-
2019.html ou na Secretaria da COREMU pelo telefone (92) 3305-4798.

1.3 O ingresso ao Programa de Residéncia Multiprofissional e Uniprofissional em Saude sera realizado
mediante processo seletivo nos termos deste edital, cujo resumo do cronograma das etapas encontra-se
no Anexo I.

1.4 A realizacdo do processo seletivo ficard a cargo da COREMU/HUGV/UFAM e da Comissdo de
Selecdo nomeada para este fim.

1.5 O processo de selecdo sera realizado em 3 (trés) etapas.

1.6 O curso, cujas vagas sdo oferecidas no presente Edital, tera sede na cidade de Manaus — Amazonas.

1.7 Para este edital estdo sendo oferecidas 18 (dezoito) vagas distribuidas nas seguintes areas de formacéao:
Educacdo Fisica: 01 (uma) vaga, Enfermagem: 9 (nove) vagas, Farmacia: 2 (duas) vagas, Fisioterapia: 2
(duas) vagas, Nutricdo: 2 (duas) vagas, Psicologia: 1 (uma) vaga, Servigo Social: 1 (uma) vaga,
distribuidas conforme &rea de concentracdo de cada programa:

a. Area de Concentracéo: Satde Funcional
Programa: Atencao Integral na Satde Funcional em Doengas Neurolégicas
N° de vagas por profisséo:

Educacdo Fisica: 01 vaga
Enfermagem: 01 vaga
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Fisioterapia: 02 vagas
Psicologia: 01 vaga
Servigo Social: 01 vaga.

Duracéo do programa: 02 anos

b. Area de Concentragéo: Intensivismo

Programa: Atencao ao Paciente Adulto Neurocirargico em UTI
N° de vagas por profisséo:

Enfermagem: 02 vagas

Farmécia: 02 vagas

Nutri¢do: 02 vagas.

Duracéo do programa: 02 anos

c. Area de Concentracao: Sadde da Mulher

Programa: Enfermagem Obstétrica

N° de vagas por profisséo:
Enfermagem: 06 vagas.

Duracéo do programa: 02 anos

Para o nimero de vagas especificadas € indispensavel que os candidatos sejam submetidos e aprovados
no processo seletivo. Caso ndo seja aprovado candidato para a vaga da cota, esta sera remanejada a
outro candidato sendo respeitada a ordem de classificagdo no mesmo programa da mesma profissao.

Poderdo participar do processo de selecdo candidatos que, até o primeiro dia de aula como R1,
finalizarem cursos de graduacdo de duracdo plena, devidamente reconhecidos pelo Ministério da
Educagdo (ME) e com registro profissional em conselho de classe para o exercicio regular da profissao
e/ou declaracéo de inscri¢do no conselho de classe.

1.10 Aos egressos dos referidos cursos sera outorgado o Certificado de Especializacdo lato sensu, modalidade

treinamento em servigo descrito a area de concentrag&o.

2. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

2.1

As inscricles para o processo seletivo de candidatos do programa de Residéncia Multiprofissional e
Uniprofissional em Saude, para o periodo letivo de 2020/2022, deverao ser efetuadas pessoalmente pelo
interessado, ou por procurador devidamente constituido, nos dias Uteis do periodo de 02/12/2019 a
30/12/2019 no horéario das 9h as 12h e das 14h as 16h, na secretaria da COREMU, Geréncia de
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Ensino e Pesquisa do HUGV, no seguinte endereco: Avenida Apurind, n. 04 — Centro, CEP
69020-170, 3° andar - Manaus/AM.

No ato da inscricdo deverao ser entregues o0s seguintes documentos:
Ficha de Inscricao Preenchida (Anexo II);
Copia da Carteira de Identidade;

Curriculo Lattes (atualizado até o dia da inscrigdo do candidato), em versdo impressa (disponivel para
preenchimento no endereco http:\\lattes.cnpg.br), bem como a cépia e o original de todos os
documentos comprobatorios das atividades declaradas.

Comprovante original do recolhimento da taxa de inscricdo no valor de R$ 310,00 (trezentos e dez
reais) por meio de Guia de Recolhimento da Unido (GRU) que pode ser baixada do enderego
http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp, com o seguinte preenchimento:

UG 154039

Gestdo 15256

Nome da Unidade: Fundagdo Universidade do Amazonas.
Recolhimento Codigo: 28832-2.

Descricdo do recolhimento: Servigos Educacionais
NUmero de Referéncia: 0250263920

Competéncia: 12/2019

Vencimento: 30/12/2019

CPF e Nome do Candidato.

Serdo aceitas inscricbes por via postal, mediante os seguintes procedimentos: o candidato deve
encaminhar os documentos autenticados em cartorio relacionados no item 2.2 por servi¢o de entrega
rapida a Secretaria da COREMU para o endereco citado nesse edital. O envelope devera conter o
seguinte titulo: SELEQAO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL E UNIPROFISSIONAL EM
SAUDE — COREMU - HUGV/UFAM, a data limite para postagem é o dia 30/12/2019, e esta
modalidade sera aceita apenas para candidatos residentes fora do Municipio de Manaus.

Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que preenche
todos os requisitos para a participacéo no processo seletivo.

Uma vez efetivada a inscricdo, ndo serd permitida qualquer alteragdo, tampouco aposi¢do de
documentos adicionais. As inscricbes que ndo atenderem ao estabelecido neste edital ndo serdo
homologadas.

Efetivada a inscricdo, ndo havera devolucdo da importancia paga, salvo em caso de cancelamento do
processo seletivo.
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As informagdes prestadas no Formulédrio de Inscricdo deverdo ser digitadas e sdo de inteira
responsabilidade do candidato, ficando a Banca de Processo Seletivo da COREMU/HUGV/UFAM no
direito de excluir do processo seletivo aquele que o preencher com dados incorretos, incompletos ou
rasurados, bem como se constatado posteriormente, que os dados fornecidos s&o inveridicos.

N&o haverd em qualquer hipotese inscricdo condicional ou aceitagdo de documentacdo incompleta.
N&o serdo aceitas inscri¢do via fac-simile, Internet, condicionais e/ou extemporaneas;

Cada pedido de inscricdo constituirda um processo a parte, com todas as suas paginas numeradas
sequencialmente e rubricadas pelo proprio candidato.

Os candidatos portadores de necessidades especiais deverdo, no ato da inscricdo, solicitar os recursos
especiais que necessitem para a realizacdo da prova.

N&o haverd isencéo total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do, exceto para o candidato que esteja
amparado nos termos do Decreto Federal N.° 6.593 de 02 de outubro de 2008.

2.12.1 Para se inscrever com isen¢do do pagamento da taxa, o candidato deverd apresentar documento

nominal com o Ndmero de Identificagdo Social — NIS atribuido pelo CadUnico do Governo Federal e
preencher o Requerimento de Isencdo para esse fim (Anexo I11), bem como apresentar os documentos
para a inscricdo descritos no item 2.2, além de outras informagdes necessarias a validagdo junto ao
orgdo competente, firmando declaracdo de que atende a condigéo estabelecida no item 2.12.

2.12.2 O periodo para solicitar a isengdo da taxa de inscri¢do é de 02/12/2019 a 06/12/2018, no horario das 9h

as 12h e das 14h as 16h, na Geréncia de Ensino e Pesquisa — GEP, situada na Avenida Apurina, n. 04
— Centro, CEP 69020-170, 3° andar HUGV, Manaus/AM.

3. DAS CARACTERISTICAS DO PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL E

3.1

3.2

3.3

UNIPROFISSIONAL EM SAUDE

Caracterizado por ensino em servico, sob a orientagdo de profissionais de elevada qualificagdo, com
carga horéaria de 60 (sessenta) horas semanais em regime de Dedicacdo Exclusiva, ndo podendo ter
vinculo empregaticio durante o periodo que cursar o Programa (Lei n® 11.129/2005 Art. 13, Paragrafo
Segundo).

O modo como a carga horéria de 60h semanais sera estabelecida na Semana Padrdo da cada Curso em
cenarios de préticas previstos no Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) ou outro cendrio pertinente de
acordo com a necessidade do curso.

O residente recebera bolsa no valor R$3.330,43 (trés mil, trezentos e trinta reais e quarenta e trés
centavos), de acordo com Portaria Interministerial n° 3, de 16 de margo de 2016, paga diretamente pelo
ME.
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4. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

4.1. A selecdo sera operacionalizada pela Comissao de Selecdo de cada Programa.
4.2. A admissdo serd feita através de processo seletivo composto das seguintes etapas:
4.3 12 Etapa - Andlise da documentacdo de inscri¢ao (Eliminatdria);

4.3.1 No ato da inscri¢do deverdo ser apresentados os documentos descritos no subitem 2.2. Todas as folhas
deverdo ser numeradas e rubricadas pelo candidato, o que sera conferido, no momento da entrega, por
um funcionario da COREMU o qual fornecera recibo de entrega.

4.4 2% Etapa - Prova Escrita - Objetiva (Peso: 2 — Eliminatéria);

4.4.1 Constara de prova de multipla escolha de conhecimentos em Principios e Organizagéo do Sistema Unico
de Saude e conhecimentos especificos para cada profissdo, de acordo com a area de concentragdo, no
gual o candidato estiver inscrito.

4.4.2 A Prova Escrita para Area Multiprofissional e Uniprofissional em Sadde terd caréter eliminatoria e
classificatoria, constara de 40 (quarenta) questdes de igual peso (0,25) sendo: 10 (dez) questbes sobre 0s
Principios e Organizacdo do Sistema Unico de Sadde e 30 (trinta) questdes sobre conhecimentos
especificos na &rea de formag&o profissional.

4.4.3 A Prova Escrita serd de maltipla escolha, cada questdo da prova tera 5 (cinco) alternativas, devendo o
candidato assinalar apenas uma, conforme programa constante neste Edital.

4.4.4 A Prova Escrita devera ser realizada pelo proprio candidato, a méo, ndo sendo permitida a interferéncia
e/ou a participagdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condigdo
especial.

4.4.5 A Prova Escrita tera duracdo de 04 (quatro) horas para os candidatos da residéncia multiprofissional e
uniprofissional em saude. O candidato s6 podera se ausentar do recinto de aplicacdo das avaliaces
depois de transcorridas 02 (duas) horas do seu inicio.

4.4.6 Para a Prova Escrita (objetiva) serd atribuida nota na escala de O (zero) a 10 (dez) pontos, sendo
classificados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 6,0 (seis) ou seja, 60% de acertos na
avaliacéo escrita.

4.4.7 A Prova Escrita (objetiva) seré aplicada em Manaus, simultaneamente para todos os candidatos, no dia
08/01/2020, as 08h30min (horario local), na Faculdade de Medicina da UFAM, localizada na Rua
Afonso Pena, n°® 1053, Praca 14 de Janeiro, (ao lado do Auditério Dr. Zerbine).

4.4.8 Recomenda-se ao candidato comparecer ao local de prova com antecedéncia minima de quarenta e cinco
minutos do horério estabelecido para o inicio das provas, munido de caneta esferografica transparente
(tinta azul ou preta) e do documento de identificagdo com foto. Os portdes serdo fechados as 8h00min.
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O candidato que chegar ap6s o fechamento dos portbes, terd vedada sua entrada no prédio e serd
automaticamente eliminado do processo seletivo. O inicio das provas se dard as 08h30min

4.4.9 O candidato ndo poderéa alegar qualquer desconhecimento sobre o local, a data e o horario da avalia¢do
como justificativa de sua auséncia ou atraso.

4.4.10 Alteragdes da data, horario ou local da avaliacdo ou qualquer outra inconsisténcia textual, serdo
divulgadas na secretaria COREMU e no site https://propesp.ufam.edu.br/pos-graduacao-lato-
sensu/142-editais-pos-graduacao-lato-sensu-2019.html.

4.4.11 Em hipétese alguma o candidato podera prestar avaliacdo fora do local, horéario e data estabelecidos no
cartdo de inscrigéo.

4.4.12 E vedado ao candidato adentrar no local e no ambiente de aplicagio das avaliagbes do concurso com
telefone celular, assim como a consulta de qualquer tipo de impressos ou anotagdes, 0 uso de maquina
de calcular, agenda eletrénica, palmtop, BIP, walkman, gravador, equipamento transmissor/receptor de
mensagem ou qualquer outro equipamento eletrdnico de armazenagem de dados ou imagens, sob pena
de eliminagéo.

4.4.13 Para ter acesso a sala de aplicacdo das avaliacBes o candidato devera apresentar o documento
(ORIGINAL) oficial de identificacdo com fotografia e assinatura.

4.4.14 Quanto a prova escrita, o candidato ap6s resolver as questes da avaliagdo devera marcar as respostas
no Cartdo Resposta, que se constituira em documento oficial para correcdo, servindo o caderno de prova
apenas como rascunho sem nenhum valor.

4.4.15 Em nenhuma hipdtese havera prorrogacgao do tempo de duragdo das provas, respeitando-se as condicoes
previstas neste Edital.

4.4.16 Sao de exclusiva responsabilidade do candidato as marcacdes, inclusive as marcagdes incorretas, duplas
marcacdes, rasuras, emendas e campos de marcacao ndo preenchidos integralmente. O Cartdo Resposta
ndo serd substituido em hip6tese alguma.

4.4.17 O Cartéo Resposta deve ser entregue aos fiscais de sala.

4.4.18 O candidato poderé levar o caderno de prova consigo depois de transcorrido 2 (duas) horas do inicio da
avaliacdo.

4.4.19 O ndo comparecimento ou atraso a avaliacdo, por qualquer motivo, acarretara a eliminacdo do
candidato.

4.4.20 O gabarito da Prova Escrita (objetiva) sera disponibilizado nas dependéncias da Faculdade de Medicina
da UFAM, localizada na Rua Afonso Pena, n° 1053, Praca 14 de Janeiro, (ao lado do Auditério Dr.
Zerbine), no dia 08/01/2020, a partir das 15h (horério local).



Poder Executivo

Ministério da Educacao

Universidade Federal do Amazonas

&/ Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacao

45 32 Etapa - Prova de Titulo (Peso: 1- Classificatoria)

4.5.1 Consistirdo em andlise para pontuacdo nesta etapa o Curriculo Lattes e a copia de todos os
documentos comprobatérios apresentados pelo candidato no ato da inscrigéo.

4.5.2 Esta etapa é de carater classificatorio, participardo os candidatos que obtiverem notas iguais ou
superiores a 6,0 (seis virgula zero) pontos na Prova Escrita objetiva na classificacdo pela ordem
decrescente de notas.

4.5.3 A Prova de Titulos serd atribuida nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos (Anexo V).

5. DA CLASSIFICACAO FINAL

5.1 A nota final (NF) do candidato aprovado sera calculada pela média ponderada dos pontos obtidos nas
etapas da selecdo conforme formula a seguir:

NF= (Pontuacéo PE x 2,0) + (Pontuagdo PT x 1,0) / 3

Legenda: PE = Prova Escrita
PT = Prova de Titulo

5.2 A classificacdo dos candidatos aprovados far-se-a pela ordem decrescente das notas finais dos
candidatos.

5.3 Caso ocorram desisténcias de candidatos selecionados, poderdo ser chamados a ocupar as vagas outros
candidatos aprovados, sendo respeitada a ordem de classificagdo e o prazo estabelecido na Resolucdo da
CNRMS n° 03, de 16 de abril de 2012.

5.4 Em caso de empate, os critérios de desempate obedecerdo a seguinte ordem:

5.4.1 Maior nota na avaliacao escrita (peso 2);

5.4.2 Maior idade, favorecendo o mais velho.

6. DOS RECURSOS

6.1 O prazo para interposicéo de recursos sera de 48 (quarenta e oito horas) horas, em qualquer caso, apés a
publicacdo do resultado parcial ou final do processo, tendo como tempo inicial a data e hora de sua
divulgacéo.

6.2 O recurso devera ser individual, com a indicacdo precisa daquilo em que o candidato se julgar

prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alegacBes e juntando as cOpias das
guestdes.
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O requerimento devera ser digitado, utilizando folhas no formato A4 e separadas para cada questdo da
prova e a linha de concentracdo, contendo o nome do candidato, Programa de Residéncia para o qual se
candidatou, referéncia e devera ser entregue e protocolado na Secretaria da COREMU/HUGV/UFAM.

Os recursos deverdo ser entregues na secretariada COREMU/HUGV/UFAM, dentro do prazo previsto
neste Edital (Anexo I).

Serd indeferido, liminarmente, o pedido de recurso ndo fundamentado ou apresentado fora do prazo ou
ndo subscrito pelo proprio candidato.

Os recursos enviados por Fax, Internet ou Via Postal ndo serdo aceitos, bem como os recursos fora do
prazo previsto.

Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.
Recursos cujo teor desrespeite a Comissdo de Selegdo serdo preliminarmente indeferidos.

Sera rejeitado liminarmente o recurso que ndo contiver os dados necessarios a identificacdo do
candidato e do Programa ao qual estd concorrendo ou do item recorrido na capa do recurso, estiver
incompleto, obscuro ou confuso e for entregue fora do prazo ou para endereco diverso do estabelecido.

Se, no exame do recurso, resultar anulacdo de questdo da prova objetiva de maltipla escolha, os pontos
correspondentes a questdo anulada serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de terem
ou néo recorrido.

Se houver alteracdo da classificacdo geral dos candidatos por forga de provimento de algum recurso,
ocorrerd uma reclassificagao e sera considerada valida a Classificacdo retificada.

Ficam cientificados todos os candidatos que aderirem a este Edital que, pedidos de cdpias de provas
escritas requeridas por concorrentes poderdo ser concedidos, inclusive com as respectivas corre¢des
das bancas examinadoras, quando preenchidos os requisitos previstos na Lei N.° 12.527/2011 e no
Decreto N° 7.724/12.

7. DAS MATRICULAS

7.1

O candidato aprovado devera efetuar sua matricula institucional no curso no periodo conforme o Anexo
I na Secretaria da COREMU, apresentando:

Duas Fotos 3x4 (recente);

Cépia da Carteira de Identidade;

Copia do CPF;

Céopia do Titulo de Eleitor e do comprovante da Ultima eleigéo;

Copia do Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino;

Copia do RNE (Registro Nacional de Estrangeiros) ou passaporte, para candidatos estrangeiros;
Copia do comprovante de residéncia atualizado;

Certidao de negatividade de cargo publico (federal, estadual, municipal);
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Cépia do Diploma de Graduagdo ou Certificado de conclusdo de graduagéo;

Cépia do PIS/PASEP;

Cépia da Carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS) para analise de vinculo empregaticio;
Copia da Agéncia Bancaria e Nimero de Conta;

Copia do Registro Profissional.

Cépia da Apdlice do Seguro de Vida e/ou contra acidentes de trabalho.

Cépia da Carteira de Vacinacao atualizada.

Em caso de desisténcia de candidatos selecionados serdo chamados candidatos aprovados de acordo
com a ordem de classificagdo, area de concentracéo e area profissional.

O candidato que, no prazo destinado a matricula institucional, ndo cumprir as exigéncias de
documentacdo anteriormente especificadas, ndo podera se matricular. Neste caso, fica sem efeito o
resultado obtido pelo candidato no processo de sele¢éo e serd convocado o proximo candidato em lista
de espera, se houver.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

Ao se inscrever no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita as normas estabelecidas neste
edital, no Regimento Interno da COREMU/HUGV/UFAM e demais dispositivos legais que dizem
respeito a Residéncia Multiprofissional em Saude ao qual se inscreve.

Os residentes terdo como cenario de atividades préaticas, em principio, o descrito no Projeto Pedagdgico
de Curso de cada programa, desenvolvendo agdes voltadas para atender e responder as necessidades e
demandas de saude dentro da realidade social, loco regional, em todos os niveis de aten¢do da salde aos
guais forem demandados.

Qualquer item previsto neste Edital podera ser alterada, a qualquer tempo, antes da realizacdo das
provas mediante nova publicacio do item ou itens eventualmente retificados, alterados ou
complementados.

Os documentos que instruirem os pedidos de inscricdo serdo devolvidos somente aos candidatos nao
aprovados mediante solicitacao.

Todas as reunides da Comissdo de Selecdo serdo lavradas em atas, em que serdo registradas as
ocorréncias verificadas e as decisdes tomadas, devidamente assinadas pelos membros.

A documentacdo dos candidatos ndo selecionados sera entregue até 30 (trinta) dias apos a selecéo,
contando da data dos que foram matriculados, quem n&o solicitar a devolugdo, sera descartada sua
documentagéo.

Em nenhuma das etapas do processo seletivo serdo fornecidas informagdes a respeito dos resultados
pelo telefone ou e-mail.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selegdo ouvida, sempre que possivel, a
Procuradoria Federal/UFAM.
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Manaus, 18 de outubro de 2019.

Profa. Dra. Adriana Malheiro Alle Marie
Pr6-Reitora de Pesquisa e P6s-Graduagdo, em exercicio
(Nota: o original deste Edital assinado pela Pro-Reitora em

exercicio encontra-se a disposi¢ao dos interessados no arquivo da
PROPESP)
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ANEXO |
CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELECAO

Etapas

Data

LOCAL

Pagamento da Inscri¢do - GRU somente no site

De 02/12/2019 a

Rede Bancaria

http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp 30/12/2019
Inscrigdes somente com as documentacdes completas
Local inscricdo: Secretaria da GEP/HUGV De 02/12/2019 a GEP/HUGV

* Sedex para candidatos residentes fora de Manaus

(* encaminhar via e-mail o comprovante de Pagamento GRU e Ficha de
Inscricho em pdf, para o e-mail — coremuhugv@hotmail.com, solicitar
confirmac&o de recebimento)

30/12/2019 (exceto
final de semana e
feriado)

Avenida Apuring, n. 04 —
Centro, CEP 69020-170, 3°
andar HUGV

Horério: 9h-12h e 14-16h

Periodo de Solicitacao de Isencéo

De 02/12/2019 a
06/12/2019

GEP/HUGV

Avenida Apuring, n. 04 —
Centro, CEP 69020-170, 3°
andar HUGV

Horario: 9h-12h e 14-16h

Confirmacéo das solicitacfes de inscri¢do por isencéo

09/12/2019

GEP/HUGV

Avenida Apuring, n. 04 —
Centro, CEP 69020-170, 3°
andar HUGV

Horério: 9h-12h e 14-16h

12 Etapa: Confirmag&o das inscri¢@es e local da prova

03/01/2020

GEP/HUGV

Avenida Apuring, n. 04 —
Centro, CEP 69020-170, 3°
andar HUGV

Horério: 9h-12h e 14-16h

22 etapa: Prova Escrita com inicio as 08:30h

08/01/2020

Divulgacéo do Gabarito

A partir das 15h do
dia 08/01/2020

Interposicdo de Recurso (até 48 horas apés a divulgacao do gabarito)

09/01/2020 e
10/01/2020

GEP/HUGV

Avenida Apurina, n. 04 —
Centro, CEP 69020-170, 3°
andar HUGV

Horario: 9h-12h e 14-16h

Lista dos aprovados

A partir das 16h do
dia 14/01/2020

GEP/HUGV

Avenida Apuring, n. 04 —
Centro, CEP 69020-170, 3°
andar HUGV

Horério: 9h-12h e 14-16h

3% Etapa: Prova de Titulos

15/01/2020

GEP/HUGV
Avenida Apuring, n. 04 —
Centro, CEP 69020-170, 3°

andar HUGV
Horario: 9h-12h e 14-16h

Lista dos Aprovados

A partir das 16h do
dia
15/01/2010

GEP/HUGV

Avenida Apuring, n. 04 —
Centro, CEP 69020-170, 3°
andar HUGV
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Horério: a partir das16h

16/01/2020 e

Interposicdo de Recursos (até 48 horas apds a divulgacao dos aprovados) 17/01/2020

GEP/HUGV

Avenida Apuring, n. 04 —
Centro, CEP 69020-170, 3°
andar HUGV

Horario: 9h-12h e 14-16h

Resultado Final 21/01/2020

GEP/HUGV

Avenida Apuring, n. 04 —
Centro, CEP 69020-170, 3°
andar HUGV

Horario: 9h-12h e 14-16h

22/01/2020 a

Matricula dos aprovados 24/01/2020

GEP/HUGV

Avenida Apuring, n. 04 —
Centro, CEP 69020-170, 3°
andar HUGV

Horario: 9h-12h e 14-16h

Inicio das Aulas 02/03/2020
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ANEXO II
FICHA DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO - PROCESSO SELETIVO 2019 COREMU

|PROGRAMA DESEJADO:

( ) Atencéo Integral na Saude Funcional em Doencas Neuroldgicas
( ) Atencdo ao paciente Adulto Neurocirargico em UTI

( ) Enfermagem Obstétrica

( ) Fisioterapia em Terapia Intensiva Neonatal

( ) Patologia Oral e Maxilo Facial

Nome do Candidato:

Filiacao:
Naturalidade: UF: Data de Nascimento: Estado Civil:
/ /
RG: UF: Data de Expedicdo: [Orgdo Emissor: Nacionalidade:
/ /
CPF: Titulo Eleitor: Data de Chegada ao Brasil:
/ /
Endereco:
Complemento: Cidade: UF: CEP:
Email: N° do Conselho:
Contato: Contato para Recado:

Faculdade de Origem:

Graduacéao do Candidato: Ano de Formacéo:

Portador de Deficiéncia: Especificar:
Sim () Nao ()

Isencao de Taxa de Inscri¢ao: PIS/NIS:
Sim () Nao ()

Assinatura: Data de Inscrigao:
/ /
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ANEXO Il

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA PARA O PROCESSO SELETIVO DA
RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL E AREA PROFISSIONAL EM SAUDE 2019 -

HUGV/UFAM/EBSERH
Nome:
RG:
Orgao Expedidor : Data de emisséo:
CPF:
Data de Nascimento: / / Sexo: () FEMININO ( ) MASCULINO

NIS — Numero de Identificacdo Social:

Nome da Mae:

Area de Concentracio:

Telefone:

E-mail:

— Declaro estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), e que
atendo a condicao estabelecida no inciso Il do caput do artigo 1° do Decreto n° 6593, de 02 de outubro de
2008 (familia de baixa renda).

— Declaro estar ciente de que as informacdes que estou prestando sdo de minha inteira responsabilidade.

— No caso de declaragéo falsa:

— Declaro estar ciente de que estarei sujeito as sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo tnico do artigo 10 do Decreto n° 83.936, de 6/09/1979.

— Declaro concordar com a divulgacdo de minha condi¢do de solicitante de isencdo de taxa de inscricdo nos
documentos resultantes do Processo Seletivo de Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional —
COREMU/ HUGV/UFAM/EBESRH - 2018.

Manaus, de de 201_ .

Assinatura
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ANEXO IV

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. PROVA SOBRE PRINCIPIOS E ORGANIZAGAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

Lei 8.080/90, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢cdes para a promogdo, protecao e recuperagao
da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Decreto no
7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a

organizagdo do Sistema Unico de Saude. Lei 8.142/90. Regulamenta a participacdo da Comunidade no SUS.

2. PROVA DE CONHECIMENTOS POR PROFISSAO

ENFERMAGEM

A relacio Enfermeiro x Paciente. Etica e Bioética em enfermagem. Assisténcia de enfermagem ao paciente
com necessidades de oxigenacdo. Assisténcia de enfermagem ao paciente com necessidade de
nutricdo/alimentacdo. Assisténcia de enfermagem aos pacientes com necessidades de eliminagdes vesico-
intestinais. Assisténcia de enfermagem ao paciente com alteracdo cutaneo/mucosa: Administracdo e preparo
de medicamentos. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Assisténcia de Enfermagem ao paciente
critico portador de alteragbes clinicas e cirdrgicas. Prevencdo e Controle de Infeccdo Hospitalar.

Administracdo em Enfermagem.

ENFERMAGEM OBSTETRICA

Politica de Saude para a Mulher; Indicadores de Saude na Populagdo Feminina; Geréncia de Enfermagem
Obstétrica nas Unidades Obstétricas; Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem na consulta pré-natal e
puerpério; Exames Preventivos e Rotinas para retorno pos-parto e acompanhamento puerperal e recém-
nascido; Organizacdo da atencdo pré-natal e puerperal; Aleitamento materno, técnicas de aleitamento materno

e relactacéo.
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EDUCACAO FISICA

Principios bésicos das capacidades fisicas; Anatomia Humana Geral; Desenvolvimento e Controle do
Movimento Humano, Cinesiologia Aplicada ao Corpo Humano; Habilidades Motoras Fundamentais;

Atividades Fisicas/Esportivas Adaptadas; Aspectos Terminolédgicos da Deficiéncia; Atividade Fisica e Salde.

FARMACIA

Ciclo da Assisténcia Farmacéutica: Selecdo; Programacdo; Aquisicdo; Armazenamento; Distribuicéo;
Dispensagdo e Utilizacdo. Atencdo Farmacéutica e Farmécia Clinica. Farmacologia: Farmacocinética;
Farmacodindmica; Sistema Nervoso Central; Dor e Inflamagéo; Sistema Cardiovascular e Renal; Fungdo
Gastrointestinal; Antimicrobianos; Sangue. Intoxicagdes. Interacdes medicamentosas. Farmacotécnica
hospitalar: manipulacdo de medicamentos estéreis e ndo estéreis. Nutricdo parenteral. Manipulacdo de
germicidas e saneantes. Politica Nacional de Medicamentos e Assisténcia Farmacéutica. Controle de Infecgdo

Hospitalar e uso racional de antimicrobiano.

FISIOTERAPIA

Fundamentos de anatomia, fisiologia e patologia do sistema muasculo-esquelético, neurolégico e
cardiorrespiratdrio; Desenvolvimento e Controle do Movimento Humano, Habilidades Motoras
Fundamentais; Biomecanica; Avaliacdo cinética funcional: neurolégica, ortopédica e respiratoria; Recursos
fisioterapéuticos manuais, instrumentais e cinesioterapia; Condutas nas assisténcias de distlrbios neuro-

cinéticos-funcionais, respiratorios e das alteragdes motoras; Etica em Fisioterapia.

NUTRICAO

Avaliacdo Nutricional; Cuidados Nutricionais no Céancer; Doencas cardiovasculares; Dislipidemias; Diabetes
Mellitus; Obesidade; Desnutri¢do; Sindrome Metabolica; Distarbios Hidroeletroliticos; Doencas Renais;
Terapia Nutricional nas insuficiéncias organicas; Dietas hospitalares ; Nutricdo nos ciclos da vida; Terapia
Nutricional nas condigdes clinicas especiais (rea¢do hipermetabolica ao estresse; Ulcera de decubito e ma
cicatrizacdo; nutricdo em cirurgia; realimentacdo oral pés-operatoria; fistulas digestivas; pancreatite aguda;
complicagOes nutricionais no paciente grave; disfagia e implicagdes nutricionais); Terapia Nutricional Enteral,

Parenteral e Oral.
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PSICOLOGIA

Atuacdo do psicélogo em Hospitais Gerais; Humanizacdo na salde; Equipe de salde; Tanatologia;
Neuropsicologia; Relag&o familia, paciente e equipe de salide. Etica em Psicologia.

SERVICO SOCIAL

Etica Profissional em Servico Social; Lei Organica da Assisténcia Social; Fundamentos Teorico-
Metodol6gicos do Servico Social, paradigmas e dimensdes interventivas e investigativas; O Servi¢o Social

Contemporéaneo, demandas e desafios; A Dimensdo Técnico-Operativa do Servi¢o Social; Pratica do Servigo
Social em Saude.
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ANEXO V
AVALIACAO DO CURRICULO

A andlise do Curriculum Lattes do candidato compreendera os seguintes aspectos:
I-Titulacdo Académica;
I1- Producéo Intelectual na area do curso;
I11- Atividade Académica

Serdo consideradas as escalas de valores abaixo especificadas, com pontuacdo maxima de até
10 (dez) pontos.
Tabela de Avaliacdo do curriculo do candidato

Pontuacéo ,Ql_Januda_de Pontuacéo
maxima de itens

individual . Maxima
para avaliacdo

Item avaliado

Titulacdo Académica

Pds-graduacdo Lato Sensu em area da
Saude, reconhecida pelo MEC (Carga 1 1 1
horaria minima cumprida de 360hs)

Pds-graduagdo Stricto Sensu em area da

Saulde ou afins, recomendado pela CAPES 1 1 1
Atividade Académica
Monitoria em disciplina 0,25 2 0,5
Iniciacdo Cientifica 0,75 2 15
0,5 2 1,0

Projetos de Extensdo

Producéo Intelectual

Apresentacdo de trabalho cientifico em
eventos como jornadas, congressos e 0,25 ponto 4 1
simpdsios.

Publicagdo de resumos de trabalhos em

revistas cientificas 0,25 ponto 4 1

Publicacdo de artigos completos em

revistas cientificas 0,75 ponto 2 15

Cursos em é&rea da formacdo profissional e
ou na area pretendida com carga horaria de 0,25 ponto 1 0,25
a partir de 08 horas

Curso de Aperfeicoamento em é&rea da
salide (com carga horaria minima cumprida 0,5 1 0,5
de 120hs)

Atividade Profissional na area

Estdgio Extracurricular (minimo de 6

0,25 1 0,25
meses)
Experiéncia  profissional  comprovada
(minimo de 6 meses) 0,5 1 0,5
Total 10 pontos
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ANEXO VI
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
ENFERMAGEM OBSTETRICA

1) BRASIL. Ministério da Saude. Atencdo ao pré-natal de baixo risco. 1. ed. rev. Brasilia, 2013.
(Caderno de Atencdo Bésica n. 32). Disponivel em: <http://goo.gl/ZhsG6p>. Acesso em: 20 nov.
2018.

2) BRASIL. Ministério da Saude. Controle de Cancer de Colo de Utero e de Mama.

Brasilia, 2013. (Cadernos da  Atencdo  Bésica, n. 13).  Disponivel em:
<http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/protocolo_saude_mulher.pdf>. Acesso em:
20 nov. 2018.

3) BRASIL. Ministério da Saude. Protocolos de Atencdo Basica, 2016. (Saude das Mulheres).
Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/controle_canceres_colo_utero_2013.pdf>. Acesso em:
20 nov. 2018.
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2018.pdf>. Acesso em: 20 nov. 2018.
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resumida. Brasilia. MS, 2017.
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2016.
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Gerais. 22 ed. atual. Brasilia: Ministério da Saude, 2014. v.1. Disponivel em:
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Elsevier, 2012.
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