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CONSIDERAR DISPENSADO do comparecimento ao servigo
o servidor WALLISON DOS ANJOS ALVES, Chefe de Setor deste
Poder, lotado no Setor da Divisdo de Tecnologia da Informagéo e
Comunicagéo (FAM), no periodo de 12.11.2018 a 14.11.2018, por
haver prestado servico a Justica Eleitoral nas Eleicdes de 2016
e 2017, nos termos do artigo 98, da Lei Federal n.° 9.504/97, de
30.09.1997.

Registre-se. Comunique-se. Publique-se.

Secretaria-Geral de Administragao do Tribunal de Justica, em
Manaus, 07 de dezembro de 2018

MESSIAS AUGUSTO LIMA BELCHIOR DE ANDRADE
Secretario-Geral de Administragéo

PORTARIA N.°7070 de 07 de dezembro de 2018

O SECRETARIO-GERAL DE ADMINISTRAGAO do Tribunal
de Justica do Estado do Amazonas, no exercicio da competéncia
que lhe foi delegada por meio da Portaria n.° 1.948/2018, de
09.08.2018, do Excelentissimo Desembargador Presidente deste
Poder e

CONSIDERANDO os termos da informagao de folhas 06, nos
autos do procedimento administrativo n.° 2018/030993,

RESOLVE

CONCEDER ao servidor JOSE DE RIBAMAR CARVALHO
RABELO, Analista Judiciario deste Poder, lotado na
Coordenadoria de Central de Mandados e Cartas Precatérias,
145 (cento e quarenta e cinco) dias de Licenga Especial,
referentes aos quinquénios 2007/2012, e 2012/2017, a serem
usufruidos no periodo de 07.01.2019 a 31.05.2019, com fulcro
nos artigos 65, inciso VII, e 78, da Lei n.° 1.762/86 de 14.11.1986
— Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do
Amazonas.

Registre-se. Comunique-se. Publique-se.

Secretaria-Geral de Administragao do Tribunal de Justica, em
Manaus, 07 de dezembro de 2018.

MESSIAS AUGUSTO LIMA BELCHIOR DE ANDRADE
Secretario-Geral de Administragéo

PORTARIAN.°7071 de 07 de dezembro de 2018

O SECRETARIO-GERAL DE ADMINISTRAGAO do Tribunal
de Justica do Estado do Amazonas, no exercicio da competéncia
que lhe foi delegada por meio da Portaria n.° 1.948/2018, de
09.08.2018, do Excelentissimo Desembargador Presidente deste
Poder e

CONSIDERANDO os termos da informagao de folhas 07, nos
autos do procedimento administrativo n.° 2018/030993,

RESOLVE

CONCEDER ao servidor JOSE DE RIBAMAR CARVALHO
RABELO, Analista Judiciario deste Poder, lotado na Coordenadoria
de Central de Mandados e Cartas Precatérias, 60 (sessenta) dias
de férias regulamentares, sendo 30 (trinta) dias do exercicio de
2017 e 30 (trinta) dias do exercicio de 2018, a serem usufruidas
no periodo de 01.06.2019 a 30.07.2019, com fulcro no artigo 62,
da Lei n.° 1.762/86 de 14.11.1986 — Estatuto dos Funcionarios
Publicos Civis do Estado do Amazonas.

Registre-se. Comunique-se. Publique-se.

Secretaria-Geral de Administragdo do Tribunal de Justigca, em
Manaus, 07 de dezembro de 2018.

MESSIAS AUGUSTO LIMA BELCHIOR DE ANDRADE
Secretario-Geral de Administragéo

PORTARIA N.°7075 de 07 de dezembro de 2018

O SECRETARIO-GERAL DE ADMINISTRAGAO do Tribunal
de Justica do Estado do Amazonas, no exercicio da competéncia
que lhe foi delegada por meio da Portaria n.° 1.948/2018, de
09.08.2018, do Excelentissimo Desembargador Presidente deste
Poder e

CONSIDERANDO os termos da informagao de folhas 07, nos
autos do procedimento administrativo n.° 2018/032308,

RESOLVE

DISPENSAR a servidlora TAMIRES BORGES DE ASSIS,
Assistente Judiciario deste Poder, lotada na Divisdo de Pessoal,
do comparecimento ao servico no dia 11.12.2018, e nos dias
07.01.2019 e 08.01.2019, por haver prestado servico a Justica
Eleitoral nas Eleicdes de 2018, nos termos do artigo 98, da Lei
Federal n.° 9.504/97, de 30.09.1997.

Registre-se. Comunique-se. Publique-se.

Secretaria-Geral de Administragdo do Tribunal de Justigca, em
Manaus, 07 de dezembro de 2018

MESSIAS AUGUSTO LIMA BELCHIOR DE ANDRADE
Secretario-Geral de Administragéo

EDITAIS

EDITAL TJAM N° 01/2018 - SPENMINT2019

SELECAO PUBLICA PARA ESTAGIO DE NIVEL MEDIO
DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS
(COMARCAS DO INTERIOR).

A ESCOLA DE APERFEICOAMENTO DO SERVIDOR DO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS torna
publica a abertura da Selegéo Publica para Estagio de Nivel Médio
nas Comarcas do Interior. Considerando a Lei n° 11.788/2008, o
estagio compreende o exercicio transitorio de fungdes auxiliares
no Poder Judiciario, como bolsa-auxilio mensal no valor de R$
300,00, auxilio-transporte no valor de R$ 100,00 e jornada de
atividades de 20 (vinte) horas semanais, cumprida no horario das
8h00 as 12h00.

1. REQUISITOS PARA CANDIDATURA:

1.1 Séo requisitos para a candidatura:

a) Ser brasileiro ou estrangeiro, observado o prazo do visto
temporario de estudante, na forma de legislagcéo aplicavel;

b)Estar regularmente matriculado, no ano de 2019, na 12 ou 22
série do Ensino Médio Nao-Profissionalizante, nas Escolas Publicas
Estaduais da SEDUC, nos municipios constantes do Anexo I;

c)Ter nota do componente curricular de Lingua Portuguesa
igual ou superior a 6,0 (seis), conforme boletim escolar apresentado
pelo candidato;

d)Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo
masculino, caso possuir idade superior a 18 anos;

e)Estar no gozo dos direitos politicos, para os maiores de 18
anos;

f)Nao ter antecedentes criminais, comprovado mediante
certiddo da Justica Estadual e Federal, para os maiores de 18
anos;
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2. DAS VAGAS

2.1 A Selegédo Publica destina-se ao preenchimento de 38
(trinta e oito) vagas e formagao de cadastro reserva para estagio
de Nivel Médio Nao-Profissionalizante nos Municipios do Interior,
conforme quantidade constante no Anexo |I.

2.2 O estagio sera realizado no turno matutino, no horario das
08h00 as 12h00.

2.3 Das vagas ofertadas na Selegdo Publica, que vierem a
surgir ou que forem criadas no prazo de validade do certame serédo
reservadas 10% para Pessoas com Deficiéncia (Pcd), conforme a
Lei n° 11.788/2008.

2.3.1 Somente havera reserva imediata de vagas para os
candidatos com deficiéncia nos Municipios com numero de vagas
igual ou superior a 4 (quatro).

2.3.2 O primeiro candidato com deficiéncia classificado na
Selecdo Publica sera convocado para ocupar a 52 (quinta) vaga
aberta, no Municipio para o qual concorreu. Enquanto os demais
candidatos com deficiéncia classificados serdo convocados, na
propor¢ao de 10% das vagas providas por Municipio.

3. DAINSCRICAO

3.1 O Processo Seletivo sera realizado mediante inscrigao,
prova online e envio de boletim escolar.

3.2 A inscricdo e a prova online serdo efetuadas
simultaneamente de forma gratuita, exclusivamente no periodo
entre 08 horas do dia 09/01/19 e 14h horas de 29/01/19 (horario
local), exclusivamente no portal desta Instituicdo, pelo link http://
estagiointeriormedio.tjam.jus.br/estagiosinteriormedio/candidatos/
add, de acordo com os seguintes procedimentos:

I. Acessar o endereco eletrénico exclusivamente no periodo da
inscrigao;

1. Preencher o formulario de inscricdo de forma completa;

Ill. Realizar a prova online que é aplicada imediatamente apds
o preenchimento do formuléario de inscri¢ao;

IV. Finalizar a prova e enviar os dados.

3.3 Uma vez concluida a prova online, o candidato ndo podera
realiza-la novamente.

3.4 O candidato tera sua inscrigdo cancelada automaticamente
pelo sistema, se ndo preencher corretamente o formulario de
inscrigdo e/ou se nao finalizar a prova online.

3.5 A prova sera constituida de 20 (vinte) questdes de
multipla escolha, referentes a conhecimentos basicos de Lingua
Portuguesa, Informatica e Lei de Estagio, conforme conteudo
especificado no ANEXO lII.

3.6 O candidato tera o tempo maximo de 40 (quarenta) minutos
para responder a prova online.

3.7 O candidato é responsavel pelo preenchimento exato
dos dados no formulario de inscrigao, atentando-se as instrugbes
constantes neste Edital, ndo podendo alegar desconhecimento.

3.8 O Tribunal de Justica do Estado do Amazonas nao se
responsabiliza por pedidos de inscricdo néo recebidos devido a
fatores de ordem técnica que prejudiguem os computadores ou
impossibilitem a transferéncia dos dados.

3.9. Para concluir a inscricdo, o candidato devera também
apresentar o Boletim Escolar referente ao ano de 2018, emitido
pela instituicdo de ensino, com os respectivos carimbo e assinatura
do Gestor ou Diretor, contendo expressamente as notas de Lingua
Portuguesa e de Matematica.

3.9.1 O Boletim Escolar do ano de 2018 devera ser encaminhado
para a Escola de Aperfeicoamento do Servidor como anexo de
e-mail. Além do documento anexo, o e-mail devera informar em
seu conteudo o nome completo do candidato, o municipio para
onde ira concorrer a vaga de estagio, a data de nascimento e o
nimero de RG, bem como o texto “ESTAGIO INTERIOR 2019,
sem aspas, no campo assunto do e-mail. O periodo de envio estara
compreendido entre 08 horas do dia 09/01/19 e 14h horas de
31/01/19 (horério local), exclusivamente pelo enderego eletrénico
escoladoservidortiam@gmail.com.

3.9.2 Além do Boletim Escolar, o candidato que pretende
concorrer as vagas reservadas para pessoa com deficiéncia devera
apresentar no mesmo periodo da inscri¢do laudo médico original
digitalizado, no qual conste expressamente que a deficiéncia se
enquadra na previsdo do artigo 3.° e seus incisos do Decreto n.°
3.298 de 20/12/1999.

3.9.2.1 A ndo apresentagéo do laudo médico, exigido no item
anterior, autoriza o ndo processamento da inscricdo do candidato
como pessoa com deficiéncia (Pcd). Neste caso, o candidato sera
inscrito nas vagas de ampla concorréncia.

3.9.3 A Escola de Aperfeigopamento do Servidor ndo se
responsabiliza por quaisquer falhas de envio dos boletins
escolares. Da mesma forma serdo desconsiderados os boletins
encaminhados fora do prazo estabelecido neste edital e/ou nao
identificados, conforme item 3.9.1.

4. DA CLASSIFICACAO

4.1 A cada questdo objetiva correta da prova online sera
atribuido 0,5 (meio) ponto, de tal maneira que a soma da pontuagéo
de todas as questdes perfagca um total de 10 (dez) pontos.

4.2 Sera automaticamente desclassificado o candidato que néo
obtiver nota igual ou superior a 5 (cinco) pontos na prova online,
equivalente a 50% (cinquenta por cento), bem como aquele que
ndo apresentar nota igual ou superior a 6,0 (seis) no componente
curricular de Lingua Portuguesa .

4.3 O calculo da nota final, para fins de classificagdo no certame,
sera realizado mediante a média aritmética simples entre as notas
da prova online (PO), do componente de Lingua Portuguesa (LP)
e do componente de Matematica (M), representado pela seguinte
formula: [(PO + LP + M) /3].

4.3.1 Serao utilizadas as notas apresentadas pelo candidato
no periodo de inscrigdo, por meio do Boletim Escolar de 2018. Para
fins de calculo da nota final sera considerada a média anual dos
componentes curriculares de Lingua Portuguesa e Matematica.

4.4 Para o desempate sera dotado o critério de maior idade,
seguido da média anual do componente Lingua Portuguesa.

4.5 Os candidatos classificados irdo compor o banco de dados
deste Tribunal, e serdo convocados conforme a disponibilidade
de vagas, respeitando estritamente a ordem de classificagdo. A
divulgagédo do resultado sera realizada no portal do Tribunal de Justica
do Amazonas (www.tjam.jus.br), no menu Concursos e Estagios.

5. DAADMISSAO

5.1 O preenchimento das vagas obedecera rigorosamente a
ordem de classificagao final.

5.2 No ato da admisséo o candidato devera possuir idade maior
ou igual a 15 (quinze) anos e apresentar os originais e copias dos
seguintes documentos:

a)Copias do RG e CPF;

b)Copia do comprovante de residéncia;

c)Comprovante de conta corrente do Banco Bradesco. Caso
ndo possua conta, o candidato recebera encaminhamento para
sua abertura;

d)Comprovante de matricula na 12 ou 22 série do Ensino Médio
Nao-Profissionalizante nas Escolas Publicas Estaduais da SEDUC,
nos municipios constantes no Anexo [;

e)Titulo de eleitor e declaragéo de quitagéo eleitoral, para os
maiores de 18 anos;

f)Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino
para maiores de 18 anos;

g)Certiddo negativa de antecedentes civeis e criminais do
Tribunal de Justiga para maiores de 18 anos:

h)Certiddo negativa de antecedentes criminais da Justica
Federal para maiores de 18 anos;

i)01 (uma) fotografia recente 3x4 cm.

j)Ficha de Cadastro da Divisdo de Pessoal devidamente
preenchida (sera fornecida no ato da admissao);

k)Declaracdo de que ndo possui emprego, cargo ou fungéo no
horario de estagio (sera fornecida no ato da admissao);

5.3 Nao sera admitido o candidato que, apesar de classificado,
nao apresentar os documentos no subitem 5.2.

5.4 Fica vedada, em qualquer caso, a admissdo de estagiario
que esteja subordinado a magistrado ou a servidor investido em
cargo de diregdo ou de assessoramento que lhe seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau (pai/mae, avé/avd, bisavd/bisavo, filho (a), neto
(a), irméo (a), tio (a), sobrinho (a), sogro (a), genro/nora, padrasto/
madrasta, enteado (a), cunhado ou cunhada), conforme Enunciado
Administrativo N° 7, de 19.06.2008 do Conselho Nacional de
Justica.
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5.5 O estudante firmara o Termo de Compromisso de Estagio
(TCE), nos termos da Lei n°® 11.788/08, com durag&o minima, de 12
meses, devendo comprovar anualmente regularidade de matricula.

5.6 O Termo de Compromisso de Estagio (TCE) para estudantes
com idade inferior a 18 anos devera ser assinado pelo pai/mae ou
responsavel legal.

5.7 Se, entre a realizagdo da selegédo e a fase de admissao, o
candidato aprovado possuir menos de 01(um) ano para conclusdo do
ensino médio e n&o renovar a matricula, sua admisséo ficara vedada.

6. DO ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIO

6.1 O gerenciamento do Programa de Estagio sera realizado pela
Escola de Aperfeicoamento do Servidor, e a supervisdo local pelo
Juiz, Escrivao ou Diretor de Secretaria da Comarca.

6.2 O regulamento do estagio obedecera a Portaria n°
1974/2017.

6.3 Para permanecer no estagio o estudante devera manter
regularidade de matricula e nota global igual ou superior a 6,0 (seis),
ter bom desempenho no estagio, no qual sera avaliado pelo supervisor
imediato, por meio do preenchimento de formulario especifico.

7. DO RECURSO

7.1 Sera admitido recurso interposto no prazo de 3 (trés)
dias uteis, a contar da publicagdo do Edital de Homologagao de
Inscrigdes e Classificagdo Preliminar.

7.2 Os recursos deverdo ser formalizados exclusivamente
pelo e-mail escoladoservidortam@gmail.com, devidamente
fundamentados, em formulario especifico, conforme ANEXO I,
informando as razdes pelas quais interpds recurso.

7.3 Sera indeferido o recurso entregue fora do prazo estipulado
ou que ndo atender as exigéncias mencionadas acima.

7.4 Os resultados do julgamento dos recursos serdo
divulgados no Diario da Justica Eletrénico e no site do Tribunal
de Justica do Amazonas, dos quais ndo caberdo novos recursos
administrativos.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 Para participar da Selegao Publica, o candidato devera ter
pleno conhecimento deste Edital.

8.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Escola de
Aperfeigoamento do Servidor do Tribunal de Justica do Amazonas,
que podera rever seus proprios atos, de oficio ou por solicitagdo
dos interessados.

8.3 A Selecdo Publica tera validade de dois anos, a contar da
publicagédo do Edital de Classificagao.

Manaus, 11 de Dezembro de 2018.

Desembargador DOMINGOS JORGE CHALUB PEREIRA
Diretor da Escola de Aperfeicoamento do Servidor

ANEXO | - VAGAS POR MUNICIPIO

Sub-Regides

Ord.

Municipios

Vagas de ampla concorréncia

Vagas reservadas para Pcd

1.2 Sub-Regido - Regiédo do Alto Solimdes
1

Tabatinga

1 vaga

Cadastro Reserva

2

Benjamin Constant
Cadastro Reserva
Cadastro Reserva

3

Atalaia do Norte
Cadastro Reserva
Cadastro Reserva

4
Sao Paulo Olivenga
1 vaga

Cadastro Reserva

5

Santo Antonio do Iga
1 vaga

Cadastro Reserva

6

Amatura

Cadastro Reserva
Cadastro Reserva

2.2 Sub-Regido - Regido do Triangulo Jutai/Solimdes/Jurua

7

Tefé

Cadastro Reserva
Cadastro Reserva

8

Alvaraes
Cadastro Reserva
Cadastro Reserva

9

Fonte Boa

1 vaga

Cadastro Reserva

10

Japura

1 vaga

Cadastro Reserva

11

Jurua

Cadastro Reserva
Cadastro Reserva

12

Jutai

Cadastro Reserva
Cadastro Reserva

13

Maraa

Cadastro Reserva
Cadastro Reserva

14

Uarini

Cadastro Reserva
Cadastro Reserva

3.2 Sub-Regido - Regido do Purus

15

Labrea

Cadastro Reserva
Cadastro Reserva

16

Boca do Acre

2 vagas

Cadastro Reserva

17

Canutama
Cadastro Reserva
Cadastro Reserva

SAL
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18

Pauini

1 vaga

Cadastro Reserva

19

Tapaua

Cadastro Reserva
Cadastro Reserva

4.2 Sub-Regido - Regi&o do Jurua

20

Carauari
Cadastro Reserva
Cadastro Reserva

21

Eirunepé

2 vagas

Cadastro Reserva

22

Envira

1 vaga

Cadastro Reserva

23

Guajara

1 vaga

Cadastro Reserva

24

Ipixuna

1 vaga

Cadastro Reserva

28

Itamarati

1 vaga

Cadastro Reserva

52 Regido - Regiao do Madeira

26

Humaita

1 vaga

Cadastro Reserva

27

Manicoré

3 vagas

Cadastro Reserva

28

Novo Aripuana
Cadastro Reserva
Cadastro Reserva

29

Apui

1 vaga

Cadastro Reserva

30

Borba

Cadastro Reserva
Cadastro Reserva

6.2 Sub-Regiéo - Regido do Alto Rio Negro

31

Barcelos
Cadastro Reserva
Cadastro Reserva

32

1 vaga
Cadastro Reserva

33

1 vaga
Cadastro Reserva

34

Manacapuru

1 vaga

Cadastro Reserva

35

Coari

1 vaga

Cadastro Reserva

36

Iranduba

1 vaga

Cadastro Reserva

1 vaga
Cadastro Reserva

37

Beruri

Cadastro Reserva
Cadastro Reserva

38

Caapiranga
Cadastro Reserva
Cadastro Reserva

39

Autazes

1 vaga

Cadastro Reserva

40

Codajas

Cadastro Reserva
Cadastro Reserva

41

Manaquiri
Cadastro Reserva
Cadastro Reserva

42

Novo Airdo

1 vaga

Cadastro Reserva

43

Careiro

Cadastro Reserva
Cadastro Reserva

44

Careiro da Varzea
1 vaga

Cadastro Reserva

45

Anori

Cadastro Reserva
Cadastro Reserva

Santa Isabel R.Negro

Sao G. da Cachoeira

7.2 Sub-Regiéo - Regido do Alto Rio Negro
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46

Anama

Cadastro Reserva
Cadastro Reserva

47

Rio Preto da Eva
1 vaga

Cadastro Reserva

8.2 Sub-Regiéo - Regido do Médio

48

Itacoatiara
Cadastro Reserva
Cadastro Reserva

49

Maués

1 vaga

Cadastro Reserva

50

Nova Olinda Norte
Cadastro Reserva
Cadastro Reserva

51

Silves

Cadastro Reserva
Cadastro Reserva

52

Urucurituba

1 vaga

Cadastro Reserva

53

Itapiranga
Cadastro Reserva
Cadastro Reserva

54

Presidente Figueiredo
2 vagas

Cadastro Reserva

9.2 Sub-Regiéo - Regido do Baixo Amazonas

55

Parintins

3 vagas

Cadastro Reserva

56

Barreirinha
Cadastro Reserva
Cadastro Reserva

57

Boa Vista do Ramos
Cadastro Reserva
Cadastro Reserva

58

Nhamunda
Cadastro Reserva
Cadastro Reserva

59

Sao Sebastido do Uatuma
1 vaga

Cadastro Reserva

60

Urucara

1 vaga

Cadastro Reserva

ANEXO Il - FORMULARIO DE RECURSO

Selegao Publica para Estagio de Nivel Médio do Tribunal de
Justica do Amazonas (Comarcas do Interior)

FORMULARIO DE RECURSO

NOME DO CANDIDATO E MUNICIPIO:
RG:

FUNDAMENTAGAO DO RECURSO:

Data:
Horario:
Assinatura do Candidato:

ANEXO Illl- CONTEUDO PROGRAMATICO
LINGUA PORTUGUESA

1.Compreensao e interpretagéo de textos; Clareza e coeréncia
textual. 2. Ortografia oficial (conforme Novo Acordo Ortografico).
3. Acentuagdo grafica. 4. Emprego das classes de palavras:
substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicao, interjeicdo e conjuncdo 5. Crase. 6. Pontuacgéo.
7. Concordancia e regéncia verbal e nominal. 8. Colocagéao
pronominal e emprego das formas de tratamento. 9. Significagao
das palavras. 10. Uso das normas da linguagem culta.

INFORMATICA BASICA

1.Nogdes basicas de hardware e software (CPU e periféricos).
2. Sistema operacional Windows (todas as versdes). 3. Aplicativos:
operagdes basicas com editor de textos e planilha eletronica).
4. Rede de computadores: Conceitos basicos, procedimentos
de internet e intranet, programas de navegagéo, e-mail, sites. 5.
Seguranga da informacgéo: procedimentos de seguranga, nogdes
de virus, aplicativo para segurancga (antivirus).

LEGISLAGAO DE ESTAGIO

1.Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008: da defini¢éo;
da classificacdo e relagcao de estagio; da Instituigdo de ensino; da
parte concedente; do estagiario; da fiscalizagédo e das Disposicdes
gerais.

DESPACHOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2015/006331
ASSUNTO: Apuragdo de responsabilidade

DESPACHO-OFICIO N° 3895/2018 - GABPRES

Cuidam os autos de processo administrativo com o fito
de apurar a responsabilidade da empresa TELEMAR NORTE
LESTA S.A, por meio do Despacho-Oficio n.°1547/2015-
GABPRES (fls.95/97), da Presidéncia desta Corte, no qual
determinou a apuragdo de responsabilidade daqueles que
eventualmente contribuiram para a prestagéo de servigos sem a
devida cobertura contratual.

Em consonancia com o parecer de fls. 657/662, da lavra da
Assessoria Administrativa da Secretaria-Geral de Administragao,
o entdo Presidente desta Corte determinou a notificagdo da
TELEMAR NORTE LESTE S.A. para apresentacdo de defesa
prévia, nos termos do §2.°, do Art. 87 da Lei n.° 8.666/93,
consoante Despacho-Oficio n.° 1239/2017-GABPRES, de fls.
667/669.

Publicagao Oficial do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas - Lei Federal n° 11.419/06, art. 4°
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