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ESTADO DO AMAZONAS
MUNICiPIO DE MANACAPURU

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL N° 01/2018 DE ABERTURA DE INSCRICOES

EDITAL N° 01/2018 DE ABERTURA DE INSCRICOES

MAYSA PINHEIRO MONTEIRO, Diretora Presidente do Servico Auténomo de Agua e Esgoto da cidade de MANACAPURU - AM, no uso de
suas atribuigdes, torna publico que realizara através do INSTITUTO MERKABAH, Concurso Publico de Provas para provimento de diversos
cargos do quadro de pessoal efetivo do SAAE - Servico Autdonomo de Agua e Esgotode Manacapuru. O Concurso Piblico reger-se-a pelas
disposig¢des contidas nas Instrugdes Gerais, que fazem parte integrante deste Edital.

INSTRUCOES GERAIS
1-DO CONCURSO PUBLICO

O Concurso Piiblico tem por objetivo o provimento de 64 (sessenta e quatro)cargos vagos, conforme TABELA I — CARGOS E SALARIOS, a serem
nomeados por regime Estatutario, observados os termos dalLEI MUNICIPAL. 394 DE 04 DE SETEMBRO DE 2017 e LEI MUNICIPAL N° 415
DE 22 DE DEZEMBRO DE 2017.

O prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois) anos, contados a partir da data da homologacdo do Resultado Final, podendo, a critério do SAAE -
Servico Auténomo de Agua e Esgoto, ser prorrogado uma vez por igual periodo.

TABELA I - CARGOS E SALARIOS

CODIGO, CARGOS, VAGAS, VAGAS PNE, SALARIOS, JORNADA SEMANAL, VALOR DA INSCRICAO, REQUISITOS MINIMOS

Tabela I — Cargos e Salarios

Codigos Cargos 'Vagas VagaPNE Salarios Jornada S 1 Requisitos Minimos 'Valor da Inscri¢iio
1801 Auxiliar de Servigos Gerais 04 00 R$ 954,00 40 H Nivel Fundamental Incompleto R$ 40,00
1803 Vigia 04 00 RS 954,00 40 H Nivel Fundamental Completo R$ 40,00
1815 Auxiliar de Encanador * 10 00 R$ 1.000,00 40 H R$ 40,00
1810 Pedreiro * 01 00 R$ 1.000,00 40 H R$ 40,00
1913 Encanador * 10 00 RS 1.200,00 40 H Nivel Médio Completo R$ 60,00
1929 Operador de Pogos 08 00 RS 1.000,00 40 H R$ 60,00
1914 Recepcionista 03 00 RS 1.000,00 40 H R$ 60,00
1915 Motorista 03 00 R$ 1.100,00 40 H R$ 60,00
1901 Assistente Administrativo 04 00 RS 1.200,00 40 H R$ 60,00
1916 Leiturista 01 00 R$ 1.200,00 40 H R$ 60,00
1917 Operador de ETA 08 00 R$ 1.200,00 40 H R$ 60,00
1918 Laboratorista 01 00 RS 1.200,00 40 H Nivel Médio Completo e Curso Técnico [R$ 60,00
1919 Almoxarife 01 00 R$ 1.200,00 40 H na Area R$ 60,00
1909 Técnico em Contabilidade 01 00 R$1.400,00 40 H R$ 60,00
1920 Técnico em Mecénica 01 00 R$1.400,00 40 H R$ 60,00
1921 Técnico em Seguranga do Trabalho 01 00 R$1.400,00 40 H R$ 60,00
1922 Eletricista Industrial 02 00 R$1.400,00 40 H R$ 60,00
1923 Topografo 01 00 R$1.400,00 40 H R$ 60,00

* Cargos que terdo 2 etapas: Prova Objetiva e Prova Pratica

Os vencimentos dos cargos especificados no quadro acima, conforme a jornada de trabalho tem como base a escala de vencimentos — cargos de
provimento efetivo em vigéncia;

As descrigdes sumarias das atividades dos cargos e a descri¢ao basica dos cargos, encontram-se relacionadas no Anexo I — TABELAS DE CARGOS
E SALARIOS deste Edital;

Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario local de MANACAPURU/AM;

O Concurso Publico de que trata este Edital sera composto deDUASETAPAS:

Prova Objetiva de Multipla Escolha, para todos os cargos, de carater eliminatdrio e classificatorio;

Prova Pratica, para os cargos de:ENCANADOR, AUXILIAR DE ENCANADOR e PEDREIRO, de carater eliminatério e classificatorio;

A Administragio convocara os candidatos aprovados de acordo com a quantidade de vagas disponiveis na TABELA I - CARGOS E SALARIOSdo
presente edital e se reserva no direito, enquanto valido o concurso, de convocar outros candidatos de acordo com a lista de classificagdo para ocupar
0s cargos vagos, dos que vierem a vagar e dos que eventualmente vierem a ser criados de acordo com a necessidade do servigo publico.

Todos os candidatos habilitados, em quaisquer dos cargos constantes da Tabela I — CARGOS E SALARIOSdeverio comprovar os requisitos
minimos exigidos para o cargo e serdo submetidos ao Exame Pré - Admissional, o qual envolvera avaliacdo em relacdo a aspectos fisicos dos
candidatos. O candidato que for considerado inapto ou ndo recomendado, pelo servico médico determinado peloSAAE de MANACAPURU/AM,
sera eliminado do Concurso Publico.

2. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

Para se inscrever, o candidato devera ler o Edital em sua integra e preencher as condig¢des para inscri¢ao especificadas a seguir:
Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portugueses conforme disposto nos termos do
paragrafo 1°, artigo 12, da Constitui¢do Federal e do Decreto Federal n® 72.436/72. Sdo requisitos para a investidura no cargo, que deverdo ser
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comprovados no ato da posse:

Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas dos Decretos n® 70.391/72 e 70.435/72 e do art. 12 da Constituigdo Federal,

Os documentos comprobatorios de atendimento aos requisitos acima fixados serdo exigidos apenas dos candidatos habilitados e convocados para a
nomeagao.

Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos nem fotocopias ou xerocopias ndo autenticadas.

O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 2.1. deste Capitulo e os exigidos no item 15.4. perdera o direito a
investidura no referido cargo.

3. DAS INSCRICOES

As inscrigdes deverdo ser realizadas exclusivamente via Internet, no enderego eletronico https://merkabah.selecao.net.bra partir das 09h do dia 02 de
Maio até as 23:59h do dia 28 de junho de 2018, observado o HORARIO LOCAL e as informagdes contidas neste Edital, que estarfio disponiveis
no referido endereco eletronico;

Apds a data e o horario especificados no item 3.1., 23:59h do dia 28 de junho de 2018, o acesso as inscri¢des ficara bloqueado;

A inscri¢@o do candidato implicard no completo conhecimento e a tcita aceitacdo das normas legais pertinentes ¢ condi¢des estabelecidas neste
Edital e seus Anexos, e nas condigdes previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento;

O candidato que desejar realizar sua inscri¢do devera preencher o formulario de inscri¢do on-line, gravar e transmitir as informagdes pela internet;

O candidato deve efetuar o pagamento referente a taxa de inscrigio, POR MEIO DE BOLETO BANCARIO, pagavel em qualquer rede bancaria,
com vencimento para o dia 29 de junho de 2018;

O boleto bancario, utilizado para o pagamento da taxa de inscrigdo, estara disponivel no enderego eletronico https://merkabah.selecao.net.bratravés
do “link” correlato ao CONCURSO DO FUNPREVIM, via area do candidato até as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia
28 de junho de 2018;

A inscrigdo realizada somente serd confirmada apds a confirmagdo do pagamento da taxa de inscri¢do através da rede bancaria;

Em caso de feriado, ou evento que acarrete o fechamento de agenciasbancarias na localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser
pago antecipadamente;

Nao serdo aceitas, em hipotese alguma, inscricdes com pagamento da taxa de inscri¢do realizado: via postal, por fac-simile, por deposito “por meio
de envelope” em caixa rapido, por transferéncia entre contas correntes, por DOC, por ordem de pagamento, condicional e/ou extemporanea, fora do
periodo de inscri¢ao estabelecido e por qualquer outro meio ndo especificado neste Edital. O pagamento por agendamento somente sera aceito se
comprovada a sua efetivagdo dentro do periodo de inscrigao.

Nao havera devolugdo, parcial ou integral, da importancia paga referente ao valor da taxa de inscrig@o.

Efetivada a inscrigio, NAO serdo aceitos pedidos de alteracdo de opcio de cargo sob hipotese alguma, portanto, antes de efetuar o pagamento da
taxa de inscri¢do, verifique atentamente o codigo preenchido;

O Instituto Merkabah ¢ a SAAE, ndo se responsabilizam por solicitacdo de inscri¢do via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados;

A partir do dia 09 de julho de 2018, o candidato devera conferir no endereco eletronico do Instituto Merkabah, https://merkabah.selecao.net.br, se
os dados da inscri¢do efetuada via Internet foram recebidos;

Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servi¢o de Atendimento ao Candidato - SAC do Instituto Merkabah através do e-mail
institutotecnologicomerkabah@gmail.com

Apds o término das etapas do processo de selegdo, poder-se-a anular a inscrigdo, as provas e a nomeagdo do candidato, desde que verificada
falsidade em qualquer declaragdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas.

DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nao serdo aceitos pedidos de iseng@o do pagamento do valor de inscricdo, com excegdo ao cidaddo amparado pela Lei Municipal 430/2018 de 02
de abril de 2018, isto é:

Preencham cumulativamente os seguintes requisitos:

Ser estudante, assim considerados os que se encontrem regularmente matriculados em:

Uma das 4areas do ensino fundamental ou médio;

Curso pré-vestibular ou cursos profissionalizantes;

Curso superior em nivel de graduag@o ou pds-graduagio;

Percebam remuneragdo mensal de até 01 (um) salario minimo e;

Esteja cadastrado no CadUnico.

A comprovagio no Cadastro Unico para Programas Sociais sera feita por meio de indicagio do Namero de Identificagio Social — NIS, além dos
dados solicitados no Requerimento de Inscrigéo;

Para comprovag¢do de matricula nos casos de pedido de isengdo Item 4.1.1.1, o candidato devera enviar ao Instituto Merkabah, certiddo ou declaragao
original, expedida pela instituicdo de ensino publico ou privada em que esteja estudando, afirmando que o candidato estd matriculado
efrequentando regularmente;

Para comprovagdo de renda, o candidato devera enviar ao Instituto Merkabah copia autenticada do wltimo comprovante de renda ou copia
autenticada da ultima atualizagdo salarial, seguida da pagina seguinte em branco, também autenticada;

Os documentos mencionados nos itens 4.1.3. e 4.1.4. deverdo ser anexados no momento da inscri¢do e enviados via internet até o dia 09 de junho de
2018, através doendereco eletronico https://merkabah.selecao.net.br no icone correlato ao concurso, na area do candidato;

O é6rgio gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate 2 Fome sera consultado quanto & veracidade das
informagdes prestadas pelo candidato, no requerimento de inscri¢do com isengdo de pagamento;

O requerimento de inscri¢do com isen¢@o de pagamento de que trata o item anterior somente sera realizado no periodo de 03 de Maio das 09h até 05
de Maio de 2018 as 23h59 (HORARIO LOCAL) via Internet por meio do enderego eletrénico https://merkabah.selecao.net.br, e somente serdo
aceitos 1 (um) pedido de isengdo por candidato;

As informagdes prestadas no requerimento de inscricdo com isengao de pagamento serdo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo civil
e criminalmente pelo teor das afirmativas.

Nao sera concedida iseng@o de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

Deixar de efetuar o requerimento de inscrigdo com isengdo de pagamento pela Internet;

Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

Nao anexar os documentos necessarios para comprovagao do pedido.

Declaragio falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se o disposto no paragrafo tnico do art. 10 do Decreto n°® 83.936, de 6
de setembro de 1979;
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A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situag@o declarada pelo candidato, deferindo-se ou nédo o seu pedido.

A partir das 14H do dia 20 de junho de 2018, os candidatos deverao verificar no endereco eletronico https://merkabah.selecao.net.bros resultados da
andlise dos requerimentos de inscri¢do com isenc¢do de pagamento, observados os motivos de indeferimento;

O candidato que tiver seu requerimento de iseng¢do de pagamento do valor da inscricio INDEFERIDO podera apresentar recurso no prazo de dois
dias tuteis ap6s a publicagdo, 21 e 22 de junho de 2018, no site do Instituto Merkabah, ndo sendo permitida a alteragdo dos dados fornecidos no ato
da inscrigdo;

Apbs a analise dos recursos, sera divulgada no site https://merkabah.selecao.net.br a RELACAO FINAL dos requerimentos com o status deferidos
(para os pedidos de isencdes aceitas) e indeferidos (para os pedidos de isengdes NAO aceitas);

O candidato que tiver seu pedido de inscricdo com isen¢do de pagamento INDEFERIDO e recurso improcedente e queira participar do certame
devera gerar o boleto até dia 28 de junho de 2018 ¢ efetuar o pagamento de sua inscrigdo até a data limite de 29 de junho de 2018;

O candidato que tiver seu pedido de inscrigdo com isen¢do de pagamento DEFERIDO tera sua inscri¢do validada automaticamente, ndo gerando
boleto para pagamento da inscri¢do;

O candidato que efetivar mais de um requerimento de inscricdo com isengdo de pagamento terd confirmada apenas a ultima inscri¢do, sendo as
demais canceladas;

Sera considerado, para fins de validagdo da ultima inscri¢do efetivada, o nimero do documento gerado no ato da inscrigao.

O SAAE e o Instituto Merkabah EXIMEM-SE das despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestar as provas.

5. DAS INSCRICOES PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

A pessoa portadora de necessidades especiais ¢ assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Piiblico, desde que as atribuigdes do cargo sejam
compativeis com a sua limita¢do, conforme estabelecido no Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n°
5.296, de 02 de dezembro de 2004;

Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02 de dezembro de
2004, ao candidato Portador de Necessidades Especiais habilitados, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das
que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico;

Caso a aplicagdo do percentual de que trata o pardgrafo anterior resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro niimero inteiro
subsequente.

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da
ordem classificatoria;

O candidato devera declarar no ato da inscrigdo, ser pessoa com deficiéncia, especifica-la e indicar que deseja concorrer as vagas reservadas no
Formulario de Inscri¢do. Para tanto, devera encaminhar durante o periodo de 02 de maio até dia 09 de junho de 2018, via anexo no momento da
solicitaciio de Portador de Necessidades Especiais pela internet, https://merkabah.selecao.net.br a documentagio a seguir:

Laudo Médico original, ou copia autenticada, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses do término das inscri¢des, atestando a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova, informando, também, o seu nome, documento de identidade (RG),
numero do CPF, a assinatura ¢ o carimbo indicando o nimero do CRM do médico responsavel por sua emissdo ¢ copia simples do comprovante de
inscrigdo (ficha de inscri¢ao);

O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em Braile ou Ampliada ou Leitura de sua prova, além do envio da
documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo por escrito, até o término das inscrigdes, especificando o tipo de prova.
As pessoas portadoras de necessidades especiais participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que
se refere ao contetido das provas, avaliagdo e critérios de aprovagao, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos;

O candidato que, no ato da inscri¢@o se declarar portador de necessidades especiais, se aprovado no Concurso Publico, terd seu nome publicado na
lista geral dos aprovados e em lista a parte;

Apds a admissdo do candidato, a necessidade especial existente ndo podera ser arguida para justificar a readaptacdo funcional ou a concessdo de
aposentadoria, salvo se dela advierem complicagdes que venham a produzir incapacidade ocupacional parcial ou total;

A compatibilidade entre as atribuigdes do cargo e a necessidade especial do candidato serd avaliada durante o estdgio probatoério, na forma do
disposto no paragrafo 2°, do artigo 43, do Decreto n® 3.298/99.

6. DOS CANDIDATOS EM CONDICOES PREFERENCIAIS.

O candidato com CONDICOES PREFERENCIAIS devera declarar no ato da inscrigio, CONDICOES ESPECIAIS PARA PROVA, e selecionar a
opgdo correspondente a:

Lactante (para mulher em fase de amamentagao exclusiva),

A candidata nesta condi¢do que nio levar acompanhante, nio realizara a prova;

Durante o periodo que a candidata estiver amamentando, ela devera permanecer no local designado pela coordenag@o para este fim, na presenga de
um fiscal, respeitando todas as demais normas estabelecidas neste edital;

O acompanhante, que ficard responsavel pela crianga, se submetera a todas as normas constantes deste edital, inclusive ndo estar de posse de
aparelhos celulares ou outro equipamento eletronico;

Nao havera compensagdo de tempo de amamentagdo em favor da candidata;

Nao sera permitido ao candidato que estiver na sala reservada, nenhuma espécie de consulta ou comunicagéo entre os candidatos, nem a utilizacéo de
livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes, agenda eletronica, bip, gravador, notebook, receptor, reldgios digitais, relogios com
banco de dados, telefone celular, walkman e/ou equipamentos semelhantes;

O candidato ndo podera ausentar-se da sala reservada sem o acompanhamento de um fiscal, a ndo observancia desse item implica na automatica
exclusdo do candidato;

Nao sera fornecido nenhum tipo de alimento para o candidato que estiver aguardando na sala reservada;

Os candidatos nesta situacdo deverdo levar alimentos;

O candidato que ndo atender, dentro do prazo do periodo das inscrigdes, aos dispositivos mencionados no item 6.1. e seus subitens ndo tera a
condi¢ao preferenciais atendida, seja qual for o motivo alegado;

Nio sera permitida, em hipotese alguma, a realizacio das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

7. DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

http://www.diariomunicipal.com.br/aam/materia/C3753548 3/15



4/26/2018 Municipio de Manacapuru

7.1.1.Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais predeterminados e divulgados através do Edital de Convocagdo na data
estipulada no item 9.2;

Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 9.6, alinea “b”, deste Capitulo;

Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia estabelecido;

For surpreendido em comunica¢do com outro candidato ou terceiros verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagdo ou
utilizando-se de livros, notas, impressos nao permitidos, calculadora ou similar;

For surpreendido portando agenda eletronica, bip, gravador, notebook, receptor, relogios digitais, relogios com banco de dados, telefone celular,
walkmane/ou equipamentos semelhantes, bem como protetores auriculares;

Langar méo de meios ilicitos para executar as provas;

Nao devolver a Folha de Respostas cedida para realizag@o das provas;

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares ou
autoridades presentes;

Fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas e/ou Cadernos de Questdes;

Nao cumprir as instru¢des contidas no Caderno de Questdes de Prova e na Folha de Respostas;

Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacéo propria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;
Constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafologico ou por investigagdo policial, ter o candidato utilizado processos
ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico;

Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo de afastamento do candidato da sala de prova;
A condigdo de saude do candidato no dia da aplicag@o da prova sera de sua exclusiva responsabilidade;

Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia, o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua confianga. A equipe
de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario;

Caso exista a necessidade de o candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este ndo podera retornar ao local de sua prova, sendo
eliminado do Concurso;

O candidato que terminar a sua prova, desde que transcorrida 3 (trés) horas do horario marcado no quadro da sala onde estiver prestando prova,
podera o levar o seu Caderno de Questdes, deixando com o fiscal da sala a sua Folha de Respostas, que serd o inico documento valido para corregéo;
O candidato, ao terminar sua prova, devera retirar-se imediatamente do estabelecimento de ensino, ndo podendo permanecer nas suas dependéncias,
bem como nao podera utilizar os banheiros;

No dia da realizagdo das provas, ndo serfio fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades presentes,
informagdes referentes ao contetido das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificagdo.

8. DAS PROVAS

O Concurso Publico constara das seguintes provas:

Nivel Fundamental

Cargos Prova Conteudo N° de itens
Auxiliar de Servigos Gerais Objetiva Portugués 08

Vigia Objetiva + Pratica Matematica 08
Auxiliar de Encanador Conhecimentos Gerais 04
Pedreiro Conhecimentos Especificos 10

Nivel Médio

Cargos Prova Conteudo N° de itens
Recepcionista Objetiva Portugués 10
Operador de Pogos Objetiva + Pratica Matematica 08
Motorista Conhecimentos Gerais 04
Assistente Administrativo Conhecimentos Especificos 18

Leiturista

Operador de ETA

Encanador

Nivel Técnico

Cargos Prova Conteudo N° de itens
Laboratorista Objetiva Portugués 10
Almoxarife Matematica 08
Técnico em Contabilidade Conhecimentos Gerais 04
Técnico em Mecanica Conhecimentos Técnicos e Especificos 18

Técnico em Seguranga do Trabalho

Eletricista Industrial

Topografo

As provas de Portugués,Matematica quando houver, Conhecimentos Gerais, quando houver, Conhecimentos Especificos quando houver, versardo
sobre os programas contidos no ANEXO II, deste Edital, e buscardo avaliar o grau de conhecimento do candidato para o desempenho do cargo;
A Prova Objetiva sera avaliada conforme estabelecido no Capitulo 12, deste Edital.

9. DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS
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As provas objetivas serdo realizadas na cidade de MANACAPURU-AM na data prevista de 26 de agosto de 2018, com inicio as 08h da manha com
duragdo prevista de 4 horas, conforme tabela abaixo, observado o horario Local,

CARGOS DATA DA PROVA/PERIODO DE APLICACAO

Auxiliar de Servigos Gerais, Vigia, Pedreiro, Recepcionista, Auxiliar de Encanador, Operador de Pogos, Técnico em Contabilidade, Técnico em|Domingo, 26 de Agosto

Mecanica, Técnico em Seguranga do Trabalho, Eletricista Industrial, Topografo; Encanador, Motorista, Assistente Administrativo, Leiturista, [gp nManha

Laboratorista, Operador de ETA, Almoxarife;

Os portdes, para as provas realizadas no periodo matutino serdo abertos a partir das 7h (sete horas) da manha e serdo fechados impreterivelmente
as 08h da manha3;

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nas escolas da cidade de MANACAPURU-AM, o Instituto Merkabah,
reserva-se do direito de aloca-los em cidades proximas da determinada, para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos;

Os locais e horarios serdo confirmados oportunamente através de Edital de convocaciio para as provas a ser publicado na Imprensa Oficial do
Municipio, em listas que serdo afixadas na sede do SAAE ¢ através da Internet no enderego https://merkabah.selecao.net.br, a partir del5de agosto
de 2018;

Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova;

Ao candidato s6 sera permitida a participagdo nas provas na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo com as informagdes
constantes no item 9.2., deste Capitulo;

Nao sera permitida, em hipotese alguma, a realizagao das provas em outro dia, horario ou fora do local designado;

Os eventuais erros de digitagdo de nome, niimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento etc. poderdo ser solicitados no dia de
aplicagdo das provas;

Caso haja inexatiddo na informagao relativa a condi¢@o de portador de necessidade especial, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de
Atendimento ao Candidato — SAC do Instituto Merkabah, pelo e-mail institutotecnologicomerkabah@gmail.com com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas da data de aplicagdo das Provas Objetivas;

Nao sera admitida a troca de Opgao de Cargo em hipotese alguma;

A alterag@o da condigé@o de candidato portador de necessidade especial somente sera efetuada na hipdtese de que o dado expresso pelo candidato em
sua ficha de inscri¢@o tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado no endereco eletronico https://merkabah.selecao.net.br,
desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes.

O candidato que nio entrar em contato com o SAC no prazo mencionado no item 9.5. deste Capitulo, serd o uinico responsavel pelas consequéncias
ocasionadas pela sua omissdo;

O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de:

comprovante de inscricio;

original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria
de Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por lei federal, valem como
documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97);

caneta esferografica de tinta preta de material transparente.

Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza;

O comprovante de inscrigdo ndo tera validade como documento de identidade;

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original por motivo de perda, roubo
ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia (B.O.) em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias,
ocasido em que sera submetido a identificaggo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio;

A identificagdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a
assinatura do portador;

Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados;

Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas;

Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato;

No dia da realizago das provas, na hipodtese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de
Convocagdo, o Instituto Merkabah procederd a inclusdo do referido candidato, através de preenchimento de formulario especifico mediante a
apresentagdo do comprovante de inscri¢do pago;

A inclusdo de que trata o item 9.8 sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo Instituto Merkabah na fase de Julgamento das Provas
Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusio;

Constatada a improcedéncia da inscri¢do de que trata o item 9.8, esta serd automaticamente cancelada sem direito a reclamagao, independentemente
de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

10. DAS PROIBICOES

No dia da realiza¢do das provas, ndo sera permitido ao candidato:

Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletronicos (agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, relogios
digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman etc.) ou semelhantes, bem como protetores auriculares, bonés, 6culos escuros;

Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletronico durante a realizagdo das provas objetivas, o candidato sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico;

O descumprimento dos itens 10.1.1, 10.1.2., e 10.1.3. e implicara a eliminagdo do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude;

O Instituto Merkabah ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das
provas;

Durante a realiza¢@o das provas, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros,
codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes;

Quanto as Provas:

Para a realizacdo das Provas Objetivas, o candidato lera as questdes no caderno de questdes e marcara suas respostas na Folha de Respostas, com
caneta esferografica de tinta preta, sendo o inico documento valido para corregao;
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Nao serdo computadas questoes nao respondidas nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas
ou rasuras, ainda que legiveis;

Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras oticas,
prejudicando o desempenho do candidato;

Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a Folha de Respostas, cedida para a execugdo da prova;

A Prova Objetiva tera a duragdo de 4 (quatro) horas para todos os cargos;

Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1h 30 (uma hora e trinta minutos) do inicio destas, podendo
levar o caderno de questdes somente a partir da terceira hora de prova.

A Folha de Resposta dos candidatos sera personalizada, impossibilitando a substituicdo.

11. DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

Apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes ou fora dos locais predeterminados e divulgados através do Edital de Convocagéo na data estipulada no
item 9.2;

Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 9.6, alinea “b”, deste Capitulo;

Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia estabelecido;

For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagdo ou
utilizando-se de livros, notas, impressos nao permitidos, calculadora ou similar;

For surpreendido portando agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, relogios digitais, relégios com banco de dados,
telefone celular, walkman e/ou equipamentos semelhantes, bem como protetores auriculares;

Langar mao de meios ilicitos para executar as provas;

Nao devolver a Folha de Respostas cedida para realizagdo das provas;

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares ou
autoridades presentes;

Fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas e/ou Cadernos de Questdes;

Nao cumprir as instru¢des contidas no Caderno de Questdes de Prova e na Folha de Respostas;

Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;
Constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafologico ou por investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos
ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico;

Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razao de afastamento do candidato da sala de prova;
A condigdo de saude do candidato no dia da aplicag@o da prova sera de sua exclusiva responsabilidade;

Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua confianga. A equipe
de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario;

Caso exista a necessidade de o candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este ndo podera retornar ao local de sua prova, sendo
eliminado do Concurso;

O candidato que terminar a sua prova, desde que transcorrida 3 (trés) horas do horario marcado no quadro da sala onde estiver prestando prova,
podera o levar o seu Caderno de Questdes, deixando com o fiscal da sala a sua Folha de Respostas, que sera o unico documento valido para corregéo;
O candidato, ao terminar sua prova, devera retirar-se imediatamente do estabelecimento de ensino, ndo podendo permanecer nas suas dependéncias,
bem como nao podera utilizar os banheiros;

No dia da realizagdo das provas, ndo serfio fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades presentes,
informagdes referentes ao contetido das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificagdo.

12. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos;

Na avaliagdo e correcdo da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto;

O Escore Bruto corresponde ao niumero de acertos que o candidato obtém na prova;

Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera dividir 100 (cem) pelo numero de questdes da prova e multiplicar pelo niimero de questdes
certas;

O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva;

Para fins de calculo da nota, considerar-se-a duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a
cinco;

Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta);

O candidato ndo habilitado na Prova Objetiva serd eliminado do Concurso.

Das provas praticas Cargo de encanador

A Provas Pritica sera para os cargos d¢ ENCANADOR; AUXLIAR DE ENCANADOR E PEDREIRO;

A Prova Pratica incidira sobre a demonstragdo pratica dos conhecimentos, habilidades e adequagdo de atitudes na execugao das atividades relativas a
func¢do;

No Edital de Convocagio das Provas Praticas, o candidato tera acesso aos critérios que serdo utilizados na avaliagdo da pontuacdo da referida
prova.

A Prova Pratica tera carater CLASSIFICATORIO ¢ ELIMINATORIO, interferindo na classificagdo do candidato.

Para a realizagdo da Prova Pratica serdo convocados os candidatos aprovados nas provas objetivas, obedecendo a ordem de classificacdo, com os
critérios de desempate aplicados, de acordo com a quantidade abaixo especificada:

Cargos 'Vagas do Concursos CandidatosConvocados
AUXILIAR DE ENCANADOR 10 40

ENCANADOR 10 40

PEDREIRO 1 6
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No Caso de haver empate na pontuacdo da Prova Objetiva do ultimo candidato classificado para realizar a Prova Pratica, serdo convocados todos os
demais candidatos com a mesma pontuagao.

Os demais candidatos aprovados nas Provas Objetivase NAO convocados para as Provas Praticas ficardio em cadastro reserva para futuras
convocagoes, conforme a necessidade da Prefeitura Municipal de Manacapuru, observando o prazo de validade do Concurso.

A prova Pratica sera realizada sob a responsabilidade do Instituto Merkabah, na cidade de Manacapuru, na data prevista de 13 de outubro de 2018,
periodo da TARDE;

Os candidatos serdo informados quanto ao local da prova, e horarios oportunamente por meio de Edital de Convocagéo, publicado no Didrio Oficial
e divulgado no endereco eletrénico do Instituto Merkabah, https://merkabah.selecao.net.br em listas afixadas na sede da Prefeitura Municipal de
Manacapuru a partir de 05 de outubro de 2018;

Ao candidato sé sera permitida a participagdo na prova na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo com as informagdes
constantes no item 13.8, deste Capitulo;

Nao sera permitida, em hipodtese alguma, realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado;

A aplicagdo das provas pratica sera em data posterior a da data das provas objetivas escritas, em horario e local a ser definido pelo Instituto
Merkabah e publicado com antecedéncia no site https://merkabah.selecao.net.br;

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio do Edital de Convocagio para realizagio das provas, nos meios referidos no
item 13.8;

As provas praticas terdo peso de 100 (cem) pontos cada. As notas das Provas Praticas serdo utilizadas para o calculo da média final dos candidatos,
da seguinte forma: (nota da Prova Objetiva + nota da Prova Pratica) + 2 = média final. Para obter aprovagdo no concurso, o candidato devera obter
no minimo 50 (cinquenta) pontos na média final.

A Prova Pritica para o cargo de ENCANADOR, AUXILIAR DE ENCANADOR e PEDREIRO, terd carater CLASSIFICATORIO e
ELIMINATORIO, onde o candidato sera submetido 4 avaliagdo individual visando aferir sua habilidade técnica e forga para o desempenho eficaz
das atividades relacionadas ao cargo para o qual concorre.

O candidato convocado para a Prova Pratica deverd apresentar-se munido de Atestado Médico, emitido com no maximo 10 (dez) dias de
antecedéncia a data da prova (inclusive), especificando que o candidato deve: “ESTAR APTO PARA REALIZAR ESFORCO FiSICO”;

O candidato que néio apresentar o atestado de acordo com as informagdes constantes no item 13.16. NAO podera prestar a referida avaliago e sera
automaticamente excluido do Concurso Publico;

MODELO DE ATESTADO MEDICO

ATESTO, PARA OS DEVIDOS FINS, QUE O SR (A) , DOCUMENTO DE IDENTIDADE
ENCONTRA-SE APTO A PRATICA DE ESFORCO FiSICO, EM CONDICOES SATISFATORIAS DE SAUDE PARA A REALIZACAO DA
PROVA PRATICA DO CARGO DE GUARDA MUNICIPAL, INTEGRANTE DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
MANACAPURU. DATA: (méximo de 10 dias de antecedéncia da data da prova, incluindo esta data) ASSINATURA DO MEDICO E CARIMBO
COM O N° DO CRM

O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario marcado para a
realiza¢do da Prova Pratica, munido de documento oficial de identidade, no seu original, roupa apropriada, basicamente calga ¢ camiseta e calgado
fechado (ténis ou botas);

O aquecimento e preparagdo para a prova serdo de responsabilidade do proprio candidato, ndo podendo interferir no andamento da prova;

Em razdo de condig¢des climaticas, a critério da Banca Examinadora, a prova Pratica poderd ser cancelada ou interrompida, acarretando aos
candidatos que ainda ndo realizaram a prova, o adiamento para nova data, posteriormente estipulada e divulgada;

Critérios de Avaliagdo:

Habilidade com equipamentos/ferramentas.

Organizacdo na execugdo dos trabalhos executados.

Eficiéncia/qualidade.

Tempo da Prova:20 minutos

Reconhecer ferramentas, fungao, habilidade no manuseio;

Executar atividades inerentes ao cargo.

Encanador e auxiliar de encanador: Manutengido em sistemashidraulicos, ferramentas, fun¢do das ferramentas, a mais adequada para execugéo da
tarefa, canos, tipos de canos... etc.

Pedreiro: Reparos em alvenaria, preparo de massa, ferramentas, fun¢éo das ferramentas, a mais adequada para execugdo da tarefa... etc.

O candidato que ultrapassar o limite maximo de tempo estipulado para a prova e, que ndo atingir a pontuagdo minima de 50 (cinquenta pontos), sera
automaticamente desclassificado e eliminado do concurso. Tarefa executada de forma incompleta, desde que tenha alcangado a medida minima
exigida, sera pontuada de forma proporcional;

A Prova Pratica incidira sobre a explicagdo da atividade que devera ser executada, todas referentes as atividades inerentes aos cargos, habilidades e
adequacdo de atitudes na execugdo das atividades relativas as fungdes;

Nao havera segunda chamada ou repeti¢ao das provas seja qual for o motivo alegado, exceto nos casos em que a Banca Examinadora concluir pela
ocorréncia de fatores de ordem técnica nao provocada pelo candidato e que tenha prejudicado o seu desempenho.

14. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

A nota final de cada candidato sera igual ao total de pontos obtidos:

Para Cargos que possuem apenas a PROVA OBJETIVA como critério avaliativo: a nota final serd igual ao total de pontos obtidos na Prova
Objetiva;

Para os cargos que possuem a Prova Objetiva e Prova Pratica como critério avaliativo: A Nota Final sera igual ao total de pontos obtidos na prova
Objetiva acrescidos dos pontos obtidos da Prova Pratica dividido por 2 (dois).

Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da nota final, em lista de classificagdo por cargo;

Serdo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral com a relagdo de todos os candidatos, inclusive os portadores de necessidades especiais, e
uma especial com a relagdo apenas dos candidatos portadores de necessidades especiais;

O resultado do Concurso sera publicado no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas, afixado na sede do SAAE, divulgado na internet no
enderego eletronico https://merkabah.selecao.net.bre cabera recurso nos termos do Capitulo 14, deste Edital;

A lista de Classificagdo Final/Homologagdo, apds avaliagdo dos eventuais recursos interpostos, sera afixada na sede doSAAEe publicada na
Imprensa Oficial do Municipio e no site do Instituto Merkabah;

No caso de igualdade na Classificacdo Final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

Tiver idade ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia das inscri¢des, atendendo ao que dispde o Estatuto do Idoso — Lei Federal n° 10.741/03;
Obtiver maior niimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;
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Obtiver maior niimero de acertos na prova de Portugués;

Obtiver maior niimero de acertos na prova de Matematica, quando tiver;

Obtiver maior niimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais;

Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcangados pelo Estatuto do Idoso.

A classificagdo no presente Concurso ndo gera aos candidatos direito a nomeagdo para o Cargo, salvo aqueles classificados dentro do niimero de
vagas oferecidas, constante na tabela de cargos, respeitada sempre a ordem de classificagao.

15. DOS RECURSOS

Sera admitido recurso no prazo de 48 horas, quanto a divulgagdo da Lista de isengdo, portadores de necessidades especiais, resultado das Provas
Objetivas, divulgacdo dos Gabaritos e publicagdo do Resultado Provisério, inclusive dos desempates;

Os recursos poderao ser interpostos no prazo maximo de 48 horas:

2 (dois) dias uteis, a contar da data de divulgacao da listagem de candidatos portadores de necessidades especiais;

2 (dois) dias uteis, a contar da data da realiza¢@o das Provas Objetivas;

2 (dois) dias uteis, a contar da data de divulgagao dos Gabaritos Oficiais do Concurso Publico;

2 (dois) dias uteis, a contar da data de publicagdo do Resultado Provisério das Provas Objetivas, inclusive dos desempates;

2 (dois) dias uteis, a contar da data da realiza¢@o das Provas Pratica;

2 (dois) dias uteis a contar da data de publicagdo do Resultado Provisério das Provas Praticas;

Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos indicados no item 15.2 ndo ser@o apreciados;

Admitir-se-a um unico recurso por candidato, para cada evento indicado no item 15.2;

Os recursos listados mno item 152 deste Capitulo deverdo ser interpostos exclusivamente por meio do e-mail
institutotecnologicomerkabah@gmail.comde acordo com as instrugdes constantes neste capitulo;

Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado;

O Instituto Merkabah e 0 SAAE ndo se responsabilizam por recursos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de
comunicagio, congestionamento das linhas de comunicagéo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados;

O candidato devera ser claro, consistente ¢ objetivo em seu pleito.

A interposi¢do dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico;

O ponto relativo a uma questdo eventualmente anulada serd atribuido a todos os candidatos;

Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especifica¢des, podera eventualmente alterar-se a classificagdo inicial, obtida pelo candidato,
para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para
aprovacao;

Depois de julgados todos os recursos interpostos, sera publicado o resultado do Concurso Publico, com as alteragdes ocorridas em face do disposto
no item 15.2;

Nio serido apreciados os Recursos que forem apresentados:

Em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

Fora do prazo estabelecido;

Sem fundamentag@o ldgica e consistente; e

Com argumentagao idéntica a de outros recursos;

Em hipétese alguma serd aceita revisao de recurso, réplica do recurso ou recurso de Gabarito Final definitivo;

O Instituto Merkabah, por meio da sua Banca Examinadora, constitui ultima instancia para Recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela
qual ndo caberdo recursos adicionais.

16. DA NOMEACAO

A nomeagdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados;

O candidato deverd estar ciente que, no ato da convocacdo devera preencher as condi¢des especificadas: ter idade igual ou superior a 18 (dezoito)
anos; no caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar; estar quite com a Justiga Eleitoral; possuir, no ato da convocagdo, os
REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o emprego, conforme especificado na Tabela de Cargos, do Capitulo I, deste Edital; ndo registrar
antecedentes criminais; ndo ter sido condenado por crime contra o Patrimonio, contra a Administrag@o, contra a Fé Publica, contra os Costumes e os
previstos na Lei n° 11.343 de 2006; ndo ter sido demitido por justa causa pela Administrag@o Publica ou ter sofrido penalidade, inclusive através de
Processo Administrativo; ter aptiddo fisica e mental e ndo ser portador de necessidades especiais incompativeis com o exercicio do Emprego,
comprovada em inspegéo realizada pelo Médico do Trabalho indicado peloSAAE; ndo ser aposentado por invalidez;

Por ocasido da convocacdo que antecede a nomeagdo, os candidatos classificados deverdo apresentar documentos originais, acompanhados de uma
copia que comprovem os requisitos para provimento, estabelecidos no presente Edital;

A convocagdo, que trata o item anterior, sera através de publicagdo no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas;

Os candidatos, apo6s a publicacdo do edital no Didrio Oficial dos Municipios do Amazonas, conforme o item anterior, terdo o prazo maximo de 7
(sete) dias uteis para apresenta¢do dos documentos discriminados a seguir: Certiddo de nascimento (quando solteiro), Certiddo de Casamento, Titulo
de Eleitor, Comprovantes de votag@o nas 2 (duas) Gltimas elei¢des ou Certiddo de Quitagdo com a Justiga Eleitoral, Certificado de Reservista ou
Dispensa de Incorporagdo, Cédula de Identidade — RG, 4 (quatro) fotos 3x4 iguais, coloridas e recentes, Numero do PIS/PASEP ou declaragdo de
firma anterior, informando ndo haver feito o cadastro, Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/CIC e regularizagdo, Comprovantes de Escolaridade (exceto
para o Fundamental Incompleto - Alfabetizado), Certiddo de Nascimento dos filhos, Caderneta de Vacinag¢do dos filhos menores de 7 anos e
Atestados de Antecedentes; comprovante de enderego e carteira de vacinagdo com Antitetdnica em dia;

A ndo apresenta¢do da documentagdo exigida no item 16.4. implicara a anulag@o de todos os atos praticados pelo candidato;

Obedecida a ordem de classificac¢do, os candidatos convocados serdo submetidos a exame médico que avaliara sua capacidade fisica e mental no
desempenho das tarefas pertinentes ao emprego a que concorrem;

A avaliacdo médica compreendera a realizagdo de exames basicos e complementares, se necessario, exames especificos da fung¢do e avaliacdo
clinica, os quais serdo realizados por médicos da escolha do candidato, para assim ser avaliado na Junta Médica Municipal.

As decisdes da Junta Médica do SAAE sera soberana;

Nao serdo aceitos no ato da posse e/ou nomeagdo protocolos ou copias dos documentos exigidos. As cOpias somente serdo aceitas se estiverem
acompanhadas do original, para fins de conferéncia pelo érgdo competente;

No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado por este através de Termo de
Desisténcia Definitiva;

O ndo comparecimento, quando convocado, implicara na sua exclusdo e desclassificagdo em carater irrevogavel e irretratavel do Concurso Publico;
O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante o0SAAE;
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Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com a sua classificagdo somente para a zona em que se inscreveu, e sua lotacdo ficara de
acordo com as necessidades doSAAE;

Ao entrar em exercicio, o funcionario nomeado ficara sujeito ao Estagio Probatorio de 03 (trés) anos;

Os candidatos classificados serdo contratados pelo regime estatutario.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

Todas as convocagdes, avisos e resultados referentes exclusivamente as etapas do presente Concurso serdo publicados no Diario Oficial dos
Municipios do Amazonas e afixados na sede do SAAE, bem como constaro no site do Instituto Merkabah;

Serdo publicados no jornal apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Concurso;

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da
nomeacdo, acarretardo a nulidade da inscrigdo e desqualificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem
administrativa, civil e criminal;

Cabera ao Presidente da Comissdo do Concurso, a homologagdo dos Resultados Finais do Concurso Publico, a qual podera ser efetuada por
emprego, individualmente ou pelo conjunto de cargos constantes do presente Edital, a critério da Administragao;

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser
respeito, ou até a data da convocagdo dos candidatos para a prova correspondente, circunstincia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado;

O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante o Instituto Merkabah, situado Rua Tancredo Neves, n° 01 A, Dom Pedro, Manaus -
AM, CEP 69042-760 até a data de Publicacdo da Homologacdo dos Resultados e, apos esta data, junto ao SAAE — Departamento Administrativo;

E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos, Editais e comunicados referentes a este Concurso, os quais
serdo afixados também nos quadros de aviso do SAAE, devendo, ainda, manter seu enderego e telefone atualizados, até que se expire o prazo de
validade do Concurso;

O SAAE e o Instituto Merkabah néo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

Enderego e nimero de telefone de contato ndo atualizado;

Endereco de dificil acesso;

Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

Correspondéncia recebida por terceiros;

As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso e a apresentagao para posse e exercicio correrdo a expensas do proprio candidato;

O SAAE e o Instituto Merkabah nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso;

A realizacdo do certame sera feita sob exclusiva responsabilidade do Instituto Merkabah;

Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso doSAAE e pelo Instituto Merkabah, no que tange a realizagdo deste
Concurso;

O SAAEndo emitira declaragdo de aprovagdo no Concurso, sendo a propria publicagdo no Didrio Oficial dos Municipios um documento habil para
comprovar a aprovagao.

MANACAPURU, 24de Abril de 2018.

MAYSA PINHEIRO MONTEIRO )
Diretora Presidente do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto

ANEXO I

CARGOS DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS ATRIBUICOES: Executar tarefas auxiliares de natureza simples; Efetuar a limpeza de salas e as demais dependéncias do Prédio-sede do SAAE; Receber e entregar
documentos e correspondéncias; Executar tarefas de copa e cozinha; Lavar e guardar os utensilios de copa e cozinha; Zelar pela manutengdo e conservagdo de espagos
interiores e exteriores (patio, dependéncias, patriménios, vias e bens imoveis da autarquia); Detectar problemas; Fazer diagnosticos e encontrar solugdes; Fazer vistorias
periodicas; Solicitar orgamentos e acompanhar reparos, sempre que se faga necessario; Carregar e descarregar produtos; Organizar e arrumar espagos e a instalagdo de

componentes e equipamentos; Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS BASICOS: Ensino Fundamental Incompleto.

VIGIA ATRIBUICOES: Executar tarefas relacionadas a seguranga das dependéncias e bens do SAAE; Realizar trabalho de guarda diurna e noturna; Controlar entrada e saida de
pessoas, veiculos e volumes; Atender normas gerais de seguranga; Registrar em livro proprio ocorréncias e alteragdes no setor de servigo; Prestar informagdes; Assegurar a
protec¢do e seguranga da autarquia; Inspecionar volumes e cargas; Fazer rondas nas instalagdes; Verificar o estado de equipamentos; Zelar pela ordem e seguranga de
pessoas; Atuar em carater preventivo, inibindo e impedindo agdes vindas de suspeitos; Comprometer-se com a seguranga e a dignidade da pessoa humana; Nunca omitir-se

de fiscalizar, controlar e vigiar. Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS BASICOS: Ensino Fundamental Completo.

OPERADOR DE POCOS ATRIBUICOES: Operar as instalagdes de reservatorio de tratamento de dgua, dirigindo seu fluxo, misturando-lhe substincias quimicas e filtrando-a para purifica-la e
torné-la adequada ao uso doméstico e industrial. Controlar a entrada da agua, abrindo valvulas, regulando e acionando motores elétricos e bombas para abastecer os
reservatorios. Efetuar o tratamento da agua, adicionando-lhe quantidade e/ou dosagem determinada de produtos quimicos apropriados, para desodorizé-la e clarifica-la,
bem como torna-la adequada aos usos domésticos e industriais. Realizar sob supervisdo a analise da agua bruta dentro dos periodos pré-determinados. Realizar sob

supervisdo, a analise de qualidade da 4gua a ser distribuida a populagéo.

REQUISITOS BASICOS: Ensino Médio Completo.

AUXILIAR DE ENCANADOR ATRIBUICOES: Auxiliar nos trabalhos de instalagio, conservagio e reparos em tubulagdes das redes de dgua e esgoto e outros; Executar trabalhos de instalagio e
conserto na rede de agua e esgoto, bem como de caixa d’agua e esgoto, bem como d’agua, aparelhos sanitarios, chuveiros e valvulas de pressao;Instalar registros e outros
acessorios de canalizagdo de rede de agua e esgoto; Localizar e reparar vazamento; Fazer ligagdes de bombas e reservatorio de agua; Auxiliar na promogéo de limpeza de
condutores das redes de agua e esgoto; Cumprir normas de higiene e seguranga do trabalho; Zelar pela limpeza, conservagio e¢ guarda dos aparelhos, ferramentas e

equipamentos utilizados e do local de trabalho; cumprir e fazer cumprir as normas de seguranga e higiene do trabalho. Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS BASICOS: Ensino Fundamental Completo

PEDREIRO ATRIBUICOES: Executar trabalhos de construgdo e reconstrugdo de obras e edificios publicos, na parte referente a alvenaria; Verificar as caracteristicas da obra,
examinando planta e outras especificagdes da obra, para selecionar o material e estabelecer as operagdes a executar; Ajustar a pedra ou tijolo a serutilizado, adaptando a
forma e medida ao lugar onde sera colocado, utilizando martelo e talhadeira, para possibilitar o assentamento do material em questdo; Mistura areia, cimento e agua,
dosando esses materiais nas quantidades convenientes, para obter a argamassa a ser empregada no assentamento de pedras e tijolos; Assentar tijolos, ladrilhos, pisos e

pedras, superpondo-os em fileiras ou seguindo os desenhos, para levantar pogo de visita de dgua e de esgoto, parede, viga, pilar, degraus de escadas e outras partes da

http://www.diariomunicipal.com.br/aam/materia/C3753548 9/15



4/26/2018

Municipio de Manacapuru

construgdo; Constroi base de concreto e/ou outro material, baseando-se nas especificagdes para possibilitar a instalagdo de maquinas, postes de rede elétrica e para outros
fins; Constroi caixas para sistema elétrico e hidraulico, de bueiros para agua pluvial, de registro de agua e casa de cloro; Executa servigos de acabamento em geral, tais
como colocagdo de telhas, revestimento de pavimentos ou paredes com ladrilhos e azulejos, instalagdo de rodapé, verificando material ¢ ferramentas necessarias para a
execugdo do trabalho; Executa trabalhos de manutengdes corretivas de prédios, calgadas e estruturas semelhantes, reparando paredes e pisos, aparelhos sanitarios e outras
pegas, chumbando as bases danificadas, para reconstruir essas estruturas; Reboca as estruturas construidas, empregando argamassa de cal, cimento e areia e atendendo ao
prumo e nivelamento das mesmas para torna-las aptas a outros tipos de revestimento; Executar assentamentos de tubos para redes de agua e esgoto; Executar outras

atividades que lhe forem delegadas pelos niveis hierarquicos superiores, relacionados A sua area de atuagdo.

REQUISITOS BASICOS: Ensino Fundamental Completo

ENCANADOR

ATRIBUICOES: Executar trabalhos de instalagdo, conservagio e reparos em tubulages das redes de agua e esgoto e outros; Executar trabalhos de instalagio e conserto
na rede de agua e esgoto, bem como de caixa d’4gua e esgoto, bem como d’4gua, aparelhos sanitarios, chuveiros e valvulas de pressdo; Instalar registros e outros
acessorios de canalizagdo de rede de agua e esgoto; Localizar e reparar vazamento; Fazer ligagdes de bombas e reservatorio de agua; Auxiliar na promogao de limpeza de
condutores das redes de agua e esgoto; Cumprir normas de higiene ¢ seguranga do trabalho; Zelar pela limpeza, conservagdo ¢ guarda dos aparelhos, ferramentas e

equipamentos utilizados e do local de trabalho; cumprir e fazer cumprir as normas de seguranca e higiene do trabalho. Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS BASICOS: Ensino Médio Completo

TOPOGRAFO

ATRIBUICOES: Realizagio, conforme normas pertinentes, de levantamentos cadastrais, semicadastrais e de areas especiais, atualizagio planimétrica e altimétrica,
exploragdo de faixas e batimetrias. execugdo de locagdo simples, locagdo e nivelamento, nivelamento geométrico de eixo, nivelamento Geométrico de eixo com normais,
transporte de cotas e descri¢des topograficas. cadastro de benfeitorias. assentamento em plantas e perfis dos levantamentos topograficos. elaborar ordens de servigo para

construgdo de redes de distribui¢do de agua e coletora de esgoto. executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo e Técnico Profissionalizante de Topografia ou Equivalente

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ATRIBUICOES: Operacionalizar processos administrativos previdenciarios, zelando pela correta instrugio com os documentos necessarios; Efetuar calculos para fins
previdencidrios, discriminando-os; Operar microcomputadores, utilizando programas basicos e aplicativos, especialmente previdenciarios, com o fim de registrar e obter
dados; Coordenar a classificagdo, o registro, ¢ a conserva¢do de processos e documentos em arquivos especificos; Colaborar na elaboragdo de relatorios e demais
instrumentos com fins estatisticos; Prestar informagdes de carater administrativo-previdenciario pessoalmente, por escrito e por qualquer meio eletronico oficialmente
utilizado; Acompanhar a evolugdo de processos administrativos-previdenciarios pendentes de alguma formalidade necessaria; Examinar a exatidio de documentos,
conferindo autenticidade; datas; prazos; assinaturas etc; Informar aos responsaveis pela autarquia qualquer irregularidade no curso de processos administrativos
previdenciarios; Colaborar com os 6rgaos de dire¢do na elaboragdo de manuais de servigo; Preparar memorandos; oficios ¢ quaisquer documentos ou minutas para
publicagdo ou instrugdo de processos; protocolizar e registrar a entrada ¢ a saida de documentos; tirar copias de documentos quando solicitado; efetuar atendimento
telefonico; digitalizar documentos previamente estabelecidos e outras atividades de apoio para execugdo dos trabalhos administrativos e financeiros; atender os servidores
ativos, inativos, e pensionistas; controlar o calendario anual da Diretoria-Executiva ¢ do Conselho de Municipal de Previdéncia do SAAE - Manacapuru; efetuar a retirada’
e entrega de documentos em 6rgdos e entidades publicas e privadas; fornecer informagdes e dados técnicos para subsidiar e auxiliar a Procuradoria na analise de questdes

administrativas e/ou juridicas; executar outras atribui¢des afins.

REQUISITOS BASICOS: Ensino Médio Completo ou técnico e Informatica Basica.

RECEPCIONISTA

ATRIBUICOES: Recepcionar usuarios, visitantes e autoridades, procurando identifici-lo, averiguando sua pretensdes, para prestar-lhes informagdes, marcar entrevistas,
receber recados ou encaminha-los para prestar-lhes informagdes, marcar entrevistas, receber recados ou encaminha-los as pessoas ou setores procurados; Receber
telegramas e correspondéncias, passando recibos e encaminhando aos seus respectivos destinatarios; Registrar as visitas e os telefones atendidos, anotando dados pessoais
e comerciais dos clientes, visitantes e autoridades, para possibilitar o controle dos atendimentos diarios; Orientar ao piblico quanto ao horéario de atendimento; Executar
tarefas de datilografia; Manusear fichdrios e agenda telefonica, mantendo-os atualizados para contato do drgdos; Cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;

Zelar pela limpeza, conservagio e guarda dos aparelhos e equipamentos utilizados e do local de trabalho; Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS BASICOS: Ensino Médio Completo e Informatica Bésica.

MOTORISTA

ATRIBUICOES: Executar trabalhos de instalagdo, conservagio e reparos em tubulagdes das redes de agua e esgoto e outros; Executar trabalhos de instalagio e conserto
na rede de agua e esgoto, bem como de caixa d’agua e esgoto, aparelhos sanitarios, chuveiros e valvulas de pressao; Instalar registros e outros acessorios de canalizagdo de
rede de agua e esgoto; Localizar e reparar vazamento; Fazer ligagdes de bombas e reservatorio de agua; Auxiliar na promogio de limpeza de condutores das redes de agua
e esgoto; Zelar pela limpeza, conservagdo e guarda dos aparelhos, ferramentas e equipamentos utilizados e do local de trabalho. Dirigir automéveis, caminhdes ou outros
veiculos do servigo destinados ao transporte de passageiros e carga, manter os veiculos em perfeita condigdo de funcionamento, fazer reparos de emergéncia, zelar pela
conservagdo do veiculo que lhe for entregue, promover a limpeza do mesmo encarregando-se do transporte e entrega da carga que lhe for confiada, promover o
abastecimento de combustivel, agua e 6leo, comunicar ao seu superior imediato qualquer defeito verificado no funcionamento do veiculo, fazer pequenos reparos;
Recolher o veiculo apds o servigo, deixando-o corretamente estacionado e fechado; Fazer anotagdes, segundo as normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens

realizadas, objetos e pessoas transportados, itinerarias e outras ocorréncias; Cumprir as normas de higiene eseguranga do trabalho; Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS BASICOS: Ensino Médio Completo e Carteira de Habilitagdo Letra “C” ou “D”

LEITURISTA

ATRIBUICOES: Fazer a leitura periodica de hidrometros, solicitar a instalagdo ou substituigdo sob suspeitas de avarias, analisar os registros de consumo de agua,
inspecionar instalagdes sanitarias e hidraulicas a fim de verificar se ndo ha vazamentos; que justifiquem excesso de consumo, verificar e registrar a existéncia de ligagdes
clandestinas ¢ outras irregularidades em hidrometros e ramais, entregar notificagdes aos usudrios, levantar informagdes clandestinas e outros irregularidades em
hidrometros e ramais, levantar informagdes de campo para inscrigéo e atualizagdo do cadastro, prestar informagdes simples que lhe forem pedidas pelos usuérios; Fazer a
entrega de contas aos usuarios; Fazer a conferencia da categoria da residéncia e/ ou estabelecimento, visando a defini¢do do valor da tarifa a ser paga pelo usuario; Fazer o
acompanhamento do pessoal de campo no corte do fornecimento de 4gua ao usuario; Fazer o acompanhamento do pessoal de campo na ligagdo e/ou religagdo do
fornecimento de agua ao usuario; Fazer a fiscalizagdo geral dos servigos prestados pelo SAAE junto a populagdo; Opinar, quando solicitado, sobre a viabilidade de!
concessao das ligagdes de dgua e esgoto; Levar ao conhecimento superior qualquer anormalidade que observar nos sistemas de agua e esgoto; Emitir relatério sobre as

atividades desenvolvidas; cumprir e fazer cumprir as normas de seguranga e higiene do trabalho. Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS BASICOS: Ensino Médio Completo ¢ Informatica Bésica.

LABORATORISTA

ATRIBUICOES: Realizar servigos de apoio para o desenvolvimento dos trabalhos do laboratério; Determinagdo por método colorimétrico (espectrofotometro DR2000)
para analises de flior, ortopolifosfato, cor; Analise por titulagdo acido-base, potenciométrica, complexiométrica e de oxirredugdo; Preparagdoe padronizagdo de reagentes
quimicos; Anélise quimica dos analitos de interesse no tratamento de agua segundo a Portaria 518 do Ministério daSaude de 25 de margo de 2004; Manuseio continuo de
pHmetros, turbidimetros, deionizador, balanga analitica, destilador de nitrogénio,espectrofotometro, mufla, autoclave, condutivimetro; Analise de comparacdo
colorimétrico (ferro, cloro e pH); Coletas de amostras d’agua na saidado sistema de distribui¢do (pogos e reservatorios) e na rede de distribui¢io do SAAE e incluindo
reclamagdes via SACs; Anélises feitas para ocontrole do tratamento d’agua em seus estagios (bruta, decantada e final), pogos profundos, mananciais e rede de distribuigéo
; Analise dos produtosquimicos empregados no tratamento de agua nas ETAs e pogos profundos; Descargas na rede de distribuicdo em pontas de rede para
limpeza;Manutengdo e calibragdo nos equipamentos utilizados para o tratamento e nos laboratorios; Manuseio de espectrofotdometro UV Shimadzu;Preenchimento de
boletins proprios de anélises e assinando como analista; Entrega, controle das dosagens, consumo e preparagdo de solugdes decloro e fluor nos pogos profundos;
Determinagéo da presenga de microrganismos - em amostras fornecidas pelo SAAE; Andlise de DBO, DQO eOD; Preparagdo dos meios de cultura para exame
bacteriologico; Prepara¢do de reagentes para analises bacteriologicas; Monitoramento dosmananciais do SAAE de acordo com os Decretos do CONAMA e CETESB;

Executar outras atividades que lhe forem delegadas pelos niveishierarquicos superiores, relacionados a sua area de atuagdo.

REQUISITOS BASICOS: Ensino Médio Completo e Técnico de laboratério com registro no conselho de classe.
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ATRIBUICOES: Executar servigos destinados a promover a operagdo ¢ manutengio das estagdes de tratamento e de recalque dos sistemas de agua. Preparar solugdes e
dosagens de produtos quimicos. Realizar as analises fisico-quimicas. Controlar a entrada de agua, abrindo valvulas, regulando e acionando motores elétricos e bombas
para abastecer os reservatorios, acionar os agitadores, manipulando os mecanismos de comando, para misturar os integrantes, separar as impurezas deixando-as sedimentar
no fundo do reservatorio e fazendo a agua circular pelas instalagdes da ETA, para assegurar o correto tratamento, bombear 4 dgua, acionando os registros, lendo as
marcagdes dos contadores e indicadores do quadro de controle, para determinar o consumo de agua e outros fatores; Promover ¢/ ou fazer coleta de amostra de agua para
exames em laboratorio; Realizar sob supervisio a analise de agua bruta dos periodos pré-determinados; Fazer o controle da vazdo da agua tratada distribuida a populagéo;
Ligar e desligar bombas motores e equipamentos; Fazer o controle dos registros de distribui¢do de agua a populagdo; Proceder a lavagem das unidades de filtragdo,
decantagdo e floculagdo. Preencher os relatorios diarios da ETA, realizar tarefas que permitam a seguranga contra riscos de acidentes no local de trabalho; Levar ao
conhecimento imediato as anormalidades ocorridas no seu turno de trabalho; cumprir e fazer cumprir as normas de seguranga e higiene do trabalho. Executar outras tarefas!

correlatas.

REQUISITOS BASICOS: Ensino Médio Completo.

ALMOXARIFE

ATRIBUICOES: Organizar a estocagem dos materiais, de forma a preservar a sua integridade fisica e condigdes de uso, de acordo com as caracteristicas de cada material,
bem como para facilitar a sua localizagdo e manuseio. Manter controles dos estoques, através de registros apropriados, anotando todas as entradas e saidas, visando a
facilitar a reposi¢do ¢ elaboragdo dos inventarios. Solicitar reposi¢ao dos materiais, conforme necessario, de acordo com as normas de manutengdo de niveis minimos de
estoque. Elaborar inventario mensal, visando a compara¢do com os dados dos registros. Separar materiais para devolugdo, encaminhando a documentagdo para os
procedimentos necessarios. Atender as solicitagdes dos usuarios, fornecendo em tempo habil os materiais e pecas solicitadas. Controlar os niveis de estoques, solicitando a
compra dos materiais necessarios para reposi¢do, conforme politica ou procedimentos estabelecidos para cada item. Supervisionar a elabora¢do do inventario mensal,

visando o ajuste de divergéncias com os registros contébeis.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo e Técnico Profissionalizante em administragdo ou logistica.

TECNICO EM MECANICA

ATRIBUICOES: instalar conjuntos moto-bomba e realizar sua manutengdo com substituicdo de pegas, tais como: selo mecanico, anel de vedagio, eixo, mancal,
rolamento, rotor etc.; instalar e manter dosadores; instalar e manter registro, valvulas, adufas, comportas etc.; montar e conservar tubulagdes destinadas a captagio e
condugdo de agua e esgoto, clorogas e solugdes quimicas; manter fichas de cadastro de equipamentos e eventos de manutengdo; levantar, organizar e fornecer dados
estatisticos de sua area de atuagdo; executar manutengao preventiva e corretiva nos equipamentos do SAAE com apresentagao de relatorios periodicos; zelar pela limpeza,
conservagdo e guarda dos equipamentos utilizados e do local de trabalho; Efetuar manutengdo dos equipamentos de oficina mecanica. Executar os servigos de manutengao
preventiva e corretiva das instalagdes hidraulicas, mecanica dos equipamentos utilizados na estagio de Captagio e Tratamento da Agua; exccutar os servigos de
manutengdo preventiva e corretiva nos pogos artesiano, casas de bombas, motores, estagdes elevatorias, reservatorios de agua e demais instalagdes propria ao SAAE;

cuidar da lubrificagdo dos equipamentos; Executar outras atividades que lhe forem delegadas pelos niveis hierarquicos superiores, relacionados a sua area de atuagio.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo e curso Técnico em Mecénica.

TECNICO EM CONTABILIDADE

ATRIBUICOES: Promover os langamentos contabeis da despesa ¢ da receita do SAAE; relacionar ¢ classificar a despesa ¢ os empenhos do pessoal ¢ dos recursos
recebidos a qualquer titulo; controlar e classificar as receitas, bem como conferir diariamente os extratos contabeis; elaborar e manter atualizados relatérios contabeis;
manter atualizadas as fichas de despesas e arquivos de registros contabeis; promover a prestagdo, acervo e conciliagdo de contas; participar da implantagdo e execugao de
normas e rotinas de controle interno; auxiliar na elaboragdo dos demonstrativos contabeis e na Prestagdo de Contas Anual da Autarquia; prestar assessoria e preparar
informagdes econdmico-financeiras; atender as demandas dos orgaos fiscalizadores; providenciar a guarda de toda documentagdo para posterior analise dos Orgdos
competentes; atender as solicitagdes do Ministério da Previdéncia Social e demais 6rgios quando da realizagdo de auditorias; manter atualizados os cadastros junto ao
Tribunal de Contas do Estado do Amazonas; operar os sistemas de contabilidade; participar da elaboragéo do orgamento até sua conclusdo final, acompanhar e controlar
sua execug¢do; acompanhar e controlar os resultados da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial; relacionar notas do empenho, subempenho e estorno emitidos no
més, com as somatorias para fechar com despesas orgamentarias; controlar os servigos orgamentarios, inclusive a alteragdo orgamentaria; elaborar balancetes, balangos ¢
demais documentos exigidos por lei, bem como as prestagdes de conta do SAAE, com observancia dos prazos legais; elaborar registros contébeis da execugdo
orgamentaria; proceder a escrituragdo de todos os atos relacionados a gestdo do patrimonio da Autarquia, bem como de outros documentos sujeitos a escrituragdo de
operagdes relativas a direitos e obrigagdes decorrentes de contratos, convénios ou outros termos firmados; organizar ¢ manter atualizado o cadastro de bens moveis e
iméveis; inventariar anualmente, o material ¢ os bens moveis permanentes do SAAE-MANACAPURU; coordenar e controlar pormenorizadamente as prestagdes de
contas de responsaveis por valores de dinheiro, inclusive os gastos com diarias e cursos; conhecer a Lei Complementar n® 101 - Lei de Responsabilidade Fiscal, as normas
do Ministério da Previdéncia Social, e demais que regem o funcionamento do SAAE, dando efetividade; efetuar o controle dos impostos e encargos da folha de pagamento
e 0 acompanhamento da legislacdo tributaria; executar outras atividades afins solicitadas pelo Diretoria-Executiva e as editadas no respectivo regulamento do Conselho

Regional de Contabilidade.

REQUISITOS BASICOS: conclusio de curso técnico em Contabilidade, Conhecimento de informética e registro no CRC.

TECNICO EM SEGURANCA
TRABALHO

DO

ATRIBUICOES: Atuar nas diversas unidades do SAAE, efetuando inspegdes, avaliando postos de trabalho, condigdes ambientais, acompanhando as atividades internas e
externas dos empregados, visando preservar as condigdes ideais de seguranga no SAAE. Analisar causas e consequéncias de acidentes de trabalho, elaborando planos para
a prevengdo de novas ocorréncias. Acompanhar a instalagdo e manutengdo de equipamentos de seguranga e higiene do trabalho. Assessorar e orientar a CIPA e participar
das suas reunides. Preparar ¢ ministrar cursos ¢ palestras relativos a sua area de atuago. Efetuar levantamento de dados para elaboragao de laudos técnicos. Orientar os
empregados e os gerentes nos assuntos relativos a seguranga e higiene do trabalho. Prestar assessoria técnica aos administradores de contratos, inspecionando as condigdes
de seguranca nas obras contratadas ou proprias. Acompanhar a implantagdo de programas e estudos sobre seguranga do trabalho. Executar servigos de naturezal
administrativa, emitindo, registrando controlando e mantendo a documenta¢do envolvida, providenciando transportes, materiais e outros recursos necessarios ao

desenvolvimento das atividades de sua area de atuagdo. Dirigir veiculo para realizagdo das atividades do cargo.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo ¢ Técnico Profissionalizante em Seguranga do Trabalho.

ELETRICISTA INDUSTRIAL

ATRIBUICOES: revisar instalagdes e equipamentos elétricos, verificando cabos, conexdes, terminais, disjuntores, etc. executar a instalagdo e substituigio de tomadas,
fios, lampadas, interruptores, chave magnética, fusiveis, etc. instalar e conservar motores, quadros de comando, transformadores, para-raios, aterramentos, sistemas de!
controle automatizado, sinalizadores, etc. manter fichas de cadastro de equipamentos e eventos de manutengdo. Levantar, organizar e fornecer dados estatisticos de sua

area de atuagdo. apresentar relatorios periodicos. executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo e Técnico Profissionalizante de Eletrotécnico.

ANEXOII - CONTEUDO PROGRAMATICO

PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

Portugués

Interpretagdo de texto. Linguagem: tipos de linguagem, lingua falada e lingua escrita. Semantica: significagdo das palavras, sindnimo, anténimo,
polissemia, homonimo. Morfologia: artigo, adjetivo, substantivo, numeral, pronome, verbo, preposi¢do, conjungdo, estrutura ¢ formagao das
palavras. Fonologia: Fonema, encontros vocalicos, encontros vocalicos e consonantais, silabas, acentuacdo grafica, regra de acentuacgdo, separacio
silabica, ortografica, pontuagdo. Sintaxe: sujeito, predicado.

Matematica
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Operagdes com numeros naturais e fracionarios: adi¢do, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Problemas envolvendo as quatro operagdes. Nogdes de
conjunto. Sistema métrico decimal. Sistema monetario brasileiro. Niimeros e grandezas direta e inversamente proporcionais: razdes ¢ proporgoes,
divisdo proporcional. Regras de trés simples. Geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo. Sistema de medidas legais. Resolugdo de situacdes-
problema. Perimetro.

Conhecimentos Gerais

Atualidades - Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais sobre diversos assuntos veiculados nos meios de comunicagdo de massa, como
jornais, revistas, radios, televisdo e internet. Historia e geografia do Brasil e do Municipio de MANACAPURU. Direitos e Deveres do Funcionario
Publico, Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo, Lei organica de MANACAPURU. Legislacdo federal aplicavel aos agentes publicos.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Boas Maneiras. Comportamento no ambiente de trabalho. Organizacdo do local de trabalho. Produtos de limpeza, sua utilidade e aplicagao.
Instrumentos e materiais utilizados na realizagdo de limpezas em geral. No¢des de seguranga no trabalho. Boas praticas de seguranga. Nogdes de
primeiros socorros. Tipos de limpeza. Equipamentos de Protecdo Individual (EPI). Técnicas de limpeza. Atividades especificas tedricas inerentes ao
cargo, Lei orgdnica de MANACAPURU, Direitos e Deveres do Funcionario Publico.

VIGIA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Defesa Pessoal. Direitos Humanos e Relagdes humanas no trabalho. Prevengdo e combate a incéndio. Primeiros Socorros. Radiocomunicagio e
alarmes. Sistema de Seguranga Publica. Atendimento ao publico. Atividades especificas teodricas inerentes ao cargo.

AUXILIAR DE ENCANADOR —-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nomenclatura, tipos e aplicagdo de materiais hidraulicos em sistemas de agua e de esgoto: tubos (PVC, PRFV, PBA, aco carbono, ago galvanizado,
aco inox e ferro fundido), valvulas; acessorios, conexdes de tubulagdes, juntas de expansao, suportes de tubulacdo, equipamentos hidrossanitarios;
Manutengdo e conservagdo das instalagdes e dos equipamentos hidrossanitarios em tubulagdes de agua e esgoto. Equipamentos e ferramentas de
trabalho utilizadas em sistemas hidraulicos de agua ¢ esgoto; EPI’s para tarefas de instalagdo ¢ manutencdo de sistemas hidraulicos de agua e esgoto;
tipo, dimensao basica, classe de pressdo nominal, tipo de extremidade, valvulas; conexdes de tubulagdes, acessorios, juntas de expansdo, tubos. );
Estrutura e funcionamento do sistema de esgoto sanitario (SES): principais unidades envolvidas no SES, tipos de rede de esgoto sanitario
(convencional e condominial), estagdo elevatdria de esgoto (EEE) e estacdo de tratamento de esgoto (ETE) e emissario.

PEDREIRO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Materiais da construgdo civil: cimento, areia, pedra, brita, madeira, ago, concreto, plasticos. Nogdes de recebimento, especificagdo e inspecdo de
materiais. Métodos construtivos. Impermeabilizago: tipos e aplicagdes. Fundagdes: tipos e processos executivos. Materiais utilizados. Formas e
escoramentos: tipos de forma, materiais utilizados e especificagdes construtivas. Instalagdes elétricas: tipos de instalagdes residenciais, materiais
utilizados e processos executivos. Paredes, painéis e acabamentos: principais tipos de paredes e painéis, processos executivos da alvenaria de
vedagdo e demais elementos da alvenaria: vergas, esquadrias, peitoris e ferragens. Acabamento: processos executivos (chapisco, embogo, reboco,
£ess0).

PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL MEDIO

PORTUGUES

Interpretagdo de texto. Significacdo das palavras: sinOnimos, anténimos, sentidos proprio e figurado. Ortografia. Pontuagdo. Acentuagdo. Emprego
das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do, conjungio (classificagdo e sentido que imprime as
relagdes entre as oragdes).

Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Figuras de sintaxe. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacdo de
estruturas. Processos de coordenagdo e subordinagdo. Sintaxe. Morfologia. Estrutura e formagao das palavras. Discurso direto, discurso indireto e
discurso indireto livre. Processos de coordenagéo e subordinag@o. Colocagdo pronominal. Equivaléncia e transformagédo de estrutura.

Conhecimentos Gerais

Atualidades - Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais sobre diversos assuntos veiculados nos meios de comunicagdo de massa, como
jornais, revistas, radios, televisdo e internet. Historia ¢ geografia do Brasil e do Municipio de MANACAPURU. Direitos e Deveres do Funcionario
Publico, Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo, Lei organica de MANACAPURU, Estatuto do Servidor de MANACAPURU.

Matematica

Operagdes com niimeros naturais e fracionarios: adi¢do, subtracdo, multiplicagdo e divisdo. Equacdes de 1° e 2° graus. Problemas envolvendo as
quatro operagdes. Nogdes de conjunto. Sistema métrico decimal. Sistema monetario brasileiro. Niimeros ¢ grandezas direta e inversamente
proporcionais: razdes e proporgdes, divisdo proporcional. Regras de trés simples e composta. Porcentagem. Juros, Descontos. Geometria: forma,
perimetro, area, volume, angulo. Sistema de medidas legais. Resolugéo de situagdes-problema.

OPERADOR DE POCO- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NOCOES DE SANEAMENTO BASICO: Abastecimento de agua, esgotamento sanitario, drenagem e residuos solidos. LEGISLACAO
REGULATORIA: Lei n.° 11.445, de 05 de janeiro de 2007 e alteragdes: estabelece diretrizes nacionais para o saneamento basico; Decreto n.° 7.217,
de 21 de junho de 2010. Fungdes do operador; Problemas técnicos e mecanicos; Tipos de bomba; Seguranga dos equipamentos; Nogdes de motor de
bombas; Controle ¢ limpeza de canaletas ¢ comportas.

ENCANADOR- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nomenclatura, tipos e aplicagdo de materiais hidraulicos em sistemas de agua e de esgoto: tubos (PVC, PRFV, PBA, aco carbono, ago galvanizado,
aco inox e ferro fundido), valvulas; acessorios, conexdes de tubulagdes, juntas de expansao, suportes de tubulacdo, equipamentos hidrossanitarios;
Manutengdo e conservagdo das instalagdes e dos equipamentos hidrossanitarios em tubulagdes de agua e esgoto. Equipamentos e ferramentas de
trabalho utilizadas em sistemas hidraulicos de agua e esgoto; EPI’s para tarefas de instalagdo ¢ manutengdo de sistemas hidraulicos de agua e esgoto;
Leitura e interpretagdo de projeto hidrossanitario: desenhos isométricos, quantificagdo pegas e equipamentos hidrossanitarios: tipo, dimensao bésica,
classe de pressdo nominal, tipo de extremidade, valvulas; conexdes de tubulagdes, acessorios, juntas de expansdo, tubos. Montagem e testes de
tubulacdes em sistemas hidraulicos de agua e esgoto; Estrutura e funcionamento do sistema de abastecimento de agua potavel (SAAP): principais
unidades do SAAP, tipos de rede distribuicdo de dgua: distribuicdo direta, distribui¢do indireta sem e com bombeamento, ETA e tipos de reservagao
(inferior e superior);

RECEPCIONISTA- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lein.° 11.445, de 05 de janeiro de 2007 e alteragdes: estabelece diretrizes nacionais para o saneamento basico; Decreto n.° 7.217, de 21 de junho de
2010.Nogdes basicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos. No¢des de seguranga do trabalho: acidentes do trabalho,
conceitos, causas e prevencdo; Desenvolvimento de atividades relacionadas com a execugdo do servigo de recepcionista; Nogdes basicas de
informatica; Nogdes basicas de atendimento ao publico; Boas Maneiras; Organizagdo do local de trabalho.

MOTORISTA- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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Legislacdo de Transito - Codigo de Transito Brasileiro e demais legislagcdes referentes a conducdo de veiculos. Sistema Nacional de Transito.
Normas Gerais de Circulagao. Sinalizagdo. Veiculos, licenciamento, habilitagdo. Regras de circulagdo. Deveres e proibi¢des, infragdes e penalidades.
Medidas e processos administrativos. Dire¢do defensiva. Primeiros socorros. Preservagdo do meio ambiente. Direitos Humanos e Cidadania no
transito. Nogdes sobre funcionamento do veiculo.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conceitos basicos de administragdo. Nog¢des das fungdes administrativas: planejamento, organizagdo, dire¢do e controle. Conhecimentos basicos de
administragdo de materiais: compra, Lei Federal 8.666, estrutura da area, tipos de materiais e nogdes de gestdo de estoque (recebimento,
armazenagem, distribuicdo e inventarios). Conhecimentos basicos do processo de compras no servigo publico. Conhecimentos basicos de or¢gamento
publico. Tipos e redacdo de documentos oficiais: oficio, memorando, exposi¢cdo de motivos, mensagem, ata, parecer, atestado, acordo, alvara,
circular, contrato, convénio, convite, declaragdo, despacho, edital, convocagdo, portaria, petigdo, memorial, resolugdo, requerimento, procuracao,
entre outros. Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica (Aprovado pela Portaria n° 91, de 04 de dezembro de 2002 — Casa Civil).
Conhecimentos basicos de documentagio e arquivo: conceito, importancia, natureza, finalidade, caracteristicas, fases do processo de documentagio e
classifica¢do. Recebimento, encaminhamento e sistemas e métodos de arquivamento de documentos oficiais em organizagdes publicas. Atendimento
ao publico: recepgdo, orientagdo e encaminhamentos. Nog¢des basicas de informatica, principais componentes de um PC e periféricos (visdo do
usuario). Sistema Operacional Microsoft Windows 7 e 8. Conceitos ¢ utilizagdo do Microsoft Word 2007 ou superior. Conceitos e utilizagdo do
Microsoft Excel 2007 ou superior. Conceitos e utilizagdo do Microsoft Power Point. Conceitos e utilizagdo de Microsoft Internet Explorer, Mozilla e
Chrome. Conceitos basicos de Correio Eletronico (e-mail). Conceitos basicos de backup e seguranga da Informagio. Nog¢des basicas sobre virus e
software de antivirus.

LEITURISTA — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lei n.° 11.445, de 05 de janeiro de 2007 e alteragdes: estabelece diretrizes nacionais para o saneamento basico; Decreto n.° 7.217, de 21 de junho de
2010. Sistemas de agua e esgoto: principios basicos; Identificacdo e uso de ferramentas para hidraulica, eletricidade e mecanica; Redes Hidraulicas,
componentes, inspe¢do, manuten¢do e reparos; Bombas Hidraulicas; Inspecdo, Fiscalizagdo e Tarifagdo; Conhecimento da Capacidade de
Hidrometros; Identificagdes de Problemas Técnicos ¢ Mecanicos com Hidrometros; Aferigdo de hidrometros; Tipos de tubulagdo; Tipos de conexao;
Materiais utilizados; Equipamentos utilizados; Ligagdes de agua; Ligacdes de esgoto; Valvulas; Registros; Tipos de Pogos e Bombas d’agua;
Fungdes do Leiturista; Teoria de erros em medig@o; Curvas de erros; Calibradores para reparos, aferi¢éo e regulagem de instrumentos; A afericdo; A
vazdo; Conhecimentos Béasicos em Word for Windows; Equipamentos de Seguranca.

LABORATORISTA- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NOCOES DE SANEAMENTO BASICO: Abastecimento de agua, esgotamento sanitario, drenagem e residuos solidos. LEGISLACAO
REGULATORIA: Lei n.° 11.445, de 05 de janeiro de 2007 e alteracdes: estabelece diretrizes nacionais para o saneamento bésico; Decreto n.° 7.217,
de 21 de junho de 2010. Conceitos Basicos de Quimica: Quimica Geral - Propriedades da matéria, reagdes ¢ equagdes quimicas. Calculos de
formulas e estequiométricos. Fungdes e ligagcdes quimicas. Equipamentos de Protecdo, areas de riscos e identificacdo e técnicas de manuseio de
materiais e equipamentos utilizados no laboratdrio. Prepara¢des de solucdes, expressdes de concentragdes e transformagdes de unidades. Equilibrio
de solubilidade. Equilibrio quimico. Equilibrio acido-base. Quimica Organica - Conceito, classificagdo, nomenclatura de compostos organicos e suas
propriedades fisicas e quimicas. Quimica Analitica - Conhecimentos sobre os procedimentos de coleta e preservacdo de amostras para analise.
Principios das andlises quantitativas e qualitativas no controle de qualidade de agua e esgotos, [pH, cor, turbidez, fluoreto, cloro residual livre,
cloreto, ferro, dureza, metais, oxigénio dissolvido, demanda bioquimica de oxigénio, demanda quimica de oxigénio, solidos (totais, fixos, volateis,
em suspensao e dissolvidos), nitrogénio (amoniacal e Kjeldahl), fosforo (total e solivel), detergentes (surfactantes), metais pesados, coliformes
(totais e termotolerantes), cianobactérias e cianotoxinas]. Controle de Qualidade de Aguas e Esgotos: caracteristicas fisico-quimicas e pardmetros de
qualidade de agua e esgotos. Técnicas e metodologias analiticas aplicadas em laboratérios: Gravimetria, titulometrias, potenciometria,
cromatografias, espectrometrias e determinagdes fisico-quimicas. Controle metroldgico: Validagdo de métodos analiticos, estatistica basica, tipos de
erros analiticos e gestdo da qualidade em laboratorios de analises. Significado sanitario dos diversos parametros de analises. 16. Analises
microbioldgica: Coleta e conservagdo de amostras, meios de culturas, ensaios bioquimicos dos principais agentes contaminantes. Parasitas de
veiculagdo hidrica: métodos de identificacio e ciclo bioldgico. Tratamento de Agua e Esgotos: Etapas do tratamento de aguas: tipos de tratamento e
fundamentos tedricos. Coagulagdo/Floculagdo, cloragdo, fluoretacdo e correcdo do pH. Redes de distribui¢do. Etapas do tratamento de esgotos: tipos
de tratamento e fundamentos teoricos, caracteristicas dos efluentes finais, tratamento do lodo do esgoto e disposi¢do de residuos do tratamento.
Legislagdo especifica: controle e vigilancia da qualidade da agua para o consumo humano. Classificacdo dos corpos de agua. Controle de carga
organica biodegradavel em efluentes liquidos de origem ndo industrial. Ensaios de proficiéncia.

OPERADOR ETA- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nogdes basicas sobre saneamento: qualidade e abastecimento de 4gua, sistemas de esgoto e residuos solidos. Conhecimento dos produtos utilizados
para tratamento de dgua. Nogdes de medidas de volume, peso e vazdo. Controle da potabilidade da agua conforme a Portaria do Ministério da Saude
n°® 2914/2011. Analises de rotina em estagdes de tratamento de agua (ETAs) tais como: pH, turbidez, cloro e cor. Processos de tratamento de agua
empregados em uma ETA: coagulacdo, floculagdo, decantagdo, filtragdo, desinfeccdo e fluoretagdo. Gestdo de residuos solidos industriais e urbanos:
amostragem, acondicionamento, formas de tratamento (reciclagem e compostagem) e formas de disposi¢do final de residuos. Partes integrantes de
sistemas de abastecimento de agua. Nogdes de utilizagdo ¢ funcionamento de pegas ¢ equipamentos especiais nos sistemas de abastecimento (valvula
redutora de pressdo, macromedidor, bombas, barriletes, registros, ventosas etc.). Uso de instrumentos de medigdo inerentes a atividade. Riscos
inerentes a servigos com cloro gasoso e liquido, acido fluossilicico, cloreto férrico, combustiveis, lubrificantes. Norma Regulamentadora NR 6. .
Nogdes de Higiene e Satde Publica: Aspectos basicos de higiene e saude publica, OMS (Organizagdo Mundial de Satude) e dos 6rgdos publicos em
todas as esferas governamentais. Nogdes de Seguranga do Trabalho: Conhecimento sobre as normas de seguranga do trabalho e de equipamentos de
protecdo individual (EPI's) e coletivos (EPC's). Nogdes de primeiros socorros. Etica profissional. Conhecimento sobre a montagem, recuperagio,
limpeza e lubrificacdo de maquinas e motores em geral.

ALMOXARIFE- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lei n.° 11.445, de 05 de janeiro de 2007 e alteragdes: estabelece diretrizes nacionais para o saneamento basico; Decreto n.° 7.217, de 21 de junho de
2010. Estocagem de materiais em geral. Estrutura e funcionamento do setor. Fichas técnicas. Gestdo de pessoas. Operagdes logisticas: planejamento
e implementagdo da armazenagem e gestdo de estoques: recursos, prazos, responsabilidades e riscos. Transporte e distribuicdo de material.
Organizacdo de areas; movimentagdo de cargas e mercadorias; compatibilidade. Seguranga no trabalho e de preservacdo ambiental. Controle de
estoques; reposicdo de mercadorias. Controle ¢ redugdo de perdas. Conhecimentos de inventario rotativo de estoque; controle de recebimento e
expedi¢do de mercadorias.

TECNICO EM CONTABILIDADE - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Orgamento publico: Tipos de Orgamento. Principios orgamentarios. Leis Or¢amentarias: PPA, LDO, LOA. Org¢amento fiscal e de seguridade social.
Orgamento na Constitui¢do Federal de 1988. Conceituacdo e classificagdo da receita e da despesa orcamentaria brasileira. Execucdo da receita e da
despesa orcamentaria. Créditos Adicionais. Contabilidade publica: Conceito, objeto, objetivo, campo de atuagdo. Principios Contabeis aprovados
pela Lei 750/93 e alteragdes posteriores. Contabilizagao dos Principais Fatos Contabeis: previsdo da receita, fixagao da despesa, realiza¢do da receita
e despesa. Demonstrativos Contabeis de acordo com a NBC T 16.6. Nogdes de SIAFI - Sistema de Administragdo Financeira da Administragdo
Publica Federal. Lei n® 4.320/64. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico —- NBC T 16. NBC T 16.11 — Custos no Setor
Publico. Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico — MCAPS — 5% Edicdo. Contabilidade geral: Principios de contabilidade (aprovados
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pelo Conselho Federal de Contabilidade, através da Resolugdo CFC n°® 750/93 e posteriores atualizagdes); Patrimonio e seus componentes
patrimoniais. Contas patrimoniais ¢ de resultado; Regime de escriturag@o; Teorias, fung¢des, funcionamento e¢ plano de contas; Apuracdo de
resultados; Demonstrativos contabeis — NBC TG 26. Lei n® 6.404/76 e alteragdes posteriores. Livros de escrituragdo contabil (Didrio e Razdo).
Contabilidade de custos: Objetivos do estudo de custos; Conceitos basicos em custos; Custos diretos e indiretos; Custos fixos e varidveis; Custo
primario; Custo de transformagdo e Custo de produgdo; Métodos de custeio (Absorgdo e Variavel/Direto).

TECNICO DEMECANICA- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lei n.° 11.445, de 05 de janeiro de 2007 e alteragdes: estabelece diretrizes nacionais para o saneamento basico; Decreto n.° 7.217, de 21 de junho de
2010. Trigonometria: elementos de triangulos retangulos. Alavancas. Roldanas. Torque de aperto imposto a um parafuso. Planificacdo de chapa de
um invélucro cilindrico. Atrito de deslizamento e de rolamento. Dilatagdo de materiais, temperatura, em escala termométrica. Desenho de parafusos.
Elementos de maquinas. Resisténcia dos materiais ¢ Ensaios tecnologicos. Tecnologia dos materiais. Hidraulica. Eletrotécnica. Conceitos sobre
normas de seguranca do trabalho e uso de EPI’s.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lei n.° 11.445, de 05 de janeiro de 2007 e alteragdes: estabelece diretrizes nacionais para o saneamento basico; Decreto n.° 7.217, de 21 de junho de
2010. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho ¢ Emprego e legislagdo aplicavel a area de Seguranga do Trabalho. Normas de Higiene
Ocupacional da Fundacentro, Limites de Exposi¢do Ocupacional para substincias quimicas e agentes fisicos e fndices Biologicos de Exposigdo da
ACGIH. Legislagao trabalhista (CLT Capitulo V), previdenciaria (RGPS - Decreto n° 3048/99, incluindo alteragdes posteriores e novas redagdes).
Aspectos éticos, multidisciplinares e relagdes intervenientes na agao profissional do Técnico em Seguranga do Trabalho. Politicas e sistema de gestio
de seguranga ¢ saude no trabalho. Procedimentos para inspe¢des internas de areas, instalagdes e equipamentos relativos a seguranga ¢ saude no
trabalho. Procedimentos, técnicas de prevengdo ¢ medidas de controle de seguranga nos processos, nas condigdes € no meio ambiente de trabalho.
Programa de brigada de incéndio, preveng@o e combate a incéndio. Programas de gestdo do SESMT e da CIPA. Andlise de riscos no processo
produtivo e no ambiente laboral. Fatores de risco de acidentes de trabalho e doengas profissionais: identificacdo, especificagdo de medidas de
controle, execuc@o de a¢des analiticas, corretivas e preventivas. Indicadores estatisticos: de ordem legal e técnica. Elaboragdo de laudos técnicos e
Perfil Profissiografico Previdencidrio. Programas de gerenciamento de riscos: Programa de Prote¢o Radioldgica, Programa de Protegdo
Respiratoria, Programa de Conservagdo Auditiva, Plano de Prevengdo de Riscos de Acidentes com Materiais Perfurocortantes. Gerenciamento de
residuos de servigos de satde.

ELETRICISTA INDUSTRIAL- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Circuitos elétricos de corrente continua. Circuitos em série, circuitos em paralelo e circuitos mistos. Circuitos de corrente alternada. Circuitos RL,
RC e RLC. Ligagdes em tridngulo e ligacdes em estrela. Poténcias ativa, reativa e aparente. Transformadores Elétricos monofasicos e trifasicos.
Magquinas elétricas: Motor de indugao: tipos, aplica¢des, calculos e métodos de partida (Partida Compensada com Autotransformador, Soft-Starter,
Inversores de Frequéncia). Gerador sincrono: Tipos e aplica¢des dos alternadores. Motores sincronos. Instalagdes elétricas: média tensdo: Materiais e
Equipamentos de Subestacdes Elétricas. Baixa tensdo: Iluminagdo, Circuitos de Alimentagdo e Prote¢do de Equipamentos Elétricos Prediais e
Industriais, Leitura e Interpretag@o de projetos elétricos. Normas da ABNT 5626/98, 9256/86,7198//93, 8160/99, 10844/89, 7229/93 e 13969/97
TOPOGRAFIA- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NOCOES DE SANEAMENTO BASICO: Abastecimento de agua, esgotamento sanitario, drenagem e residuos solidos. LEGISLACAO
REGULATORIA: Lei n.° 11.445, de 05 de janeiro de 2007 e alteragdes: estabelece diretrizes nacionais para o saneamento bésico; Decreto n.° 7.217,
de 21 de junho de 2010. Conceito planimetria e altimetria, topologia; unidades de medidas -lineares, angulares, superficie; pratica instrumental;
pratica de campo (caderneta de campo, croquis, teodolito, trena e balizas); avaliagdo de superficies; calculo analitico de coordenadas -altimétrico e
planialtimétrico; triangulacdo topografica; conhecimentos de equipamentos para topografia automatizada; calculo de poligonais em softwares
especificos de topografia; declinagdo magnética; transformagao de rumo magnético em rumo verdadeiro.

ANEXO III
DATAS EVENTOS
24/04 Publicagdo do Edital de Abertura de Inscri¢do em jornal local e no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas, pela SAAE DE MANACAPURU/AM.
02/05 a 28/06 Periodo de Inscrigdo via Internet no site do INSTITUTO MERKABAH.
HORARIO LOCAL
03 ¢ 05/05 Periodo de solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo via site do INSTITUTO MERKABAH. HORARIO LOCAL
02/05 a 09/06 Periodo de entrega dos Documentos comprobatérios solicitados para isengdo de taxa enviados via anexo na area do candidato do site do INSTITUTO MERKABAH.
02/05 a 09/06 Periodo de entrega dos Laudos Médicos enviados via anexo na area do candidato do site do INSTITUTO MERKABAH.
20/06 Divulgagao das solicitagdes de Isengdo das taxas de inscri¢do no site do INSTITUTO MERKABAH.
29/06 Data limite para pagamento das inscrigdes.
09/07 Confirmagdo das inscrigdes.
13/07 Data Limite para solicitagéo de corregdo de dados do candidato.
15/08 Publicagdo do Edital de Convocagao para as provas objetivas em Jornal Oficial, fixagdo na SAAE DE MANACAPURU/AM divulgagdo no site do INSTITUTO MERKABAH.
26/08 APLlCACAO DAS PROVAS OBJETIVAS
28/08/18 Divulgagéo dos gabaritos na PREFEITURA DE MANACAPURU/AM e no site do INSTITUTO MERKABAH, apos as 10hs.
29 ¢ 30/08/18 Prazo para interposi¢do de recurso referente aos gabaritos e aplicagdo das Provas Objetivas via site do INSTITUTO MERKABAH.
25/09/18 Resposta dos recursos interpostos aos candidatos via site do INSTITUTO MERKABAH.
25/09 Divulgagdo do Resultado Provisério das Provas Objetivas no “Jornal Oficial” e no site do INSTITUTO MERKABAH.
26¢27/09 Prazo para interposi¢do de recurso referente a divulgagdo do Resultado Provisorio via site do INSTITUTO MERKABAH.
05/10/18 Publicag¢do do Resultado Final referente as Provas Objetivas.
08/10/18 Homologacio do concurso para todos os cargos
05/10/18 Edital de Convocagdo para Prova Pratica - Cargo Encanador, Auxiliar de Encanador e Pedreiro.
13/10/18 Prova Pritica — Cargo Encanador
15e 16/10/18 Periodo de Recurso referente a Prova Pratica.
30/10/18 Resultado Provisorio referente a Prova Pratica.
30/10/18 Resposta aos recursos referentes a Prova Pratica
31/10e 01/11 Recurso referente ao Resultado Provisorio da Prova Pratica
14/11/18 Resultado Final: Prova Pratica — Cargo Encanador, Auxiliar de Encanador e Pedreiro
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14/11/18 Resultado Final do Concurso Publico
19/11/18 Homologagio do concurso para o Cargo de Encanador
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