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a) cédula de identidade;

b) cadastro de pessoa fisica (CPF);

¢) comprovante de residéncia;

d) declaragdo escolar do periodo do curso pela instituicdo de ensino superior;

e) foto 3x4.

10.5. Para liberar a impressdao do TCE, o candidato deve utilizar seu login e senha no portal
da Super Estagios.

10.6. O nao envio da documenta¢do do candidato aprovado e classificado, conforme o prazo
estabelecido na ocasido da convocag@o, implicara na automatica desisténcia do estagio e chamada do
proximo candidato.

10.7. A auséncia de qualquer dos documentos exigidos para contratagdo torna a admissdo do
candidato invélida, eliminando-o definitivamente do processo seletivo;

10.8. Por ocasido da convocagdo para admissdo, ¢ facultado ao candidato aprovado solicitar
sua reclassificagdo para o final da lista, na qual figurara até o fim da validade do processo
seletivo.

10.9. A inexatiddo de afirmativa ou a falsidade de documentos, ainda que verificada
posteriormente, implicard na eliminacdo sumaria do candidato;

10.10. Apods a formalizagdo do Termo de Compromisso de Estagio (TCE), o candidato que ndo tiver
uma conta em banco devera abrir uma em seu nome para o recebimento da bolsa-auxilio, sendo a
abertura obrigatoria para a formaliza¢@o e inicio do estagio.

10.11. Caso o candidato n3o abra conta ou ndo possa abrir uma, este terd sua convocagdo
cancelada. _ ) .

11. DAS CONDICOES, VALOR DA BOLSA ESTAGIO E JORNADA DO ESTAGIO

11.1. Quanto as vagas de nivel superior: para jornada de 4h diarias e 20h semanais, tera direito a
bolsa estagio no valor de R$ 364,00 (trezentos e sessenta ¢ quatro reais) e para jornada de 6h diarias
e 30h semanais, tera direito a bolsa estagio no valor de R$ 520,00 (quinhentos e vinte reais).
11.2. Quanto as vagas de nivel médio: para jornada de 4h diarias e 20h semanais, tera direito a bolsa
estagio no valor de R$ 203,00 (duzentos e trés reais) e para jornada de 6h diarias e 30h semanais,
tera direito a bolsa estagio no valor de R$ 290,00 (duzentos e noventa reais).

11.3. Quanto ao auxilio transporte: O estagiario tera direito a auxilio transporte mensal, na propor¢ao
de dia util de estagio, no valor de R$6,00 (seis reais).

11.4. O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com a FUNAI, encerrando-se toda
e quaisquer relagdes tdo logo cumprido o estagio.

11.5. O periodo de estagio ndo sera superior a 02 (dois) anos, exceto para os portadores de
necessidades especiais, conforme art. 11 da Lei Federal n® 11.788/2008.

12. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

12.1. O processo seletivo tera validade de um ano a partir da homologagdo do resultado, podendo ser
prorrogado ou ndo, a critério da FUNAL

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. Para participar do Processo Seletivo, o candidato devera ter pleno conhecimento das informagdes
previstas neste Edital, na Lei n. 11.788/2008 ¢ na Orientacdo Normativa SEGEP/MP n° 02, de 24 de
junho de 2016.

13.2. A aprovag@o no processo seletivo gera para o candidato apenas expectativa de ser convocado
para preencher vaga de estagio, ficando a concretizagdo do ato condicionado a existéncia ou ao
surgimento de vaga durante o periodo de validade do processo seletivo.

13.3. A convocagdo dos candidatos ocorrera em namero compativel com a disponibilidade
orcamentaria, a existéncia de vagas de estagio livres e a necessidade especifica de curso e carga
horéaria de cada setor com vaga disponivel para contratagio.

13.4. Caso aprovado, o candidato devera manter atualizado seu endereco de e-mail e telefone junto
a Super Estagios, sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo de
seus dados.

13.5. A FUNALI e a Super Estagios ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo ou conclusao
de prova on-line ndo recebidas no sistema por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de energia elétrica, bem como de
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

13.6. Prescrevera em 02 (dois) meses, a contar da data em que for publicada a homologacdo do
resultado final, o direito de a¢do contra quaisquer atos relativos a este processo seletivo.

13.7. Eventuais esclarecimentos poderdo ser prestados pela Super Estagios por meio do e-mail
selecao@superestagios.com.br ou pelo estagio@funai.gov.br.

13.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Super Estagios em conjunto com a Coordenagido-Geral
de Gestao de Pessoas da FUNAIL

FRANCISCO JOSE NUNES FERREIRA
Diretor de Administragao e Gestao
ANEXO 1 ’ )
RELACAO DE UNIDADES DA FUNAI COM POSTOS DE ESTAGIO E DOS CURSOS DE NIVEL
MEDIO E NIVEL SUPERIOR REQUERIDOS

ACRE
COORDENACAO REGIONAL ALTO PURUS - RIO NIVEL MEDIO
BRANCO
ENSINO MEDIO REGULAR
TECNICO EM ADMINISTRACAO
TECNICO EM INFORMATICA
FRENTE DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL NIVEL SUPERIOR
ENVIRA - RIO BRANCO
ADMINISTRACAO

GESTAO PUBLICA
RECURSOS HUMANOS
SECRETARIADO EXECUTIVO

COORDENACAO REGIONAL DO JURUA - NIVEL MEDIO
CRUZEIRO DO SUL

ENSINO MEDIO REGULAR
ALAGOAS
COORDENACAO REGIONAL NORDESTE 1 - NIVEL MEDIO
MACEIO

ENSINO MEDIO REGULAR
TECNICO EM ADMINISTRACAO
TECNICO EM AGROPECUARIA
TECNICO EM INFORMATICA
TECNICO EM MEIO AMBIENTE
NIVEL SUPERIOR
ADMINISTRACAO

AMAPA

COORDENACAO REGIONAL AMAPA E NORTE
DO PARA - MACAPA

NIVEL MEDIO

ENSINO MEDIO REGULAR

TECNICO EM INFORMATICA

TECNICO EM REDES DE COMPUTA-
DORES

NIVEL SUPERIOR

ADMINISTRACAO

REDES DE COMPUTADORES

COORDENACAO TECNICA LOCAL DE NIVEL MEDIO
OIAPOQUE

ENSINO MEDIO REGULAR
AMAZONAS

COORDENACAO REGIONAL DO ALTO SOLIMOES
- TABATINGA

NIVEL MEDIO

ENSINO MEDIO REGULAR

TECNICO EM ADMINISTRACAO

CORDENACAO REGIONAL MEDIO PURUS -
LABREA

NIVEL MEDIO

ENSINO MEDIO

NIVEL SUPERIOR

ADMINISTRACAO

DIREITO

GEOGRAFIA

LETRAS

SECRETARIADO EXECUTIVO

RECURSOS HUMANOS

COORDENACAO REGIONAL DO RIO NEGRO -
SAO GABRIEL DA CACHOEIRA

NIVEL MEDIO

ENSINO MEDIO REGULAR

TECNICO EM ADMINISTRACAO

COORDENACAO
HUMAITA

REGIONAL MADEIRA -

NIVEL MEDIO

ENSINO MEDIO REGULAR

COORDENACAO REGIONAL DE MANAUS

NIVEL SUPERIOR

DIREITO

COORDENACAO REGIONAL DO VALE DO JAVARI
- ATALAIA DO NORTE

NIVEL MEDIO

ENSINO MEDIO REGULAR

TECNICO EM ADMINISTRACAO

TECNICO EM INFORMATICA

TECNICO EM SECRETARIADO

COORDENACAO TECNICA

MANACAPURU

LOCAL DE

NIVEL MEDIO

ENSINO MEDIO REGULAR

COORDENACAO TECNICA LOCAL DE MAUES

NIVEL MEDIO

ENSINO MEDIO REGULAR

FRENTE DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL VALE
DO JAVARI
IATALAIA DO NORTE

NIVEL MEDIO

ENSINO MEDIO REGULAR

BAHIA

COORDENACAO  REGIONAL SAO

FRANCISCO - PAULO AFONSO

BAIXO

NIVEL MEDIO

ENSINO MEDIO REGULAR

TECNICO EM ADMINISTRACAO

TECNICO EM INFORMATICA

TECNICO EM SECRETARIADO

COORDENACAO REGIONAL SUL DA BAHIA -
PORTO SEGURO

NIVEL MEDIO

ENSINO MEDIO REGULAR

TECNICO EM ADMINISTRACAO

TECNICO EM INFORMATICA

TECNICO EM SECRETARIADO

COORDENCAO TECNICA LOCAL DE ITABUNA

NIVEL MEDIO

ENSINO MEDIO REGULAR

CEARA

COORDENACAO REGIONAL NORDESTE 1II -
FORTALEZA

NIVEL MEDIO

ENSINO MEDIO REGULAR

TECNICO EM ADMINISTRACAO

NIVEL SUPERIOR

ADMINISTRACAO

GESTAO AMBIENTAL

SERVICO SOCIAL

SECRETARIADO EXECUTIVO

DISTRITO FEDERAL

FUNAI SEDE - BRASILIA

NIVEL MEDIO

ENSINO MEDIO REGULAR

TECNICO EM ADMINISTRACAO

TECNICO EM CONTABILIDADE

TECNICO EM INFORMATICA

TECNICO EM RECURSOS HUMANOS

TECNICO EM SECRETARIADO

NIVEL SUPERIOR

ADMINISTRACAO

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,
pelo codigo 05302018042400082

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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