a0k Ny

]

»PR
>
Fno

e 30 ISSN 1677-7069 Diario Oficial da Unido - secio 3 N° 121, terga-feira, 27 de junho de 2017

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS
EDITAL DE ABERTURA N° 39, DE 23 DE JUNHO DE 2017

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSORES SUBSTITUTOS

A FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS torna plblica, para conhecimento dos interessados, a abertura de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO destinado & contratacdo de PROFESSORES
SUBSTITUTOS, em caréter temporario, para atender demandas de Unidades Académicas da Capital e do Interior. Este certame é regido pelos seguintes instrumentos normativos: Lei n° 8.745/93 e suas alteragdes;
Decreto n° 6.975/2009; Decreto n° 7.485/2011, atualizado pelo Decreto n° 8.259/2014; Portaria MEC n° 243 de 03/03/11, publicada no DOU em 04/03/11; Portaria Interministerial n® 313, de 04/08/2015, publicada no
DOU em 05/08/2015; Lei n° 12.772/2012 e suas ateracoes,; Orientagdo Normativa SRH - MP n° 05 de 28/10/2009; Resolugdo n° 002/2004 e Resolucao 008/2009, ambas do Conselho Universitério da Universidade
Federal do Amazonas.

1. DAS VAGAS

O presente processo seletivo é destinado a contratagéo de 40 (quarenta) Professores Substitutos para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico. As especificagfes das vagas estéo dispostas
no ANEXO | deste Edital.

2. DO PERIODO, HORARIO E LOCAIS DE INSCRICAO.

2.1. Periodo: 26/06/2017 a 04/07/2017

2.2. Horério: Das %h as 11h e das 14h as 17h

2.3. Locais de Inscrigdo: As inscrigdes seréo realizadas diretamente nas secretarias das Unidades Académicas ofertantes das vagas. Os enderegos de cada Unidade Académica, bem como seus respectivos
contatos, constam do ANEXO || deste Edital.

2.4. Inscrigdes por SEDEX: Também serdo aceitas inscricdes via SEDEX ou qualquer outro servigo de entrega répida disponivel na localidade do candidato, desde que o pagamento da taxa de inscricdo e a
data da postagem tenham sido comprovadamente efetuados até o dia 04/07/2017, e enviadas exclusivamente para o endereco da Unidade Académica ofertante da vaga a que o candidato pretende concorrer. No envelope
devera constar o nome da Unidade Académica e o respectivo Departamento (quando houver) para evitar o extravio da documentaggo e/ou o atraso no seu recebimento. Os candidatos que realizarem inscri¢ao via SEDEX
deverdo ainda encaminhar a copia do comprovante de postagem para o e-mail da respectiva Unidade Académica (ANEXO I1), até o dia 04/07/2017, para ciéncia e acompanhamento.

3. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA NO ATO DA INSCRICAO

3.1. Para efetuar sua inscri¢do, o candidato devera entregar diretamente nos locais de inscri¢ao, ou encaminhar através do servico de entrega répida de sua preferéncia, a seguinte documentagéo:

I. Requerimento de Inscri¢do dirigido ao Coordenador do Processo Seletivo Simplificado da Unidade Académica, disponivel no endereco eletronico http://progesp.wix.com/ddpessoas, no campo "Processo
Seletivo".

I1. Curriculo em 01 (uma) via impressa, preenchido preferencialmente na Plataforma Lattes (lattes.cnpg.br), contendo a relagdo dos titulos do candidato;

I11. Cépia do CPF;

IV. Cépia de Documento Oficial de Identidade com foto: Carteiras expedidas pelas Forcas Armadas, pelos Corpos de Bombeiros e pelas Policias Militares; Carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens e Conselhos de Classe) que, por Lei Federal, valam como identidade; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteiras Funcionais do Ministério Pablico e Magistratura; Carteiras expedidas
por drgao plblico que, por Lei Federal, valam como identidade; Carteira Nacional de Habilitag&o (somente modelo com foto).

V. Comprovante de pagamento do valor da inscricdo (GRU) ou comprovante de isencao (apenas aos candidatos que tiverem pedido de isencéo deferido).

3.2. As informagBes prestadas no Formulério de Requerimento de Inscricao sao de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Fundacgo Universidade do Amazonas do direito de excluir do certame aguele
que o preencher com dados incorretos, incompletos ou rasurados, bem como se constatado, a qualquer momento, que os dados fornecidos s inveridicos.

3.3. Sera indeferido o pedido de inscrigéo:

3.3.1. Apresentado intempestivamente;

3.3.2. Encaminhado sem a observancia dos requisitos constantes no item 3 desse edital, ainda que solicitada dentro do prazo previsto neste Edital.

4. DO VALOR DA INSCRICAO E DAS INSTRUCOES PARA A EMISSAO DA GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO - GRU
bl ab4 .1. A inscrigdo no processo seletivo simplificado variara de acordo com a titulagdo exigida para a érea de conhecimento a que o candidato pretende concorrer e a respectiva carga horéria de trabalho, conforme
tabela abaixo:

Requisito Minimo (Conforme QUADRO DE VAGAS - ANEXO 1) VALOR DA INSCRICAO
Graduagdo ou Graduacdo com Habilitacdo, Especializacdo ou Residéncia R$ 90,00

Mestrado R$ 130,00

Doutorado R$ 180,00

ATENCAO Para fins de comprovaggo do pagamento do valor da inscricgo, a Fundagio Universidade do Amazonas considerara a TITULACAO EXIGIDA no ANEXO | deste Edital para cada &rea de conhecimento
e ndo a titulagdo que o candidato efetivamente possui.

4.2. O pagamento do valor da inscricdo devera ser realizado por meio de Guia de Recolhimento da Unido (GRU) que pode ser gerada no sitio do Tesouro Nacional, através do link
http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp. Seguem os dados para preenchimento da GRU:

I. Unidade Gestora - UG: 154039;

Il. Gestdo: 15256;

I11. Nome da Unidade: Fundac&o Universidade do Amazonas,

IV. Codigo do Recolhimento: 28883-7;

V. Descricdo do Recolhimento: Taxa de Inscricdo em Concurso Publico;

VI. Ndmero de Referéncia: 001;

VIl. Competéncia: 07/2017;

VIII. Vencimento: 04/07/2017.

4.3t.)IA importancia recolhida, relativa a inscrigdo, ndo serd devolvida em hipétese alguma, salvo em caso de cancelamento do processo seletivo ou em razdo de fato atribuivel exclusivamente a Administragéo
Publica

5. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA INSCRIQAO

5.1. Poder4 solicitar isencdo do pagamento do valor da inscricdo o candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal n° 6.135,
de 26 de junho de 2007, e for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007, e segundo o procedimento descrito abaixo:

5.1.1. N&o sera concedida a isencio do pagamento do valor da inscri¢go a candidato que ndo possua o NUmero de Identificacdo Social (NIS) ja identificado e confirmado na base de dados do CadUnico, na data da
solicitacéo.

5.1.2. A isencdo da inscricdo devera ser solicitada no periodo de 26/06/2017 a 28/06/2017.

5.1.3. Para solicitar sua isengéo, o candidato interessado devera preencher o Formulério de Requerimento de Isencéo de Inscricdo disponivel no sitio http://progesp.wix.com/ddpessoas, no campo "Processo Seletivo”,
e clicar no bot@o "enviar".

5.1.4. N&o serfip analisados os pedidos de isengio sem indicagio do numero do NIS e, ainda, aqueles que ndo contenham informagBes suficientes para a correta identificagio do candidato na base de dados do Orgéo
Gestor do CadUnico.

5.1.5. As informacGes prestadas no Formulario de Inscricéo, referentes & isencgo do pagamento da inscricéo, seréo de inteira responsabilidade do candidato.

5.1.6. A Universidade Federal do Amazonas consultaré o 6rgéo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacGes prestadas pelo candidato.

5.1.7. A declaracdo falsa sujeitara o candidato as sancBes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n°. 83.936, de 06/09/1979.

5.1.8. Sera desconsiderado o pedido de isengdo da inscricao do candidato que omitir ou prestar informagdes inveridicas.

5.1.9. Né&o serdo aceitos pedidos de isencdo do pagamento da inscrigdo via fax, postal, ou se extemporaneo.

5.1.10. Sera desconsiderado o pedido de isengdo da inscri¢cdo do candidato que, simultaneamente, tenha efetuado o pagamento da taxa de inscrig&o.

5.1.11. A relagdo dos candidatos com pedidos de isengéo deferidos e indeferidos, com os respectivos motivos, sera disponibilizada na internet, no sitio http://progesp.wix.com/ddpessoas, no campo "Processo Seletivo”,
em &rea destinada a este edital, a partir das 13h00min do dia 29/06/2017.

5.1.12. Néo ser admitido recurso contra o indeferimento do requerimento de isengéo da taxa de inscrigdo. Aquele candidato que tiver o pedido indeferido, deveréa realizar o procedimento disposto no item 3 deste Edital
para efetivar sua inscrigéo.

6. DA REMUNERACAO

6.1. Sera pago a0 professor substituto o eguivalente a remuneragdo prevista para a Carreira de Magistério Superior. A tabela abaixo apresenta o valor mensal da remuneragdo para a Carreira de Magistério Superior
Federal (valor bruto), de acordo com os valores fixados nos Anexos |1l e IV da Lei n° 12.863, de 24/09/2013:

CLASSE/ PADRAO Regime de Trabalho |VB Retribuicdo por Titulagdo TOTAL
Especializagdo Mestrado Doutorado

Auxiliar, Nivel 1 20h R$ 2.236,29 - - - R$ 2.236,29

Auxiliar, Nivel 1 40h R$ 3.117,22 - - - R$ 3.117,22

égé(”(i:% ﬁ;l:ggllclazspeclallzagao/ Re-[20h R$ 2.236,29 R$ 171,79 R$ 2.408,08

égé(ri]lég &:om Especializagdo/ Re-|40h R$ 3.117,22 R$ 410,67 - - R$ 3.527,89

Assistente A 20h R$ 2.236,29 - R$ 531,73 R$ 2.768,02

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

pelo codigo 00032017062700030 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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Assistente A 40n RS 3.117,22 - R$ 1.091,90 - R$ 4.200,12
Adjunto A 20h RS 2.236,29 - RS 1.068,78 R$ 3.305,07
Adjunto A 40h R$ 3.117,22 - R$ 2.580,39 R$ 5.697,61

6.2. Por vedag8o constante da Orientagéio Normativa SRH/MP n° 05/2009, néo sera paga a0 professor substituto retribuicéio por titulagdo superior a exigida neste Edital, ainda que o candidato aprovado comprove possuir

titulag&o superior.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O presente processo seletivo simplificado sera realizado em 02 (duas) etapas:

I. Prova Didética (de cardter eliminatorio e classificatorio).

Il. Prova de Titulos (de cardter meramente classificatério).

Observacoes:

1.0 resultado de cada etapa serd comunicado pela Banca Examinadora diretamente aos candidatos, afixado nas dependéncias das Unidades Académicas executoras do processo seletivo simplificado e divulgado no sitio

http://progesp.wix.com/ddpessoas.

II.N&o havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada para nenhuma das Proves.

[1l. Em hipotese. alguma sera permitido o ingresso de candidatos nos locais de realizagdo das provas apds o horéario previamente marcado para o seu inicio.

Ie\é aSI())mente ter acesso a sala de provas o candidato munido do original de seu Documento Oficial de Identificagdo com foto ou copia deste devidamente autenticada, legivel e sem rasuras (vide item 3 desse
it

V. Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, permitindo, com clareza, a identificacdo do candidato.

VI. E vedado o ingresso de candidato em local de prova portando arma de qualquer natureza.

8. DO LOCAL DE REALIZAQAO E DO CALENDARIO DEFINITIVO DE PROVAS

8.1. As provas para as &reas constantes do ANEXO |, QUADROS | e Il - VAGAS PARA AS UNIDADES ACADEMICAS DA CAPITAL E DO INTERIOR serdo redizadas no Municipio de Manaus e

Interiores.

8.2. O calendario definitivo de provas, contendo dia, hora, tempo de duracdo e os locais de redlizaggo das provas, sera informado aos candidatos com pedido de inscricéo deferidos, através do e-mail informado no

Formulério de Requerimento de Inscrig8o, bem como divulgado no sitio http://progesp.wix.com/ddpessoas.

9. DA PROVA DIDATICA

9.1. A Prova Diddtica, a ser realizada na data provavel de 13/07/2017, consistira em aula tedrica a ser exposta pelo candidato, cujo tema serd sorteado de uma lista de 05 (cinco) temas. O sorteio do tema da Prova

Didética, bem como o sorteio da ordem de apresentagdo dos candi datos sera realizado com pelo menos 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, em local a ser designado pela Banca Examinadora.

OBSERVACOES:

|. Apenas poderéo participar do sorteio do tema e da prova didética os candidatos que estiverem portando Documento Oficial de Identificagdo com foto;

11.0 ndo comparecimento ao ato de sorteio do tema e 0 ndo comparecimento no horario designado para o inicio da prova, por qualguer motivo, |mp||cara na suméria eliminacdo do candidato.

I11.Antes de iniciar sua exposicdo, o candidato DEVERA entregar a cada membro da banca Examinadora seu Plano de Aula.

9.2. A Prova Didatica tera duraco minima de 50 (cinquenta) minutos e méxima de 60 (sessenta) minutos. Em observéancia ao disposto no artigo 13, § 3° do Decreto n° 6.944, de 21 de agosto de 2009, a prova didatica

devera ser redlizada em sesséo publica e gravada para efeito de registro e avaliagdo. Néo sera permitida a presenca de candidatos concorrentes.

9.3. Ao final da exposicdo, 0 candidato podera ser arguido por quaisguer dos membros da Banca Examinadora, por até 15 (quinze) minutos.

9.4. Para efeito de avaliagdo da Prova Didética, seréo considerados como preponderantes os critérios de concisdo e dominio do tema sorteado e perfeita coeréncia entre o plano de aula que for apresentado na ocasi&o

€ 0 desenvolvimento da exposicdo do candidato.

9.5. A Prova Didatica valera de O (zero) a 10 (dez) pontos, sendo a nota final do candidato obtida pela média aritmética das notas individuais atribuidas pelos membros da Banca Examinadora. Sera considerado aprovado

0 candidato que obtiver nota igual ou superior a 7 (sete) pontos.

9.6. O candidato, mediante solicitacdo prévia, poderd obter copia digital da filmagem ou gravacdo de sua prépria prova didética

10. DA PROVA DE TiTULOS

10.1. A Prova de Titulos terd cardter meramente classificatorio.

10.2. Somente os candidatos que obtiverem aprovacdo na Prova Didatica estardo habilitados a apresentar os documentos, diplomas, certificados e correlatos citados no Curriculo (devidamente autenticados) a Banca

Examinadora para a andlise dos Titulos.

10.3. Os candidatos habilitados deverdo apresentar seus titulos no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia da data designada para a realizagéo da Prova de Titulos.

10.4. Para a Prova de Titulos, os diplomas, certificados e correlatos citados no Curriculo expedidos no estrangeiro, somente serdo considerados se contiverem a indispensavel revalidagdo oficia no pais, ressalvadas

as situagdes especificas amparadas por Tratados, Convengfes ou Acordos Internacionais (88 2° e 3° do artigo 48 da Lei n° 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional)

10.5. A Prova de Titulos constara do julgamento dos titulos pela Banca Examinadora, compreendendo os seguintes itens:

I. Titulagcdo Académica;

Il. Producéo Intelectual na area do Concurso;

I1l. Atividede Académica.

10.6. Para julgamento dos titulos serdo consideradas as escalas de valores constantes na Seg8o 11, Tabelas I, Il e Il da Resolugcéo n°® 008/2009-CONSUNI, disponivel no endereco eletronico no sitio http://pro-

gesp.wix.com/ddpessoas, no campo "Processo Seletivo'”.

10.;.' A nota final da Prova de Titulos serd computada pela média aritmética simples da pontuagcéo obtida nos itens: (1), Titulagdo Académica, (1) Producéo Intelectual na area do Concurso e (lI1) Atividade

Académica.

11. DOS RECURSOS

11.1. Sera admitida a interposi¢@o de recurso em todas as etapas do processo seletivo.

11.2. O interessado devera interpor recurso em até:

11.2.1. 24 (vinte e quatro) horas, quando se tratar de recurso contra indeferimento de inscri¢fes, contra resultado da prova didética ou contra o resultado da prova de titulos;

11.2.2. 48 (quarenta e oito) horas, quando se tratar de recurso contra o resultado fina do processo seletivo.

11.3. O recurso devera ser dirigido:

I. Ao Conselho Departamental ou Conselho Diretor da Respectiva Unidade Académica, quando questionar decisdo da Banca Examinadora;

Il. A Magnifica Reitora, quando questionar decisdo do Conselho Departamental ou Conselho Diretor.

11.4. Em nenhuma hipétese serdo aceitos recursos coletivos.

11.5. Seréo sumariamente rejeitados os recursos carentes de fundamentacdo ou, ainda, aqueles interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital.

11.6. O resultado do recurso sera comunicado diretamente ao candidato recorrente.

12. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS PARCIAIS E DO RESULTADO FINAL

12.1. O resultado de cada etapa serd comunicado pela Banca Examinadora diretamente aos candidatos e afixado nas dependéncias das Unidades Académicas executoras do processo seletivo simplificado.

12.2. O resultado final do processo seletivo sera divulgado no endereco eletrénico no sitio http://progesp.wix.com/ddpessoas, no campo "Processo Seletivo”, comunicado diretamente aos candidatos e afixado nas

dependéncias das Unidades Académicas executoras do processo seletivo.

13. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL E DO CONTRATO DE TRABALHO.

13.1. O resultado final do processo seletivo, homologado pelo Conselho Diretor ou Conselho Departamental da Unidade Académica, sera submetido a apreciagdo pela Magnifica Reitora, que o ratificara por meio de

Portaria a ser publicada no Di&rio Oficia da Unido, observada a ordem de classificacdo dos candidatos.

13.1.1. O nimero méaximo de candidatos homologados obedecera ao disposto no Anexo Il do Decreto n° 6.944/2009. Os candidatos néo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo |1, ainda

que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente REPROVADOS no processo seletivo.

13.2. Sera selecionado o candidato que obtiver a maior pontuacdo na média aritmética que resultar da soma da pontuag@o obtida na Prova Didética e na Prova de Titulos. Em caso de empate entre dois ou mais

candidatos, terdo preferéncia aqueles com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme dispde o parégrafo Unico do art. 27 da Lei n° 10.741/2003. Persistindo o empate ou em caso de ndo haver candidato

na situagdo prevista no dispositivo legal em comento, tera preferéncia para efeito de desempate o candidato que, na seguinte ordem:

|. Obtiver maior nimero de pontos na Prova Didatica;

I1. Obtiver maior nimero de pontos na Prova de Titulos;

I1l. For mais idoso.

13.3. Sao requisitos indispensaveis a assinatura de contrato, cumulativamente:

|. Ter sido aprovado e classificado no presente processo seletivo;

Il. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos

do parédgrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal; ou ainda, se estrangeiro, encontrar-se em situacao regular no pais, nos termos da Lei 6.815/80.

I11. Estar quite com as obrigacOes eleitoras;

IV. Estar quite com as obrigacbes militares (apenas para os candidatos do sexo masculino);

V. Encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

V1. N&o ter sofrido, no exercicio de funcéo publica, penalidade incompativel com nova investidura em cargo publico;

VII. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;

VIIIl. Nao possuir outro cargo ou emprego publico, ressalvado o disposto no artigo 37, inciso XVI, da Lei n° 8.112/90.

IX. Apresentar a documentagdo completa a ser solicitada pelo Departamento de Desenvolvimento de Pessoas.

X. No ato da contratagdo o candidato devera apresentar Diploma origina devidamente registrado e reconhecido pelo MEC - no caso de curso superior realizado no Brasil - segundo a érea de formag&o exigida no Anexo

I. No caso de titulos obtidos no Exterior, anexar copia autenticada do titulo ja revalidado. O ndo cumprimento desta exigéncia implica na impossibilidade de contratag&o.

13.4. A proibi¢do de acumular estende-se a cargos, empregos e fungdes em autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas, sociedades de economia mista da Unido, do Distrito Federal, dos Estados, dos Territorios

e dos Municipios.

13.5. E também vedado ao contratado participar de geréncia ou administrag@o de sociedade privada, personificada ou ndo personificada, exercer o comércio, EXCETO na qualidade de acionista, cotista ou comanditario,

nos termos do art. 117 da Lel n° 8.112/90.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 00032017062700031 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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13.6. A acumulago de cargos, ainda que licita, fica condicionada a comprovagdo da compatibilidade de horérios.

13.7. O contrato inicial devera ser assinado em até 05 dias Uteis a contar da notificagdo do candidato (através do e-mail cadastrado na ficha de inscrigéo) e tera vigéncia até o encerramento do periodo letivo, podendo
ser prorrogado a critério da Administragéo, desde que o periodo total de contrato ndo exceda a 24 (vinte e quatro) meses, conforme disposto na Lei n° 8.475, de 09 de dezembro de 1993.

13.8. Néo sera efetivado o contrato de candidatos que tenham tido vinculo com a UFAM ou com quaisquer outras Institui¢des Federais de Ensino, na condigdo de Professor Substituto ou Professor Visitante, nos 24
meses anteriores & assinatura do contrato. -

14. DAS VEDACOES AO CONTRATADO E DA EXTINGAO DO CONTRATO:

14.1. O candidato contratado ndo podera

|. Receber atribuicoes, funcdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

1. Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢do, para o exercicio de cargo em comissao ou fungédo de confianga;

I1l. Ter firmado contrato com a UFAM ou com outras Instituigdes da Rede Federal de Ensino, na condicdo de professor substituto ou visitante, nos 24 meses anteriores a assinatura do contrato.

14.2. O contrato firmado extinguir-se-4, sem direito a indenizag&o:

I. Pelo término do prazo contratual;

I1. Por iniciativa do contratado;

I11. Pela extingdo ou conclusdo do projeto, definidos pelo contratante;

IV. Por iniciativa da UFAM, caso o contratado ndo desempenhe as atividades contratadas do cargo, ndo cumpra a carga horéria sem anal contratada, além de horérios e prazos institucionais, situagdes em que serd
instaurado processo administrativo disciplinar, concedendo-lhe amplo direito de defesa.

14.3. A extinggo do contrato, nos casos dos incisos Il e 11, ser4 comunicada com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias. A extingdo do contrato, por iniciativa da Universidade Federal do Amazonas, decorrente
de conveniéncia administrativa, importara no pagamento ao contratado de indenizagéio correspondente a metade do que Ihe caberia referente ao restante do contrato.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS:

15.1. As leis e resolugdes que regem este processo seletivo simplificado, bem como o inteiro teor deste Edital, estardo disponiveis no sitio http://progesp.wix.com/ddpessoas, no campo "Processo Seletivo".

15.2. O prazo de validade da selegdo serd de 01 (um) ano, prorrogével por igual periodo no interesse da Instituigdo, a contar da publicagdo do ato de homologagéo do resultado final no Didrio Oficial da Unido.
15.3. O candidato e demais interessados deverdo acompanhar eventuais retificagdes deste Edital através do sitio http://progesp.wix.com/ddpessoas, no campo "Processo Seletivo".

15.4. Em respeito ao principio da economicidade, a Fundagdo Universidade do Amazonas podera aproveitar, em qualquer de suas Unidades Académicas da Capital, candidatos aprovados além do quantitativo de vagas
oferecidas neste Edital, para determinada area de conhecimento, em érea diversa, em que ndo haja candidatos aprovados ou inscritos, desde que as éreas de conhecimento sgjam afins e havendo a anuéncia do
interessado.

15.5. A ndo aceitagdo do candidato ndo implicara sua desclassificagdo do certame, de modo que continuara a figurar entre os classificados para a vaga a qual concorreu. Contudo, deve o candidato formalizar a ndo
anuéncia ao preenchimento da vaga para qual foi convidado a fim de possibilitar a convocagdo do préximo candidato na ordem de classificag&o.

15.6. O candidato aprovado além do quantitativo original de vagas também podera ser aproveitado por outras InstituicGes de Ensino Superior, desde que para aproveitamento em cargo idéntico, de mesma denominagéo
e descrigéo e que envolva as mesmas atribuigdes, competéncias, direitos e deveres e para exercicio na mesma localidade para a qual prestou concurso publico (Decisdo Normativa TCU n° 212/1998-Plenério e Acérddo
TCU n° 569/2006), mediante requerimento da Instituicdo interessada e anuéncia do candidato.

15.7. Nao havendo candidatos classificados em nimero suficiente para suprir as vagas existentes ou que venham a existir durante a validade do processo seletivo, a UFAM podera requerer aproveitamento de candidatos
classificados em processos seletivos realizados por outras Ingtituicoes da Rede Federal de Ensino.

15.8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes, comunicacdes, retificagdes e convocagdes referentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, durante todo seu periodo de validade.
15.9. Ficam cientificados todos os candidatos que aderirem a este Edital que, pedidos de cdpias de provas escritas ou didéticas requeridas por concorrentes poderéo ser concedidos, inclusive com as respectivas corregdes
das bancas examinadoras, quando preenchidos os requisitos previstos na Lei n° 12.527/2011 e no Decreto n° 7.724/12.

15.10. E permitido o acesso as copias de provas escritas e didéticas, de candidatos em concursos publicos, requerida por terceiros que concorrem, desde que requeridas na forma da Orientagdo Normativa GR-N°
001/2017, expedida por esta Universidade.

MARCIA PERALES MENDES SILVA

Presidente
ANEXO |
QUADRO DE VAGAS
QUADRO I - VAGAS PARA AS UNIDADES ACADEMICAS DA CAPITAL
Unidade Aca- Depto. Area de Conhecimento Requisito Minimo Carga Classe/ Padréo Vagas
démica Hora
ria
FLET Letras-Libras Lingua Brasileira de Sinais - Libras Graduaggo em Licenciatura em Letras - Libras com Especializacdo em qualquer area, | 40h |Auxiliar, com Especiali- 1
] ] ou Graduacao em Letras com Especializaggo em Libras ou em Educagéo de Surdos. zacdo, Nivel 1.
Letras Letras Lingua Espanhola, Literaturas His-| Graduagdo em Licenciatura em Letras com habilitagdo em Lingua Espanhola, com Es- | 40h |Auxiliar com especiali- 1
- panicas e Praticas Curriculares. peciadizagdo em ensino de Espanhol. zagdo, Nivel 1.
FACED Administracdo e| Politica, Legidagdo e Gestéo da Educa- Graduagdo em Pedagogia com Especializacdo na area de Educagdo. 40h |Auxiliar com especiali- 1
Planejamento cao Basica zacdo, Nivel 1.
FM Medicina Salide Materno-infantil Graduagdo em Medicina com Especializagao/Residéncia em Ginecologia e Obstetricia. | 20h | Auxiliar COW easp:eiciali- 3
zacdo, Nivel 1.
Anestesiologia Graduacdo em Medicina com Especializacdo/Residéncia em Anestesiologia, 20h |Auxiliar, CORP' ngﬁciali- 1
zacdo, Nivel 1.
Cirurgia Geral Graduacdo em Medicina com Especializagdo/Residéncia em Cirurgia Geral. 20h |Auxiliar, cow, easpticiali— 1
zacdo, Nivel 1.
FM Medicina Cirurgia Cardiovascular Graduagdo em Medicina com Especializacao/Residéncia em Cirurgia Cardiovascular. 20h |Auxiliar, coR‘w, ngﬁciali- 1
zacdo, Nivel 1.
Salide Coletiva Saide Coletiva Graduagdo na érea de Salide, com Espgcializagqjem Salide Coletiva, Salide Pdblica ou | 40h |Auxiliar com especiali- 1
e/% b?aude na area da Salde. zagdo, Nivel 1.
ica
Clinica Médica Hematologia Graduacdo em Medicina com Residéncia Médica em Hematologia €/ou Registro desta | 20h |Auxiliar com especiali-
especialidade no CRM. zacdo, Nivel 1.
FT Arquitetura e Arquitetura e Urbanismo Gradu em Arquitetura e Urbanismo, com E:specializ§éo em ArcHitetura e Urba | 40h [Auxiliar com especiali-
Urbanismo nismo e/ou Arquitetura; ou Urbanismo; ou Plangiamento Urbano; ou Plangiamentg Ur- zacado, Nivel 1.
bano e R_egl onal; ou Patrimonio;_ou Conservacao e Restauro; ou Projeto e Patrimonio;
ou Arquitetura Paisagistica; ou Engenhana Civil; ou Sociedade e Cultura; ou Ciéncias
] ] ] do Ambierite; ou Historia; ou Geografia; ou Artes e Antropologia. ]
Arquitetura e Arquitetura e Urbanismo Graduacdo em Arquitetura e Urbanismo, com Mestrado em Arquitetura e Urbanismo | 40h Assistente, Nivel 1. 2
Urbanismo e/ou Arquitetura; ou Urbanismo; ou Plangiamento Urbano; ou Plangamento Urbano e
Regional; ou Patrimonio; ou Conservacao e Restaurg; ou Projeto e Patrimonio; ou Ar-
quitetura Paisagistica; ou Engenharia Civil; qu Sociedade e Cultura; ou Ciéncias do
Amblente; ou Historia; ou Geografia; ou Artes e Antropologia.
Engenharia de Engenharia de Producdo Graduacdo em Engenharia de Producdo, ou Engenharia Mecanica, ou Engenharia Me- | 40h | Assistente, Nivel 1.
oducdo talurgica, com Mestrado em qualguer area do conhecimento.
FT Eletronica e Engenharia Elétrica - Telecomunicaces: | Graduacdo_em Engenharia Elétrica, ou Engenharia Elétrica - Eletronica, ou Engenharia | 20h Auxiliar, Nivel 1.
Computacao | Eletfromagnetismo e Comunicacoes Ana- | Elétrica - Telecomunicagoes, ou Engenharia Elétrica - Eletrotécnica, ou Engenharia da
I6gicas e Digitais Computacdo, ou Engenharia Eletroni caCou Engenharia Eletrotécnica, ou Engenharia de
Telecomunicagoes, ou Engenharia de Controle e Automagao ou Engenharia de Auto-
macao, ou Engenharia de Comunicagoes, ou Engenharia de $|stemasAE_|etr|cos, ou En-
genharia de Sistemas de Poténci ahou Engenharia de Sistemas Eletronicos, ou Enge-
nharia Mecatronica.
Eletricidade / | Circuitos Elétricos e InstalagBes Elétricas Graduagdo em Engenharia Elétrica. 40h Auxiliar, Nivel 1. 1
Engenharia Ele-
rotécnica
Circuitos Elétricos e Conversdo de Ener- Graduacdo em Engenharia Elétrica. 40h Auxiliar, Nivel 1.
ia
Engenharia Ci- | Engenharia Civil, Ciéncias do Ambiente Graduacdo em Engenharia Civil. 40h Auxiliar, Nivel 1.
vil e Engenharia de Seguranca.
Engenharia de |Fundamentos De Tribologia, Ciéncias dos Graduacdo em Engenharia de Materiais ou Engenharia Mecanica 40h Auxiliar, Nivel 1.
ateriais Materiais I, Ciéncia dos Materias 11, Es-
trutura dos Materials
FCA Engenharia Engenharia de Alimentos/Engenharia | Graduagdo em Engenharia de Alimentos ou Engenharia Quimica com especializacdo na | 20h |Auxiliar com especiali- 1
AgrlchJIa e So- Quimica area. zagdo, Nivel 1.
0s
ICE Estatistica Probabilidade e Estatistica Graduacdo em Estatistica 40h Auxiliar, Nivel 1. 2
Quimica Quimica Geral e Fisico-Quimica Graduacdo em Quimica, com Mestrado em Fisico-Quimica. 40h | Assistente, Nivel 1. 1
Quimica Gerd e Inorganica Graduacdo em Quimica, com Mestrado em Quimica. 40h | Assistente, Nivel 1. 2
EEM Enfermagem Salde da Mulher e Salide Mental Graduacdo em Enfermagem com Especializago na area da Salide. 40h |Auxiliar, colr\rll eaep?ciali— 1
zacdo, Nivel 1.
Salide da Crianca Graduacdo em Enfermagem com Especiaizacdo na érea da Salde. 40h |Auxiliar, cole, ngﬁciali- 1
zagdo, Nivel 1.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032017062700032

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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] Estagio Supervisionado Graduacéo em Enfermagem. 40h Augxiliar, Nivel 1. 3

FCF Nutricdo Estégio Supervisionado Graduacdo em Nutrigao. 40h Auxiliar, Nivel 1. 2

Farmacia Estagio Supervisionado Graduacao em Farmacia. 20h Auxiliar, Nivel 1. 1

TOTAL DE VAGAS 34

QUADRO | - VAGAS PARA AS UNIDADES ACADEMICAS DO INTERIOR
Unidade Académica Area de Conhecimento Requisito Minimo Carga Horéria Classe/ Padrdo Vagas
1SB/Coari Familia e Comunidade | e Il Graduacdo em Medicina ou Enfermagem. 20h Auxiliar, Nivel 1. 1
INC Biologia Geral Licenciatura em Ciéncias. Biologia e Quimica;, qu LlcenC|a1ura 40h Auxiliar, Nivel 1. 1
em Biologia; ou Licenciatura em Ciéncias B|olo?|cas ou Ba-
charelado em Biologia ou em Ciéncias Biologicas.
ICSEZ Educa(;ao Fisica Escg‘ljar Estag|o Graduacdo em Educagdo Fisica 40h Auxiliar, Nivel 1. 1
Supervisionado
Gestdo da Informacéo; Inform: Graduacdo em Andlise de Sistemas ou Ciéncias da Computa- 20h Auxiliar, Nivel 1. 1
Bésica; Novas Techologias (¢ da n- 630 ou Informética.
formacéo e Comunicacao. _
ICET Pedagogial/l etras Graduacdo em Pedagog%é)g[l Licenciatura em Letras-Lingua 40h Auxiliar, Nivel 1. 1
rtuguesa.
IEAA Engenharia Ambiental Graduacdo em Engenharia Ambiental. 40h Auxiliar, Nivel 1. 1
TOTAL DE VAGAS 06
AVISOS DE REABERTURA DE TRAZO AVISO DE LICITACAO Assinatura: 27/05/2014.
PREGAO ELETRONICO N° 45/2017 PREGAO ELETRONICO N° 24/2017 - UASG 154040 Vigéncia De 27/05/2015 a 26/05/2019.

Prof2 Marcia Abrahdo Moura - Reitora da FUB - CPF n°

Comunicamos a reabertura de prazo da licitagdo supracitada,
processo N° 23105.041545/2017. , publicada no D.O.U de 05/06/2017
. Objeto: Pregéo Eletrénico - Contratacdo de empresa especializada
na prestacéo de servigos graficos de confecgdo de camisas, troféus e
medalhas para atender as necessidades do Programa de Danga, Ati-
vidades Circenses e Ginastica PRODAGIN, realizado pela Faculdade
de Educagdo Fisica e Fisioterapial FEFF da Universidade Federal do
Amazonas UFAM, conforme condicdes, quantidades e exigéncias es-
tabelecidas neste Edital e seus anexos. Novo Edital: 27/06/2017 das
08h00 as 12h00 e del3h00 as 17h00. Endereco: Av. General Rodrigo
Octavio Jordao Ramos, 3000 - Aleixo MANAUS - AMEntrega das
Propostas. a partir de 27/06/2017 as 08h00 no site www.compras-
net.gov.br. Abertura das Propostas: 12/07/2017, as 09h00 no site
Www.comprasnet.gov.br.

ADRIANA PAULA MAIA DE SOUZA
Pregoeira

(SIDEC - 26/06/2017) 154039-00001-2017NEQ00008
PREGAO ELETRONICO N° 359/2017

Comunicamos a reabertura de prazo da licitagdo supracitada,
processo N° 23105.041061/2017. , publicada no D.O.U de 20/04/2017
. Objeto: Pregéo Eletronico - Registro de precos para eventual aqui-
sicdo de material de consumo (combustiveis), conforme condicoes,
quantidades, exigéncias e estimativas encaminhadas pelo Ingtituto de
Ciéncias Exatas e Tecnologia, estabelecidas no Edital e seus anexos.
Novo Edital: 27/06/2017 das 08h00 &s 12h00 e de14h00 as 17h00.
Enderego: Rua Nossa Senhora do Rosério, 3863. Tiradentes - | TA-
COATIARA - AMEntrega das Propostas: a partir de 27/06/2017 as
08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
07/07/2017, as 10h00 no site www.comprasnet.gov.br.

RUAN DA SILVA REGO
Pregoeiro

(SIDEC - 26/06/2017) 154039-00011-2016NEO00008

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA
EXTRATO DE CONTRATO N° 64/2017 - UASG 154040

N° Processo: 23106067870201651.

INEXIGIBILIDADE N° 67870/2017. Contratante: FUNDACAO
UNIVERSIDADE DE BRASILIA-.CNPJ Contratado:
60855863000172. Contratado : ALTMANN SA IMPORTACAO E
COMERCIO -.Objeto: Substituicdo do filamento de reparo de mi-
croscopio eletronico de varredura do tipo FEG (Field Emission Gun).
Fundamento Legal: Artigo 25, caput, Lei n° 8.666/93. Vigéncia
23/06/2017 a 23/06/2018. Valor Tota: R$22.200,00. Fonte:
112000000 - 2017NE801442. Data de Assinatura: 23/06/2017.

(SICON - 26/06/2017) 154040-15257-2017NES00151

EXTRATO DE DISPENSA
DE LICITACAO N° 43428/2017 - UASG 154040

N° Processo: 23106043428201711 . Objeto: Servigos de telefonia
fixa Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 24°
Inciso IV da Lei n° 8.666 de 21/06/1993.. Justificativa: Nos casos de
emergéncia, quando caracterizada urgéncia de atendimento de situa
¢80 que possa ocasionar prejuizo. Declaracdo de Dispensa em
24/05/2017. ALDO DE QUEIROZ E SILVA. Diretor de Compras em
Exercicio. Ratificagd em 23/06/2017. MARIA LUCILIA DOS SAN-
TOS. Decana de Administracdo e Finangas. Valor Global: R$
723.600,09. CNPJ CONTRATADA : 76.535.764/0001-43 Ol SA. -
EM RECUPERACAO JUDICIAL.

(SIDEC - 26/06/2017) 154040-15257-2017NE800151

N° Processo: 23106015949201605 . Objeto: Pregdo Eletronico -
Aquisicdo de Tubo Franck Ne, Tubo Franck Hg e uma fonte ata
tensdo dc, conforme condi¢Oes, quantidades e exigéncias estabele-
cidas neste instrumento. Total de Itens Licitados. 00003. Edital:
27/06/2017 de 08h00 &s 12h00 e de 14h00 &s 17h59. Endereco!
Predio da Reitoria 1. Andar - Campus Universitario Darcy Ribeiro
Asa Norte - BRASILIA - DF ou www.comprasgovernamen-
tais.gov.br/edital/154040-05-24-2017. Entrega das Propostas: a partir
de 27/06/2017 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das
Propostas: 10/07/2017 &s 10h00 no site www.comprasnet.gov.br.

LEANDRO GONCALVES GOMES
Pregoeiro

(SIDEC - 26/06/2017) 154040-15257-2017NE800151

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO
PREGAO ELETRONICO N° 42/2016

Comunicamos a reabertura de prazo da licitagdo supracitada,
processo N° 23106016916201674. publicada no D.O.U de
06/06/2017 . Ob{]eto Pregdo Eletronico - O objeto da presente li-
citacdo é a escolha da proposta mais vantgjosa para a Aquisi¢do do
equipamento ventilador pulmonar eletrénico microprocessado con-
forme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edita e
seus anexos Novo Edital: 27/06/2017 das 08h00 as 12h00 e de14h00
as 17h59. Endereco: Predio da Reitoria 1. Andar - Campus Uni-
versitario Darcy Ribeiro Asa Norte - BRASILIA - DFEntrega das
Propostas. a partir de 27/06/2017 as 08h00 no site www.compras-
net.gov.br. Abertura das Propostas: 10/07/2017, as 10h00 no site
WWW.comprasnet.gov.br.

CARLOS ALLAN DIAS FRANCO BOULLOSA
Pregoeiro

(SIDEC - 26/06/2017) 154040-15257-2017NE800151

DECANATO DE ADMINISTRAGAO
EXTRATOS DE CONVENIOS

ESPECIE: CONVENIO - Cédigo: 10107 FUB / INSTITUTO CI-
RURGIA CRANIO FACIAL EIRELI

Participes: Fundacdo Universidade de Brasilia - FUB, CNPJ n°
00.038.174/0001-43 e o Ingtituto Cirurgia Créanio Facial Ei reli - CNPJ
n° 72.610.090/0001-43.

Objetivo: conceder vagas de estégio ndo obrigatério aos alunos da
CONVENENTE regularmente matriculados, com frequéncia compro-
vada, nos cursos de graduagdo de Odontologia da UnB.

Assinatura: 14/06/2017.

Vigéncia: De 14/06/2017 a 13/06/2022.

Prof2, Cléaudia da Conceigdo Garcia - CPF n° 379.799.901-10, Decana
de Ensino de Graduag&o da FUB, e o Sr. André Guerra Lop& CPF
n° 000.979.251-10, do Instituto Clrurgla Crénio Facial Eireli.

ESPECJE: CONVENIO - Codigo: 10108. FUB /MA ASSESSORIA
CONTAB

Partlup&s Funda(;ao Universidade de Brasilia - FUB, CNPJ n°
00.038.174/0001-43 € a MA ASSESSORIA CONTABIL, CNPJ r°
19.394.107/0001-90.

Objeto: Conceder vagas de esté4gio ndo obrigatério aos alunos da
CONVENENTE regularmente matriculados, com frequéncia compro-
vada, nos cursos de graduagdo de CIENCIAS CONTABEIS da UnB.
Assinatura: 19/06/2017.

Vigéncia: De 19/06/2017 a 18/06/2022.

Profa. Claudia da Conceigéo Garcia - CPF n° 379.799.901-10, Decana
de Ensino de Graduacdo da FUB, e Analia Cristina Gomes de Oli-
veira - CPF n° 712.534.081-49, Sécia Administradora da MA AS-
SESSORIA CONTABIL.

ESPECIE: ACORDO DE COOPERAGCAO - Cddigo: 10109 -
FUB/UNIVERSIDAD EAN- COLOMBIA.

Participes: Fundacdo Universidade de Brasilia - FUB, CNPJ n°
00.038.174/0001-43 e Universidad EAN - Colémbia

Objetivo: Interesse mituo na cooperagdo da promocéo do ensino e da
pesquisa a0 fomentar as crescentes e positivas relagbes educativas,
cientificas, tecnoldgicas e culturais entre o Brasil.

334.590.531-00, Reitora da Universidade de Brasilia e o Sr. Jorge
Enrique Silva Duarte - Reitor da Universidad EAN - Colémbia.

ESPECIE: ACORDO DE COOPERAGAO - Cddigo: 10110 - FUB /
UNIVERSIDADE HUMBOLDT.

Participes: Fundagdo Universidade de Brasilia - FUB, CNPJ n°
00.038.174/0001-43 e Universidade Humboldt - Alemanha
Objetivo: Supervisdo conjunta do doutorado de Francisco Schertel
Ferreira Mendes (Aluno em nivel de doutorado no Programa de Pos-
Graduagdo em Direito da UnB), nascido em 27 de maio de 1985 em
Brasilia - Brasil

Assinatura: 21/06/2017.

Vigéncia De 21/06/2017 a 21/06/2020.

Profa Mércia Abrahd Moura - Reitora da FUB - CPF n°
334.590.531-00, Reitora da Universidade de Brasilia e o Sr. O Pre-
sidente da Universidade de Humboldt - Alemanha

ESPECIE: ACORDO DE COOPERAGCAO - Cddigo: 10111 -
FUB/UNIVERSIDADDEL VALLE.

Participes: Fundagdo Universidade de Brasilia - FUB, CNPJ n°
00.038.174/0001-43 e Universidad DEL VALLE Colémbia.
Objetivo: Regular a forma e as condi¢gBes por as quais as partes
conveniadas se propdem a desenvolver um programa de mitua co-
operagdo e intercambio académico, cientifico e cultural, abarcando
areas de interesse mutuo.

Assinatura: 07/06/2017.

Vigéncia: De 07/06/2017 a 06/06/2022.

Prof2 Mé&rcia Abrah@d Moura - Reitora da FUB - CPF n°
334.590.531-00, Reitora da Universidade de Brasilia e o Sr.Edgar
Varela Barrios - Reitor da Universidad DEL VALLE- Colémbia.

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO N° 35/2017

A Equipe de Pregéo da UFABC torna publico o Resultado de
Julgamento do Pregdo Eletrdnico n° 35/2017, declarando vencedora a
empresa VML Comércio de Veiculos, Pegas e Servicos EIRELI-EPP
para o Iltem 01. Os autos encontram-se com vista franqueada aos
interessados.

MARCIA NASCIMENTO LIMA
Pregoeira

(SIDEC - 26/06/2017) 154503-26352-2017NE800072

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL
DA GRANDE DOURADOS

_ AVISO DE ALTERAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 31/2017 - SRP

Comunicamos que o edital dalicitagdo supracitada, publicadano
D.O.U de 13/06/2017 foi alterado. Objeto: Pregdo Eletronico - Registro de
Pregos para aguisi¢éo de Camisetas. Total de Itens Licitados: 00004 Novo
Edital: 27/06/2017 das 08h00 as 11h00 e del3h00 &s 16h00. Enderego:
Rua José Rosa Gées, 1761 DOURADOS - MS. Entrega das Propostas: a
partir de 27/06/2017 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura
das Propostas: 10/07/2017, as 09h00 no site www.comprasnet.gov.br.

CLEITON RODRIGUES DE ALMEIDA
Pregoeiro

(SIDEC - 26/06/2017) 154502-26350-2017NE800001

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032017062700033

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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